Farmos Kozség Polgarmestere

Szam: F/143-43/2025.
ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2025. méjus 29. napjan tartandé iilésére
€s a Kulturdlis, Oktatési, Sport és Kérnyezetvédelmi Bizottsdg 2025. mdjus 26. napjan tartandé
tilésére
Targy: Képviseldi inditvany: Csibe program
Eléterjeszté: Gal Zoltan
Készitette: Aliné dr. Kollar Katalin
Latta: Horvéth Lész16 polgarmester
Mellékletek: képviseldi inditvany

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Tisztelt Bizottsiagok!

Gal Zoltdn képviseld inditvdnyt nyijtott be Csibe program cimmel. Az inditvdny szovegét az
eloterjesztés mellékleteként megkiildom szives megyvitatasra.

Farmos, 2025. méjus 19.
Horviéth Lészl6

polgadrmester
Hatarozat-tervezetek:

Farmos Kozség Onkorményzat
Képvisel-testiilet
Kulturilis, Oktatisi, Sport és Kérnyezetvédelmi Bizottsiaganak
ceead2025, (cvennnrnnn ) hatarozata
a Csibe programrél

Farmos Kozség Onkormanyzat Kepviselo-testiiletének ~ Kulturdlis, Oktat4si, Sport  és
Kornyezetvédelmi Bizottsdga javasolja a Képviseld-testiiletnek, hogy ...

Hatdarid6: azonnal
Felel6s: Cseh-Fehér Agnes bizottsagi elndk

Farmos Kozség Onkorményzat
Képviselj-testiiletének
e 2025, (cuvennnnnn. ) hatarozata
a Csibe programrol

Farmos Kézség Onkormanyzatdnak Kepviseld-testiilete Gigy dont, hogy ...

Hataridd: azonnal
Felel8s: Horvéth Laszl6 polgdrmester, Aliné dr. Kollar Katalin jegyzo



Tisztelt Polgdarmester Ur, legyz8 Asszony, Képvisel&k!
Csibe program cimmel. Elterjesztést nyUjtanék be a 2025. soron kdvetkezd testileti ilésre.

Sajnos be kell latnunk, hogy a vidék rakétasebességgel varosiasodik, elveszti videki jellegét, arculatdt,
hovatartozdsat. Nevezett program, a fenti folyamatok lassitaséat céloznd meg. Valamint kéz8sség
formalé, hovatartozdsunk a vidékhez valé kétédésiink megerdsitését szolgalnd. Nem utolsé sorban hozzg
iarulna az énkormanyzat pozitiv megitéléséhez.

Palydzat formdjéban jelenne meg a lakossdg szamdra, nem raszorultsdgi, szocidlis alapon. A
palyédzaton a hangsily az allatok tartdsanak kdriilményein lenne, elényt élvezne o kefreces tartdssal
szemben, a félszabad, szabad tartas. Elsé kérben &t legjobbnak itélt palydzatot véalasztandank ki, melyek

kapnénak tiz-tiz darab elénevelt tyOkot és tiz kilogramm takarményt. A palyédzat elérelathaté koltsége
60-70 ezer forint.

Tisztelettel: Gal Zoltdn



Farmos Kozség Polgarmestere

Szam: F/143-44/2025.
ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2025. mdjus 29. napjan tartandé iilésére
&s a Kulturdlis, Oktatési, Sport és Kérnyezetvédelmi Bizottsdg 2025. majus 26. napjan tartand6
tilésére
Targy: Képviseldi inditvany: Viselet program
Eléterjeszto: Gal Zoltan
Készitette: Aliné dr. Kollar Katalin
Latta: Horvéth Ldszl6 polgarmester
Mellékletek: képviseldi inditvany

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Tisztelt Bizottsagok!

Gal Zoltan képviseld inditvanyt nydjtott be Viselet program cimmel. Az inditviny szovegét az
eldterjesztés mellékleteként megkiildsm szives megvitatasra.

Farmos, 2025. méjus 19.
Horvath Laszl6
polgarmester
Hatérozat-tervezetek:
Farmos Kézség Onkormanyzat
Képviselé-testiilet
Kulturilis, Oktatasi, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsaganak
oo 2025, (cevrvnnnnn. ) hatarozata
a Viselet programrél

Farmos Kozség Onkormzinyzat Képviseld-testiiletének Kulturdlis, Oktatasi, Sport  és
Kornyezetvédelmi Bizottsdga javasolja a Képvisel-testiiletnek, hogy ...

Hatarid6: azonnal )
Felelés: Cseh-Fehér Agnes bizottsigi elndk

Farmos Kozség Onkormanyzat
Képviselj-testiiletének
ceendd 2025, (cevrnnnnnne ) hatarozata
a Viselet programrél

Farmos K6zség Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete igy dont, hogy ...

Hatarid6: azonnal
Felelos: Horvath LaszI6 polgarmester, Aliné dr. Kollar Katalin jegyzé



A28 oy 2
F oSl fe

A—"v\a, 4
Tisztelt Polgarmester Ur, Jegyz8 Asszony, KépviselSk!

Viselet program cimmel. ElSterjesztést nydjtanék be a 2025. soron kovetkezd testiileti ilésre.

Egy kozosség akkor tud életképes maradni, ha vannak i6vSképei. A jovéképek, viszont o multban
gydkereznek. Hogy meg tudjuk tartani hovatartozésunkat, szikségiink van miltbali értékeinkre. ilyen
fontos értékiink tsbbek kézdtt a viselet. Nekem meggy8z8désem, ha egy nemzet elhagyja viseletét,
okkor az a nemzet haldlgt jelenti, de a hovatartozasat elvesziti az bizonyos. Ezért szeretném, ha «
testilet elfogadnd a kévetkezé elSterjesztésemet. Mely szerint: a farmosi onkorményzat éltal rendezett,
szervezett rendezvényeken a helyi lakosok k&zil, akik népviseletben ielennek meg, azokat jutalmazzuk
meg. A program és a jutalmazds kidolgozasat a Kulturdlis Bizottség targyalja meg, ontse formdba,
Kérem el8terjesztésem pozitiv elbirdlasat.

Tisztelettel: Gdl Zoltdn
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Farmos Ko6zség Polgarmestere

Szam: F/143-45/2025.
ELOTERJESZTES
a KépviselS-testiilet 2025. mdjus 29. napjdn tartand iilésére
€s a Kulturélis, Oktatdsi, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsdg 2025. méjus 26. napj4n tartandé
lilésére
Targy: Képvisel6i inditvany: A S6virdg tandsvény bejaratanal taldlhat6 fiizfa helyi jelentdségii védett
természeti ért€kké nyilvanitisarsl
Eléterjeszté: Cseh-Fehér Agnes
Készitette: Aliné dr. Kollar Katalin
Latta: Horvéth LaszI6 polgarmester
Mellékletek: képviseldi inditvany

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Tisztelt Bizottsagok!

Cseh-Fehér Agnes képviseld inditvanyt nydjtott be a So6virdg tandsvény bejaratanal taldlhatd flizfa
védetté nyilvdnitdsa cimmel. Az inditvdny szOvegét az elbterjesztés mellékleteként megkiildom
szives megvitatdsra.

Jegyz6i megjegyzés: A flizfa a Farmos kiilteriilet 0265/15 helyrajzi szdmon taldlhat6, amely orszagos
Jelentéségii védett természeti teriilet, ezért nem lehetséges az inditvanyban foglaltak megvaldsitdsa a
Duna-Ipoly Nemzeti Park Igazgatésagénak tajékoztatdsa alapjan.

Farmos, 2025. méjus 21.
Horvéth Laszl6
polgdrmester
Hatérozat-tervezetek:
Farmos Kozség Onkorményzat
Képviselé-testiilet
Kulturilis, Oktatasi, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsagianak
«./2025. (...........) hatdrozata
a S6virdg tandsvény bejdratanal taldlhaté fiizfa helyi jelentoségli védett természeti értékké
nyilvanitasardl

Farmos Ko6zség Onkorményzat Képviseld-testilletének ~ Kulturalis, Oktatési, Sport  és
Kornyezetvédelmi Bizottsdga tekintettel arra, hogy a Sévirdg tandsvény bejdratanal talalhaté fiizfa
helyi jelent8ségii védett természeti értékké nyilvanitdsa nem lehetséges, mivel a teriilet 0rszagos
védettségii természeti teriiletnek mindsiil, a javaslatot nem terjeszti a Képviselo-testiilet elé.

Hatdrid6: azonnal
FelelSs: Cseh-Fehér Agnes bizottsdgi elnok

(Farmos Kozség Onkorményzat
Képviseli-testiiletének
...../2025. (...........) hatdrozata
a SOvirdg tandsvény bejdratandl taldlhatd flizfa helyi jelentéségii védett természeti értékké



nyilvanitasarol
Farmos Kézség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete gy dént, hogy ...

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Horvath Ldszl6 polgdrmester, Aliné dr. Kollar Katalin jegyzo)
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Eléterjesztés

a Sovirdg tandsvény bejaratdndl taldlhats fizfa helyi védetté nyilvinitasdrél

I. Targy

A Sévirdg tandsvény bejaratandl taldlhato. Kiilonleges torténetii. tkoldgiai €< exzmei értéket Képviselo flizfa helyi
Jelentdségli természeti értékké nyilvanitdsa.

I1. Elézmények és indokolds

A S6virdg tandsvény Farmos egyik kiemelt természeti nevezetessége, mely évente szdmos természetjarét s
iskolai csoportot vonz. 2025-ben az Uj Lendiilettel Farmosért Egyesiilet benevezte az Ev Fdja versenyre, ahol a
zsiiri 16 mdsik fa koziil érdemesnek taldlta a dontdre, ez a kozosségszavazds most is zajlik éppen. A kis flizfa
kiilonleges torténete miatt a kozosség szdmdra kiemelt jelentéségi:

* Az egykor itt dll6 dreg filizfat kivagtik, de abbél hajtds sarjadt. amely erbteljes, egészséges favi
cseperedik.

* Afa ol szimbolizdlja a természet regenerdcios képességét. valamint a természeti és Kulturdlis 6rokség
tiszteletét.

* Afiizfaatanosvény 6kolbgiai és esztétikai Kornyezetének fontos része. és s24mos rovarfaj, madar és mds
€l6lény szdmdra nydjt élohelyet.

* A fa kdrnyezeti nevelés és szemléletformalis szempontjabol is hasznos, kiilonésen iskolds és 6vodas
csoportok ldtogatisakor.

A fenti szempontokat figyelembe véve indokolt a fiizfa helyi véderts nyilvinitdsa, hogy megdrizziik annak
természeti €s kozosségi érékél a Jovo generdcidi szdmadra.

HI. Jogszabalyi hattér

Ahelyi jelentdségii természeti értekek védelmerdl 1996. ¢vi LI torvény (a termdszet védelmerol) rendelkezik,
amely felhatalmazza az onkormdnyzatokat arra. hoey o Kozigazgatdst teriiletikon 16y 6 természett érickeket
rendelet dyan védettd nyilvini ! | g

IV. Javaslat

A képviseld-testiilet a csatolt rendeletiervezet alapjdn nyilvanitsa helyi Jelentoségii természet értekke a Farmos
tertiletén. a Sévirdg tandsyény bejaratinal wlilhatd tizfa,

A dontést kévetden a fir:
o Térképen és a védett dridhek nyihantartdsdaban is jeloin kell,

* Helyszini informdcios tablival kell ellati. amely td)éhoztat o védetindgrol. a ta wridneterd) é« okologiai
szerepérol.

* Az onkorminy zat condoskodik a Fa fenntartisargl &« védelmerol.
V. Hatarozati javaslat
Farmos Kizség (jll/(Ufl)l[fll_\':(lt(iﬂ(ll\ Képviseld-testiilete .../2025. (.....) szdmii hatdrozata:
A Sdvirdg tanisvény bejiratdndl talalhats fit;fa helyi védetté nyilvdnitdsdrol

LA Képviselotestiilet & Farmos teriileten takilhatd. o Sévirdg tands. énybejaracanal dlls fusti helv
jelentosdgu termeszeti dridkhé v ilvinitya

= Felkéria Poledimestert € o Kahurdlis, Okt ist, Sport ds Korny ezets od sl Bizottsdgot. hogy Khéwzitse
elo arendelettory ezeret és gondoskodjon wnnak kivzzddeleral,



3. A testillet megbizza az illetékes bizottsdgot a védett teriilet gondozasdnak és nyilviinirt&sdanak
feliigyeletével.

4. § A védelem tartalma
(1) A védett fa kivdgdsa, kdrositasa, rongaldsa, gyokérzéndjdanak bolygatasa tilos.

(2) A fa kornyezetében bdrmilyen beavatkozds (épitkezés, tereprendezés, kozmiifektetés stb.) csak a
természetvédelmi szempontok figyelembevételével és az 6nkormdanyzat eldzetes engedélyével torténhet.

(3) A védett fa dllapotit rendszeresen figyelemmel kell kisérni, és sziikség esetén gondozdsardl, ipoldsird!
szakszerlien gondoskodni kell.

S. § Végrehajtas
(1) A védettség tényét az illetékes természetvédelmi nyilvantartasban rogziteni kell.

(2) A védett fit a helyszinen j6l ldthaté, tijékoztaté tdblaval kell ellatni, amely tartahmazza a védettség (€nyét, a
fa torténetét €s jelentGségét.

(3) Arendelet végrehajtdsdért a Polgdarmester és a Kulturdlis, Oktatdsi. Sport és Kornyezetvédelmi Bizotisi g felel.



Tajékoztaté tabla szovege

Atermészet pradledése - a farmost kis fuzfa

On egy Niilonleges fuzfa eléu 4ll, amely a természet megtjuldsanak €16 példdja. Az egykor 6reg fiizfit kivigtak,
de beldle dj hajtds sarjadt, amely mdra eroteljes, egészséges fiva fejlodott.

Ez a fa nemcsak skolégiai szempontbdl értékes. hanem kozdsségi jelentdséggel is bir. A tanosvény ldtogatdi
szdmdra a természet regenerdcios képességét és a természeti Orokség tiszteletét szimbolizélja.

Farmos Kozség Onkormzinyzata 2025-ben helyi jelentdségli természeti értékké nyilvdnitotta ezt a kis fiizfat, hogy
meglrizze annak természeti €s kozosségi érékét a jove generdcidi szamara.,

Kérjiik, dvja és tisztelje ezt a kiilonleges természeti értéket!



Farmos Kozség Polgiarmestere

Szam: F/143-46/2025.
ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2025. majus 29. napjén tartandg iilésére
¢s a Kulturélis, Oktatdsi, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsag 2025. méjus 26. napjan tartandé
lilésére
Targy: Képviseloi inditvany: Ifjisagi Tanécs létrehozdsa és mikddésének szabdlyozdsa
Eléterjeszté: Cseh-Fehér Agnes
Készitette: Aliné dr. Kollar Katalin
Latta: Horvith Ldszl6 polgdrmester
Mellékletek: képvisel6i inditvany, telepiilési ifjisagi tandcsok miikodésével kapcsolatos informécick

Tisztelt Képviselé-testiilet!
Tisztelt Bizottsagok!

Cseh-Fehér Agnes képviseld inditvanyt nyujtott be Ifjisdgi Tandcs létrehozdsa és miikodésének
szabalyozdsa cimmel. Az inditvdny szovegét az elSterjesztés mellékleteként megkiildom szives
megvitatdsra.

Az eloterjesztés mellékleteként csatolok tovabbi egy ifjusdgi tandcsok mikodésével kapcsolatos
kiadvényt is, amely részletezi, hogy milyen lépések sziikségesek egy ilyen szervezet létrehozasahoz
és miikodtetéséhez.

Farmos, 2025. majus 21.
Horvéth Laszlo

polgarmester
Hatarozat-tervezetek:

Farmos Kézség Onkormanyzat
Képviseli-testiilet
Kulturilis, Oktatasi, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsaganak
eeendf2025. (ounnnenen. ) hatarozata
Ifjisdgi Tandcs létrehozdsardl

Farmos Kozség OnkOI'ményzat Képviselo-testiiletének  Kulturlis, Oktatdsi, Sport és

Kornyezetvédelmi Bizottsdga Javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy ...

Hatdrid6: azonnal
Felelos: Cseh-Fehér Agnes bizottsdgi elnok

Farmos Kozség Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
veen2025, (counnennn.. ) hatarozata
Ifjisdgi Tandcs Iétrehozdsardl

Farmos K6zség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete dgy dont, hogy ...

Hatdridd: azonnal



Felel6s: Horvéth Ldszl6 polgarmester, Aliné dr. Kollar Katalin jegyz6
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ELOTERJESZTES

Farmos Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2025, évi soron kivetkezd iilésére

Targy: Ifjisagi Tandcs létrehozdsa és miikddésének szabdlvozasa
Elgterjeszté: Cseh-Fehér Agnes, képviseld

I. El6zmények, indokolds

Farmos Kozség Onkormanyzata hosszd tdvi célkitiizései kozott szerepel a fiatalok kézéleti részvételének
tdmogatdsa és a kozosségi identitds erdsitése. A helyi 14-25 év koz6tti korosztily részére Jelenleg nincs olyan
intézményesitett  férum, amely lehetéséget biztositana  szamukra a telepiilés iigyeiben valg

véleménynyilvinitasra, javaslattételre, illetve a koz0sség formdldsaban valé aktiv részvételre.

Az Ifjdsagi Tandcs létrehozdsaval egy olyan demokratikus platform jonne létre, amely tdmogatja:
* afiatalok aktiv dllampolgdrsagdnak fejlesztését.
* azifjisdgi programok 6sszehangoldsat.
* az Onkormanyzat és a fiatalok kézotti péarbeszédet,
* azonkéntes kozosségi szerepvillaldst.
A testiilet megalakitdsdval Osszhangban rendelettervezet is késziil a miikodes jogi kereteirdl.

IL. Az Ifjisdgi Tan4cs célja, feladatai

A Tandcs £6 célja, hogy Farmos fiataljai rendszeres, szervezett médon részt vehessenek a telepiilés életének

alakitdsdban. Feladatai k6zé€ tartozik:
e afiatalokat érint§ 6nkormanyzati dontések véleményezése,
* ifjisdgi programok kezdeményezése és szervezdse,
o K6z08sségi akcidkban valé részyétel (pl. szemétszedés. jotékonysigi akcidk),
e ifjasdgi pdlydzatok. Osztondijprogramok eldkészitésének timogatasa.
* kapcsolatépités més telepiilések ifjisdgi tandcsaival.

IT1. Miikodési keretek és technikai feltételek
o ATandcs tagjai nyilvanos felhivis és Kozosségi jelolés alapjin keriilnek Kivilasztdsra,
*  Atagok 2 évre kapnak megbizast. életkoruk 14-25 & Kozott Iehet.

*  ATandcs tandeskozdsi joggal delegilt Répyiselat Kiildhet az onkorminyzati bizottsdgi ilésehre.

* Az Onkormdnyzat évi 250 000 Ft miikdési keretet biztosit a Tandes mikodéséhez.
* A mikadds koordindlasaén kijelolt ifjasdgi kapesolattartd felel.
['V. Hatarozati javaslat
Farmos  Kozség 0nk0rmzinyzulu Képviseld-testiiletének 120250 (V. o)
az Ifjasdgi Tandes Iéuehozdsarol

I A Keépviselo-testiilet 2025, szeptember 1. napjatdl Iétrehosza a Farmosi Ifjdsigi Tundcesot

hatirozata

2. ATandes egy javaslattevo, véleményez és kezdeményezo testiilet. amely a 14-25 év K676 Tarniosi
fiatalok képviseletét latju el
3 A Képviseld-testiilet felkéri o Polgdrmestert és a Kulturdlis, Oktatdsi. Sport és Karnyezetyédelnn

Bizoutsdgot u Kivilaszudsi folvamat megszervezésére, a miikadési feltételek biztositdasira,
Kapcsolattartd kijeldlésére.

valamint a

4. Az Onkormdny zal évente koltsegvetdsébol maximum 230 000 Ft keretet biztosit uz Ifjisdgi Tandes

mikodésére.

elokeszitése a soron kovetkezd testiileti ildsre.

S0 A Jegyzd feladata a Tandes mikodésének részlotos szabdlyozdsdt régzito rendeletrer ezet

6. ATestiilet tmogatja az 1fjisdgr Tandes hosszii G, d cnkénti beszamoldassal mikado rendszerdnek

bevezetdsét,



RENDELET-TERVEZET
Farmos Kozség Onkormdn yzata Képviseld-testiiletének .../2025. (... ... ) rendelete
az Ifjisdgi Tandcs létrehozdsdrol és mitkidésérel

1. § A rendelet célja

A rendelet célja, hogy Farmos kozség fiataljai szdmara intézményesitett formdaban biztositsa a K6zosségi
szerepvillaldst, véleménynyilvanitdst és javaslattételt az dket €rintd helyi iigyekben, és ezzel hozzajaruljon
az aktiv dllampolgarsag €s a generdcidk kozotti parbeszéd erdsitéséhez.

2. § Az Ifjisagi Tandcs létrehozasa

(1) A Képviselo-testiilet 2025. szeptember 1. napjat6l létrehozza a Farmos Kozségi Ifjisagi Tanédcsot (a
tovabbiakban: Ifjisdgi Tanacs).

(2) Az Ifjisagi Tandcs egy javaslattevé. véleményezd és kezdeményezé testiilet, amely a 14-25 év kozotti
farmosi fiatalok képviseletét ltja el.

(3) A Tandcs miikodése dnkéntes alapii és politikamentes.

3. § A Tandcs Gsszetétele és miikodése

(1) A Tandcs legaldbb S, legfeljebb 11 taghdl dll.

(2) A tagokat nyilt palydzat és kozosségi jelolés dtgdn vdlasztjdk meg, a helyi iskolak, kozosségek €s civil
szervezetek bevondsaval.

(3) A tagok megbizatdsa 2 évre szél.

(4) A Tandcs maga vilasztja meg elndkét, alelnokét és kijeloli képviseldjét az dnkorméanyzati testiileti
iiléseken valé részvételre (tandcskozasi joggal).

(5) Az Ifjisdgi Tandcs évente legaldbb 4 iilést tar, iiléseird| Jegyz6konyvet vezel.

4. § Feladat- és hataskorok

Az Ifjasdgi Tandcs fébb feladatai:

a) a fiatalokat érintd onkormdnyzati déntések véleményezese (pl. sport, Kultiira, oktatds, kozlekedés),

b) ifjuisdgi programok, rendezvények Kezdeményezése €5 szervezése,

c) kozossegi onkéntes akcidk szervezese,

d) egyiittmiikodés mas helyi vagy kornyékbeli - foleg ifjisdgi - szervezetekkel, testiiletekkel.

e) javaslattétel 6sztondijakra, ifjdsdgi palydzatokra,

f) képviselet a Képviseld-testiilet és annak Kulturdlis, Oktatdsi, Sport és Kérnyezetvédelmi Bizottsdga elétt.

5. § Onkormanyzati tamogatds
(1) Az 8nkormdnyzat az Ifjisdgi Tandcs miikddéséhez szitkséges feltételeket biztositja:
o lilések helyszine (pl. Miivelédési Haz vagy Kozosségi Hiz, Hivatal Tandcsterme),
* technikai hattér (nyomtatas, e-mail, jegyzokonyvvezetés).
e ¢ves miikodési keret: 250 000 Fi. amely programok. eszkozok és kommunikaciés koltségek
fedezetére haszndlhat6 fel.

(2) A pénziigyi felhasznaldsré! a Tandcs legaldbb évente egyszer elszamol az Onkormanyzat fele.

6. § Kapcsolattartds és beszamolds

(1) Az Ifjisdgi Tandcs legaldbb évente egyszer beszdamol tevékenységérol a Képviseld-testiilet eldtt.

(2) Az Ifjusdgi Tandes dllandé hapcsolattartéja az ifjisagi tigyekén felelds onkormdnyzati képviseld vagy
referens.

7. § Zaré rendelkezések

Ez a rendelet 2023 Iép hatdlyba. A Tuanacs tagjumak megvdlasztdsa leghdsobb 2025,
augusztus 31-ig torténik meg.



Formanyomtatviny ~ Jelentkezés a Farmosi Ifjusagi Tanacsha
Farmos Kozség Onkormanyzata részére

Jelentkezési lap a Farmosi Ifjiisagi Tandcs tagsagara

|. Jelentkez$ adatai:

2. Miért szeretnél lagja lenni az Ifjisdgi Tandcsnak?
(Irj néhdny mondatot arrdl, miért fontos szamodra a Kozosségi részyvétel.)

3. Milyen témdk érdekelnek leginkibh?
{ ) Kornyezetsédelem

¢ ) Kulwrdlis programok

() Sport és szabadido

( ) Digitdhs fejlesztések

( ) Kozlekedsés

CyEgyeb: o

4. Részt veutdl mdr korabban Kozosségi vagy onkéntes munkaban?
£ ) Igen — Hol. mikor?

() Nem

5. Mellékelten esatolom (nem kételezo):
Cogantdlevelet nkoldtdt 7 egvesileto]

O sajdt készitgsu plakiatdtletet / jav aslato ey ihasdgt programra
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El8szé

Ebben a cikkben a mlt példaibél és a telepiilési, virosi, megyei didkdnkormanyzati szervezédések,
valamint az ifjiiségi kozosségfejlesztdi munkdnk tapaszralataibél kiindulva dsszefoglaljuk, hogy a
didk-ifjisdgi kozéleti munka szervezése hogyan képzelhet§ el az iskola falain kiviil, a telepiilésen és
a kistérségben, valamint milyen médszerek, rendszerek és modellek segitik ezt a munkit.

A konyvben tobbszor hivatkozunk a DIPA Tanicsadék és Fejleszt6k Szakmai Egyesiiletének
szakértdinek munkdira, valamint szakanyagaira és publikdciéira. A DIPA Egyesiilet 1989 6ta
foglalkozik a didkok és fiatalok kézéleti fejlesztésével. Az ot dolgozé szakéreék és tandcsadsk kezei
koziil t6bb ajanlds éreékti dokumentum is kikeriilt, amelyekre jelen cikk is épit (részletesen ldsd a
hivatkozott irodalomnal).

Eziron szeretnénk megkdszonni Péter Noémi és Krizsan Ildiké kolléganénknek a cikk
elkészitéséhez nydjtott segitségét és szakmai hozzajaruldsir.

Munkink sz6l mindazoknak, akik az ifjisdgfejlesztdi a munkdban részt vehetnek: A helyi
6nkormdnyzatok ifjisdgi bizotrsiganak, az ifjisgi referenseknek, a létrehozdsban és miikodtetésben
segédkezd ifjisdgsegitSknek, civil szakembereknek, vagy a leend§ tandcsok leends tagjainak.

Kényviinket ugyanakkor figyelmébe ajanljuk a kozokratis teriiletén dolgozé szakembereknek
is, akik a didkok kdzéleti tevékenységét iskoldn kiviil is segiteni, tdmogatni kivanjik. Végiil nem
keriilhetjiik meg azokat a kéztisztviseléket és dontéshozékar sem, akik kozvetett vagy kézvetlen
uton ddnteni fognak egy-egy telepiilés ifjusgi ligyeirél.

Médszertani kézikényviink az ifjisdgi tandcsok felallitdsshoz és miikodretéséhez ad tanicsot,
valamint gyakorlati Gtmuratét, igy példaul a vilasztdsok és a megalakitds lebonyolitisihoz. A
kényv terjedelme miatt nem foglalkoztunk olyan kérdésckkel, mint a helyzetfelmérés elkészitése
vagy az ifjlsigi stratégia kialakitdsanak médszertani kérdései stb.

A kényvben nem szerepld témdkban az utolsé oldalon feltiintetett szervezetek és Egyesiiletiink
szakértdi is szivesen segitenek barkinck, aki elkérelezett a civil szféra fejlesztésében.

A Szerzék

Budapest, 2006. mdjus 20.
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I. rész
Miért fontos, hogy a fiatalokat bevonjuk a helyi kézéletbe, déntéshozatalba?

Maga a kérdésfeltevés implicit tartalmazza azt az 4llfeist, hogy a fiatalok jelenleg nem képviseltetnek
sem maguk, sem misok 4ltal a helyi koziigyekben. Sajnos az elmilt évek ifjisagkutatisai (Ifjasag 2000,
2004) aldtdmasztjék, hogy a fiatalok maguktdl nem kivénnak részt venni a déntéshozatali folyamatokban,
késébb pedig latni fogjuk, hogy a képviseletiikre , hivatott” intézményrendszer egyelSre toredezett. Azt,
hogy 8k maguk nem vesznek részt a kézéletben tobb okra vezethetjitk vissza:

a) A fiatalok nem érdeklddnek a politika illetve a kézélet irdnt, ezzel parhuzamosan pedig az ifjisdgi
szervezetek gyenge integréciés és ebbél fakadé alacsony érdekérvényesitd képessége.

b) A demokratikus 4llampolgéri szocializicié deficitjei, hidnyossigai.

A) Miért nem érdekldnek a fiatalok a helyi kézélet irdnt?

Az elmilt évek nagy ifjasdgkutatésai alapjan (Ifjtisag 2000 és Ifjisag 20004) tigy tiinik, nem nagyon
véltozott a flatalok viszonya a politikahoz és a kézélethez. A 15-17 éves kort: fiatalokat egy4ltalin
nem érdekli a politika, a 18-22 ¢év kozotriecknek kevesebb, mint hetedét, a 22 év felettieknek pedig
mindbssze egyharmadat. Ez az attittid mindenféle részvétellel szembeni tavolsdgtartasban fejezddik ki,
amely egyszerre jelenti az alacsony a vélaszedsi hajlandésigot és a csekély szervezeti tagsdgot. A 18-35
éves népesség minddssze koriilbeliil 15%-a tagja f8ként szabadidés, sport és egyhdzi szervezeteknek. A
politikai ifjisigi szervezetekben val tagsig mértéke olyan alacsony, hogy szinte nem mérhets. Egyrészré|
tehdt az ifjusdgi szervezetek nem képesek aktivizdlni a fiatalokat, masfelé] pedig dtalakult a szervezethez
kétédés formdja. Jellemzébb a lazdbb kapcsolédis, szivesebben jirnak el egy-egy rendezvényre a
fiatalok, minthogy 6nkéntesként vagy szervezsként, netdn vezetSként tartésan részt vegyenek egy-
egy ifjisigi egyesiiletben, civil szervezetben'. Emellett az allampolgéri tiltakozsi potencidl magasabb:
aldirdsgytijeésben az ifjisdg 2004 szerint S6%-uk, szervezett sztrdjkban 38%.-uk és politikai tiintetésben
27%-uk venne részt.

Mi az oka ennek a helyzetnek? Leginkdbb taldn hdrom momentum okolhaté. Az egyik a flatalok
alapvetSen negativ életérzése: jovéjiiket bizonytalannak létjak, az orszig gazdasigi helyzetét rossznak,
stagndlénak. Sajat helyzetiiket ugyan pozitivabban itélik meg, mint az orszdgét, de a mérleg itt is negariv.
Emellett komolyan meggyengiilt a bizalom a politikusokban, illetve a demokrécia intézményeiben:

Mennyire bizik a/az... (-/+40-ig terjedd skila dtlagai)

birdsigokban 194 I

rend drsegben

homaddsegben
kozszolkrilath médiiban

| epyhizakb an
f Kereshe delru mé didkb an
ko rnand an
Oxsziggyillesben

elkmzekip o kb an

i koom iryp drto kb an l

' 40 -30 -20 -10 0 10 20 30

Forris: Ifjusdg 2004 Gyorsjelentés. Szerk.: Bauer-Szabs. Bp. Mobiliras Ifusighucaré Iroda 2005. 93. p.

' Vizsgdlja meg az olvasé, hogy kézvetlen kornyezetében hdny olyan fiatalokat toméritd civil szervezet
miikddik, amelynek élén kozép- vagy idéskorti vezeté 4ll. Mi sok ilyen szerveretec ldtunk, és tudjuk, hogy
vezetdik nem is fognak tdvozni a szervezer élérél még évekig...
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Lathatd, hogy a kérnyezet egyelére nem kedvez a részvételhez szitkséges artittidék, az intézményekben

valé bizalom kialakuldsdnak.

B) A demokratikus szocializicié deficitje

Ugy tiinik a rendszervaltis 6ta sem sikeriile komoly el6relépéscket elérni ez iigyben. Mivel az ifjisagi,
didk és hallgat6i szervezetekben valé ragsig roppant alacsony ardnyi, ezért ezek a szervezetek nem
tudjdk tejesiteni értékdtadé funkcisjukar. Az iskola néhiny kivéreltd| eltekintve inkdbb paternalista
értékeket kdzvetit mintsem a szabadség, jogdllamisig demokratikus értékeit. Inkabb jutalmazza a passziv
beolvadist és az elfogaddst, mintsem az egyén akeiv alakité, valtoztats munkidjdt, a gondolkodist.

Erdemes elgondolkodnunk Raymond Hudon és Benoit Paul Hubert szavain: ~Abbdl, hogy az
emberi lény politizdlé dllat, még nem kévethezik sem az dllampolgdrsdgban rejlé aktivizmus, sem a
politikai dintéshozatal irinti csillapithatatlan érdekldés. Probdljuk eziistal mds szemmel vizsgilni a
fratalok és a politika viszonydnak kérdését a kévethezs egyszerii kijelentés fenyében: akkor érdeklédiink a
politika irdnt, amikor az figyelembe veszi az érdekeinker, illetve azért hogy figyelembe vegye azokat.”*

Mivel a fiatalok a gyenge érdekérvényesitd képességgel rendelkezé csoportok kozé tartoznak?, illetve
képviseletitk megszervezése nehéz, érdekeiket sokszor csupdn a jelszavak szintjén veszi figyelembe
mind az orszdgos, mind a helyi politika. Nem csoda hdt, ha elfordulnak a rendszer intézményeitdl.
Ennek azonban hosszitdvon lehetnek tragikus kovetkezményei, amennyiben megszildrdul ez a
tévolsdgtartd, beletér8dé, paternalista attitiid. Ily médon a demokrécia nem csupan intézményei 4ltal,
hanem az azok valédi tartalmdt adé ére¢kek mentén nem szildrdul meg, keriilhet vilsigba és hosszu
évtizedekre messze keriilhetiink a stabil alapokon nyugvé, békés, nagyrészt raciondlis politikai élettd],
és elharapdzhat a populizmusra épité, erre fogékony tomegeket mozgaté, felelétlen politizalds.

Amely énkormdnyzat tehdt szeretné a fiatalok képviseletét megvalésitani, annak nem csupin az
ifjisdgi tandcs feldllitdsinak nehézségeivel, hanem e problémdkkal is fel kell vennie a kiizdelmet a
siker érdekében.

Az ifyGsigi részvétel erdsitése?
g

A fiatalok politikai passzivitdsa tehdt 6nmagdban okozat, és nem ok. Ahhoz, hogy ezen a helyzeten
valtoztatni tudjunk, olyan hosszd tavii és makroszintii célokat kell kittizniink, amelyek a problémak
gyokereit ,timadjik meg”. Véleményiink szerint ilyen célkittizésként kell szerepelnie:

a)  a demokratikus dllampolgéri szocializdcié erésitésének,

b) a tirsadalmi téke fejlesztésének,

c) az ifjisdg érdekeinek becsatornizdsinak a helyi dontéshozarali folyamatokba, azaz
érdekartikuldcidjanak és érdekkozvetitésének erésitése, valamint

d)  afejlesziési stracégiak, projekeek probléma- és helyzetérzékennyé térelénck.

Vizsgdljuk meg részletesebben ezcket a célkittizésekert.

*Hudon-Benoiv: Miért kellene a fiataloknak a politikai irint érdeklsdniik? 1n: A politikai szocializicis, Szerk:
Szabd-Csiké, 1999, Bp. Uj Mandatum, 248. p.

*Hiszen milyen fegyver van a keziikben: nagy résziik nem szavazéképes, még nagyobb résziik tanuléi, hallgatéi
jogviszonyban all, tehdt a sztrdjk eszkdze sem adote. A polgdri engedetlenség legfébb eszkéze, az addfizerés
megragaddsa pedig jovedelem, illetve szamorttevé jovedelem hidnydban szintén nem 4ll rendelkezésiikre.

' Az ifjisigi tandcs dnmagdban nem lehet egyetlen eszkéz a kévetkezékben megfogalmazote célok
megvalésitd-sihoz, hanem kizirélag mis intézményekkel, projektekkel kézésen.
*Ligeti Gydrgy: Gyiijeds
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A) A demokratikus dllampolgiri szocializicié

A demokratikus szocializicié természetesen elsésorban az iskola feladata, hiszen itt Iépnek elészor
olyan intézményes keretek kozé a fiatalok, ahol szervezett formaban, kozosségekben kell sajdt
érdekeiket képviselniiik, elképzeléseiket megvalésitaniuk. Azt is ldtjuk ugyanakkor, hogy a magyar
iskoldk nagy része még nem képes tokéletesen eleger tenni feladatinak. {gy van még megoldandé
feladat, az iskoliknak ,elkél” egy kis segitség. Masrészt az iskola a kiilvildg nélkiil 6nmagiban nem
elég. Barmilyen demokratikus is lehet egy iskola, ha a didk az iskola falain kiviil nem ezt tapasztalja.
Most réviden tekintsiik 4t, milyen elemei vannak a demokratikus dllampolgdri szocializdciénak®:

* Egyéni szabadsigjogok elismerése és magitél érterédének tekintése

* Kommunikdcié, amely fontos az eszmecserék lefolytatishoz, a mésik megismeréséhez, és igy
az 6nismerethez is. Ennek eszkdze a vita is, amely segit az identirds kiformaléddséban

* Egyes — sok esetben a sajdr - nézetrendszerek kritikus szemlélete

* Konfliktusok konstruktiv kezelése

* Nyiltsdg és el8itélet-mentesség

* Meg kell tapasztalni a valasztds élményét és ebbé! kivetkezden a sajat kompetencidt

* Jogérvényesités és annak megtanuldsa, hogy a masik ugyanigy rendelkezik jogokkal

Ezek mind olyan elemek, készségek, amelyek 4taddsa nem megy egy hagyomdnyos, feliilrsl
lefelé torténd, hierarchikus tuddsitadasi formaban, rendszerben. Nagyon fontos a tapaszralati
tanulds és az egyenld, partneri viszony. Fontos kijelenteni, hogy az iskoldn, kollégiumon
beliili dllampolgdri szocializdcié nem azonos a didkénkorményzat miikédtetésével! A
didkénkormanyzat egy kis szegmense ennek a fejleszté, attitlidformalé folyamatnak, melyben
minden (!) tanulénak részt kell engedni.

Az iskoldkban valé demokratikus szocializdcié ellen haté egyik tényezd a kiilsé tdmasz
hidnya. A kozokrtatdsi intézmények gyakran mindent megtesznek azért, hogy semmi olyasmi ne
juthasson az iskola falain kiviilre, amely az iskola hirnevét véleményiik szerint csorbithatja. Igy
a jogorvoslati lehetdségek is kevéssé ismertek a didkok szdmara, gyakorlatuk pedig egyltaldn
nem tdmogatote. A jogorvoslat nehézségér sokszor néveli az iskola és a vdros vezetése kézorti
kapcsolat. Igy a lehetdség, amely szerint a jegyz8hdz lehet fordulni, 4ltaldban formalis marad.
Igy az érdekérvényesitésben leginkabba a keriils, paternalista utak jirhatéak, ami nem
csupdn azére baj, mert a didkok jogai sériilnek, hanem azére is, mert a demokratikuses| cltérd
gyakorlatokra szocializilja 8kert.

B) A tirsadalmi tke fejlesztéseS

A tirsadalmi téke fogalmdnak felemelkedése a térsadalomtudoményi és a kozpolitikai,
fejlesztés-orientdlt tevékenységekben kériilbeliil 20 éve verte kezdetér, A fogalom egyre
felkapottabb, s bir elészér Eurépaban alkalmazedk, hédits dtjira az Egyesiilc Allamokbél
indult. Mdra elérte a nagy nemzetkdzi szervezetek (Viligbank, ENSZ, OECD, EU) fejleszts
munkdjdc is. A tdrsadalmi t8ke teoretikusai kézdte olyanok vannak, mint Bourdieu, Robert
Putnam, vagy a bestseller-gyarté tirsadalomrudés Francis Fukuyama. Magyarorszdgon
mostandban kezdenek ismerkedni a rirsadalmi t8ke fogalomnak lehetséges alkalmarzdsaival .

A sokféle hasznalar szintéziseként a tarsadalmi tékér a bizalom, a kapcsolatok, a térsadalmi
viselkedést szabdlyozé normak és a civil tarsadalmi akrivitds elegyeként hatdrozhatjuk meg.

Léte vagy nem léte tdrsadalomtudomanyi szempontbél rengeteg kérdésc vet fel, a fejleszeésben
azonban — szdmunkra legalibbis tgy tiinik - jol alkalmazhat6 szemléleti keretet jelent.
Elfogaddsa nagyjibél egyenld azzal, hogy egy adott csoport (telepiilés, régio, ernikai csoporr,

6 Fiizér-Ger-Sik-Zongor (2005)



9

a szegények stb.) élermingségének alakuldsa nem csupdn a jol lithaté gazdasdgi helyzeten,
lehetSségeken malik, hanem ennél sokkal nehezebben megfoghaté tényezbkén is.

Iey mondjuk egy telepiilés gazdasigi fejlédését meghatdrozza, hogy milyen normik
uralkodnak a telepiilésen — példanak okdért mennyire véllalkozé szellemick a lakék -, milyen
erbsek az onkormdnyzat és a telepiilés polgarai kozote a kapcsolatok, vagy milyen erds szilak
flizik egymdshoz a lakosokat, mennyire lehet helyi eréforrésokat mozgésitani egy kozés,
konkrér cél érdekében.

Azzal a megillapitdssal tehdt, hogy a tdrsadalmi t8ke erés vagy gyenge egy telepiilésen
nagyjabél a fent emlitett tényezék erejérsl, helyzetérsl, igy a fejlesztésben valé eréforrasként
valé alkalmazdsdnak lehet8ségeirdl mondunk valamit.

Amellett, hogy a tdrsadalmi t8ke t&bb elembsl 4ll, megkiilonboztetjitk bizonyos tipusait is a
szerint, hogy milyen minéségi, irdnyultsigii és erdsségi tirsadalmi kapcsolat jellemai:

Osszetartd: az sszetartd tarsadalmi t8kée mindazok a normdk, kapcsolatok és bizalom
jelenti, amely egy adott csoportot, kozosséger Gsszetart. Igy Gsszetarté tarsadalmi téke a rokoni
kapcsolat, a bardtsig, vagy akr az osztilytdrsi kapcsolat, egy szervezeti tagsdg. Ez atedl is
fiigg, mit hatdrozunk meg csoportként. Mindenesetre érdemes megjegyezniink, hogy etnikai
csoportokban, ifjisdgi szubkultirdkban ez dltaldban nagyon er6s, amelynek két kdvetkezménye
van: az er6s ,Mi” tudat kialakuldsa, és erds szociilis vagy érzelmi biztonsdg. Szegényebb
kérnyezetben az ilyen erds rokoni kapcsolatokon szerezhetd segitségek jelenthetik az esélyt a
napi tuléléshez, az erds ifjisigi kozosség pedig identitdsképz8, és érzelmi biztonsdgot nyujt.

Ugyanakkor az erés osszetarté trsadalmi t6ke veszélyes is lehet, amennyiben a koz8sség
normdi tdl szigordak, az egyén privétszférajaban korl4tozort. Ez depresszidhoz és mds pszichikai
betegségekhez vezethet.

Minden fejlesztésnek épiteni kell az ilyen jellegli térsadalmi t8kére, igy az ifyisdgi munkdnak
is, hiszen pontosan az erds kozssségek tudjék a fiaralok képviseletét megvaldsitani, sajit
helyzetiiket megviltoztatni.

Osszekotd: A kiilonbezé csoportok kozotti horizontilis kapcsolatok. Osztilyok, iskoldk,
ifjisdgi szervezetek, csoportok kézotti viszonyok. Nagyon fontosak a kiilénbozé élethelyzetben
lévé csoportokat 6sszekotd kapesok. Igy példdul az egy osztilyon vagy ifjusdgi szervezeten
beliili er8s kapcsolatok, baratsigok kénnyen vilhatnak 6sszekété tdrsadalmi  tgkévé
amennyiben kiilénbéz4 helyzetii fiatalok kozstt szovédnek. A fejlesztés szintén fontos feladara
ezek erésitése, mivel ily médon a hatrinyosabb helyzetdi csoportok bekapcsolédhatnak egy
szélesebb hdlézatba, tsbb informécidhoz juthatnak, mas érrékek terjedhetnek el kozoteitk. A
jobb helyzetd csoportok pedig tudomist szereznek masok éleemddjardl, helyzetérdl, erdsodher
a csoportok kézouti szolidaritds és az dsszefogds ereje.

A kitlonbéz8 tdrsadalmi csoportok kozorti kapcsolatok fejlesztése azért is fontos, mert
enélkill az erés ,Mi” tudary, szeparalr, szegregalt kozdsségek a rajruk kiviildllékkal szemben
ellenségesek lehetnek, problémdikérc ket hibdztatharjdk, megndé a csoportok kozorei
konfliktusok kialakuldsinak veszélye.

Osszekapcsolé: A csoportok kozotti vertikdlis kapcsolatok és bizalom. A | tdrsadalom” és
a kozigazgatds kozotti kapcsolat, a kormdanyzati, onkormdnyzati szervekbe vetert bizalom,
a parlament, a politikusok megitélése épp az ilyen &sszekapcsolé tarsadalmi téke erbsségét,
gyengeségét jelzi. Amennyibe ez gyenge, tgy az érdekérvényesitéshez szitkséges informaciok
egydltaldn nem, vagy csak kisebb részben jutnak el a rirsadalom hdtrinyos helyzetis, illetSleg
eleve gyengébb érdekérvényesits képességii csoportjaihoz (ilyenek a fiatalok is, féként a didkok,
egyetemi hallgat6k!). Erés volta azonban segiti e csoportok bevondsit a problémamegoldisba,
elésegiti, hogy a fejlesztési projektek valds problémdkra prébaljanak vélaszt adni - a valds
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helyzet figyelembe vételével. Ilyenkor megnd a ,hatalom” legitimitdsa, a rendszer és a vezergk
elfogadottsiga, a kormanyzatba, onkorményzatba vetett bizalom szintje.

A tdrsadalmi t8kének lehet rengeteg haszna, de ugyanugy lehet kdros is. A tranzakciés
koltségek csokkentésével az erds tarsadalmi téke segitheti egy véllalat hatékonyabb miiksdését,
de ugyanigy az erds kapcsolatok elésegithetik gazdasagi klikkek képz8dését. Vagy az 6sszetarté
szomszédsigok — mivel jobban iigyelnek egymds hiza tdjdra is — szereppel birhat a blindzés
alacsonyan tartdséban, de az ilyen szomszédsigba az egyénre irinyuld tilzotr figyelem,
etbs normék korldtozhatjdk az egyén kiteljesedését, a sokszindséget. Ahhoz, hogy ez ne
kévetkezzen be, sziikség van a benne szereplék demokratikus értékrendjére és eszkizeinek
napi alkalmazisiéra.

C) Az ifjisdg érdekeinek becsatornizdsa a helyi hatalom déntéseibe

A kdzvetits szerep tulajdonképpen alesete az 8sszekapcsolé tdrsadalmi téke fejlesztésének.
Fontos, hogy valamilyen szisztematikus problémagytijés, érdekfeltirds, helyzetfelmérés,
tdrsadalmi vita stb. segitségével képesek legytink egy kézvetits csatornit miikédtetni az
Snkormanyzat és annak szervei, intézménye és a fiatalok csoportjai kozott, és ily médon életiik
jellegzetességeit, problémdit, érdekeiket becsatorndzni a déntéshozatalba.

D) A fejlesztési projektek probléma- és helyzetérzékenységének névelése

Célként fogalmazhatjuk meg, hogy az elkészitends ifidsigi stratégia, virosfejlesziési
koncepcidk, teriiletfejlesztési célkittizések foglalkozzanak a helyi ifjusig problémdival, és
valéban azokkal foglalkozzanak. Rdaddsul mindet olyan médon, hogy a fiatalok adott helyzetét,
a lehetségeker, a relis sziikségleteket és igényeker, eréforrdsokat rervezik és mozgédsitjik, azaz
nem csupdn egy dltalinos, vagy elképzelt helyzetbsl prébalnak kiindulni, hanem a telepiilés és
a telepiilés fiatal csoportjainak szociolégiai, gazdasigi helyzetébél.

Az itt felsorole célok természetesen korintsem meritik ki az Osszes lehetdséget, csupin
meg-prébdltuk bemutatni az 4lealunk fontosnak tarcorc clképzeléseket. Nem véletlen, hogy
ezek egymdssal igen szoros dsszefliggésben dllnak, kiilsnbszo elméleti-gyakorlati szinteken
mozognak. Szitkséges ugyanis észben rtartanunk, hogy egyrészr8l a megfogalmazorr célok
mindenképpen komplexek, amelyek nem hatiroldénak el szigorian egymdstél. Mésrészt
érdemes valamilyen rendszerben clhelyezniink azokat. Esetiinkben a demokrarikus szocializécis
és a tirsadalmai tSke fejlesztéseként megfogalmazott cél jelent olyan rendszert, elméleti keretet,
melyhez a t6bbi, gyakorlatiasabbnak ttiné célkittizés illeszkedhet,

Egy lehet8ség: Az Ifjisdgi Tandcs

Eddigi munkénk sordn szimralan, a tanulék, az ifjisdg demokracidra nevelésér, demokratikus
készségeinek fejlesziését, kézéleti részvérelér segit6 eszkozzel taldlkozrunk. Ezek legelterjedtebb
formdja taldn az iskolai didkénkormanyzat lehet. A didkénkorményzatisdg nyoman sziilercek
meg az iskola falait 4tlépé gyermek és ifjlisdgi vagy vdrosi didkénkormanyzatok, illerve if)isdgi
tandcsok. Ezek gyakran az iskolai didkonkormanyzatok alkotta szbvetségek, de gyakran
6ndlléan [étrejovd, valédi valaszedsokkal és képviselskkel miikods 6nkormdnyzatok.

A 90-es évek végén a Beliigyminisztérium és az Ifdségi és Sportminisztérium pélydzatai
nyomin ezek a vdrosi ifjisdgi dnkormdnyzatok, tandcsok szaporoddsnak indultak, ahogy
az 8nkorményzatoknak lehetdségiik lett ifjisdgi referensek alkalmazasira és ifjisdgi iroda
mikédretésére. Ezek segitették e randcsokat az alakuldsban és a mikodtetésben is. Szémos

T/18903 sz. torvényjavaslac. huep://www.parlament hu/irom37/18903 18903.pdf
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helyen az ifjisigi tandcs, esetleg varosi didkénkormdnyzat ma is miiksdik, s dgy tiinik alkalmas
arra, hogy megvalésitsa a fent megfogalmazort célokar.

Kiilén aktualitdst ad a kérdésnek, hogy 2005 decemberében az Ifjasigi, szocialis,
Csalddiigyi és Esélyegyenldségi Miniszter Gj tdrvénytervezetet terjesztett a Parlament elé az
wIfjtisdggal kapcsolatos egyes dllami feladatokrél’” cimen. A tovibbiakban mi csupdn Ifjisdgi
torvénytervezetként hivatkozunk rd az egyszertiég kedvéérr. Az ifjisdgi torvény tervezete
Gsszegydjti és rendszerbe szervezi az ifjisdgi intézményrendszer miér meglévs és kiilon
jogszabilyokban szabdlyozott elemeit, valamint kiegésziti azt. A térvény 4j eleme az Ifjasdgi
Tandcs, amelyet nem kételezéen ugyan, de létrehozhatnak a telepiilési 6nkormanyzatok. Mint
emlitettitk, Ifjisdgi Tandcsok eddig is voltak, az 1] az, hogy — mintegy megerésitésként —
bekeriilnének az j jogszabdlyba.

Az ifjisdgi torvény a célokrél és feladatokrél csupan ennyit mond: ,Az iffisdg helyi
szintii koziigyekben vali képuiselete, a helyi onkormdnyzat — e torvény 7. §-a szerinti — ifjisdgi
szolgdltatdsokkal kapcsolatos dintéshozatali folyamataiban vals részvétele érdekében helyi iffvisdgi
tandcs hozhatd létre. Ennek lérszdmat, miikidésének kereteit, feladatait az onkormdnyzat
rendeletben dllapitia meg.”

A torvénytervezet megalkotéi az 4ltaluk megfogalmazott 4ltaldnos célokkal 6sszhangban azért
tartjdk kivdnatosnak az ifjisdgi tandcsok létrehozdsit, mert: Az ifyisdg tdrsadalmi részvételének
tdmogatdsa a fiatalok tdrsadalmi és gazduasdgi integricidianak nélkiilszhetetlen eszhize: csak akbor
vdrhatd el, hogy a fiatalok aktiv és felelés részrvevii legyenek a tarsadalmi és gazdasdgi fejlédést
szolgdld folyamatoknak, ha azok alakitdivd, ,részvényeseivé” vilhatnak.”

Ez azonban 6nmagiban nehéz feladat el¢ llitja azokar az onkorminyzatokat, amelyek
rdszdnjik magukat az ifjisdgi tandcsok feldllitdsira és miikodretésére. El8revetiti, hogy az
ifjisdgnak a kéziigyekbe valé bevonasdr célul kittizé dnkormanyzatok olyan komplex feladatba
kezdenek, amelyhez hatékony, de nem az egyediili eszkéz lehet az ifjisdgi tandcs létrehozsa.
Ugyanakkor olyan keretként szolgalhat, amely képes lehet a feladac osszetettségének megfelels
eszk&zdrat integralni és a kitlizotr célok érdekében mozgésitani.

r4 4

A hazai ifjisdgi intézményrendszer

Az ifjisigi munka sordn kiterjedt kormdanyzati és onkormdnyzati intézményrendszerrel
taldlkozhatunk. Ma ez kissé nehezen 4tlithats, ezért megprobalunk ebben némi segitséget
nyujeani és rdviden dteekingjiik az intézményrendszer egyes elemit és feladatair. Az egyes
elnevezések véltozhatnak az ifj Gsdgi t6rvény elfogaddsaval, a strukedrdt azonban nem médositja
az 1ij jogszabily, mindéssze egységbe foglalja.?

A szakminisztérium

A reriiletére felelds szakminisztérium az ifjisdggal kapcsolatos parlamenti déntéshozatali
mechanizmusok el8készitésével, ifjusdgpolitikai irdnyvonalak, stratégidk kialakitdsdr, a
teriileten mikods kolségverési szervek, programok koordindldsat végzi az illetékes miniszter
vezetésével. A Miniszeérium kdzponti kézigazgatdsi szervezet, ebbél kivetkezden illetékessége
az orszdgos jelentSségli szakmai és stratégiai tigyekben van.

Szakminisztériumként megemlitend$ az onkormdnyzatok iigyeit alakité szakminisztérium
is, amely kézpontilag szervezi, igazgatisi és torvényalkoudsi szempontbSl meghatirozza a

* A kiadviny készitésekor mdr tudhaté, a 2006. nyardn megalakulé korminy alapvets dllamigazgacasi,
kozigaz-gatdsi reformra késziil. Valészinisithets, hogy az ICSSZEM mint szakminiszeérium megsziinik,
feldarabolédik és mds tdrcakba integralédik. Mire e kiadviny az olvasé kezébe keriil, mir bizonydra
mindannyian t8bbet fogunk tudni.
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telepiilési, kistérségi, megyei, regiondlis Snkormdnyzatok munkdjir, felelésségi korér és
feladatair.

Mobilitds

1995 éta mikddik budapesti székhellyel, a hazai ifjisdgi munka médszertani kézpontjinak
szerepér ldtja el. A szakminisztérium feliigyelete ald tartozik, s hozzdjérul a kormany ifjisdg-
¢s sportpolitikai, valamint a kébitészer-fogyasztas megel6zésével kapcsolatos célkitlizéseinek
megvaldsuldsdhoz. Feladata a nemzetkézi, orszdgos és regiondlis egyiittmiikdések kiépitése,
tdmogatdsa, valamint a pélydzati intézményrendszer, a Gyermek és Ifjisdgi Alap Tandcsinak
mitkédtetése. Egy dtlagos ifjisdgsegité vagy civil szervezet szémira iltaldban pélydzatai,
képzései, konferencidi révén jelenik meg, réadasul nem is kézvetleniil, hanem az Alap, vagy az
an. regiondlis tandcsok 4ltal kiirt palydzatok mentén.

A mobilitds hirom igazgatésig, tandcs titkdrsigi feladarait litja el:

* A Nemzetkdzi Programok Tandcsa, amely nemzetkdzi egyiitem ks dési programokat miikadeet
~ ilyen a sokak szdmdra bizonyira ismert Ifjisdg 2000-2006 program és a folytatdsnak tekinthetd
Ifjisig 2007-2013 program.

* A Képzési és Kuradsi Igazgarésig (kordbbi nevén: Nemzed Ifjisdgkuraté Intézet), amely az
ifjlisdgi munka, az ifjisdg teriiletén kutatdsokar végez, finansziroz. Legismertebbek az Ifjisig 2000
és 2004 kutatdsai.

* A Gyermek és Ifjisigi Alapprogram Tanicsa, amely a Gyermek és Ifjisdgi Alapprogram
dontéshozd (adomdnyoszté) szerve.

Elérhet6ségeit és tovabbi informécidkat a www.mobilitas.hu weboldalon taldlhatunk. A Mobilicds
feladarait decentralizdlt intézményrendszerben latja el, igy regiondlis egységeket hoztak létre: ezek a
Regionilis Ifjisdgi és Szolgdlrats Irodik, melyekbs régidnként egy, dsszesen tehat hét darab van,

Regiondlis Ifjdsdgi Tandcsok

Tdrsadalmi  szervezetek, a minisztérium, a toreénelmi egyhdzak és a régioban illetékes
Teriiletfejlesztési Tandcs képviselSibsl 4ll6  testiile, amely egyiitmiksdik a Regionalis
Teriiletfejlesztési Tandcesal és az ifjisigot kézvetleniil érinté feladatokat elldté mas regionilis
szervekkel. Egyeztetési és koordindciés feladatokat l4t el, valamint figyelemmel kiséri a régidban
folyé ifjisigi programok megvalésuldsat, és javaslatot tesz a Gyermek és Ifjdsdgi Alapprogram
Tandcsdnak az Alapprogrambél a régiénak nydjtote tamogatdsok keretdsszegére. Emellett a Tandcs
felkérésére kézremiikddik a beérkezett palydzarok elbirdldséban.

Budapesti Eurépai Ifjisigi Kézpont
Az Eurépa Tandcs dltal létrehozott szervezet, mely a fiatalok szémara szervez képzéseket,
konferencidkat. Cime: Budapest, II. keriilet, Zivatar utca 1-3,

Ifjisdgi informdcids halézatok, iffdsagi informéciés pontok

Miiksdik néhdny eurépai, illetve orszdgos informéciés halézar, amely kifejezetten a fiataloknak
szdl, legyen 526 munkavallalisrél, drogprevenciés, sportoldsi vagy képzési lehetdségekrél, lelki
problémakrél, szabadidés, illetve kulturdlis programokrél.

Az Eurodesk, az Eurépai Bizottsdg 4ltal timogatott, az EU tagdllamokba, illetve Romdnidban
és Bulgdridban 6sszesen 700 helyi partnerre rendelkezd haléza, amely okratdsi, képzési és
munkavdllaldsi kérdésckben nydjt - tagjain kereszeill - e-mailes, telefonos, agy akdr személyes
segitséget. Weblapjinak cime: www.eurodesk.org

Az ERYICA (European Youth Information and Counselling Agency) ettdl kissé eltérden azt tlizi
ki célul, hogy minden olyan szitkséges informaciéval elldssa a fatalokat, amely a demokratikus
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kézéleti résavételhez sziikséges. Honlapjuk a www.eryica.org cimen érheté el. Az Eurodeskhez
hasonl6an nemzeti partnerek (korményzati és civil) alkotjdk.

A HAYICO-val magyar vizekre eveziink, hiszen ez a Magyarorszigi Informiciés és Tanics-adé
Irodék Szovetsége. A szervezet az ifjisag problémainak felrrasat, nyilvdnossdgra hozata-l4t és
a kezelésben val6 segitséger tlizi ki céljaul. Ezére az informécids és tandcsadd irodék hatékony
informdciogyljeését, -kozlését segiti és képviseli érdekeiker. A HAYICO tagjai 4lta-1iban nagyobb
varosok informicids iroddi. Mellette vannak kisebb telepiiléseken is informi-ciés pontok. A
HAYICO-16! részletesebb informdciét a www.hayico.hu honlapon taldlunk.

Az ifjsdgi iroddk 4ltaldban a helyi 6nkorményzatok fenntartdsiban miikddnek. Néhdny iroda az
informdciészolgiltatdson till rendezvényszervezési feladarokat is felvallal.

Az informdciés irodakhoz hasonléak, de ink4bb kozosségi helyként miikodé, emellett informaciss
szolgaltatdst is végzd intézmények a telehdzak (www. telehaz.hu).

Nemzeti Gyermek és Ifjisagi Kozalapitvany

Az Alapitviny adomanyoszté szervként 1995 6ta miikédik. Legf6bb déntéshozé szerve a hét f6bél
allé Kuratérium, melynek tagjai koziil 4 személyt az orszdgos gyermek, didk-, valamint ifjasdgi
szervezetek képviseldi jeldlnek, 3 személyt az alapité kér fel. Erdemi tevékenységert a széles kérben
vett ifjlsdgi teriileten az elmdlt években nem végzett, {6 tevékenysége egy specidlis kézokratdsi
intézmény fenntartdsa.

Onkormanyzati bizottsdgok

Actelepiilési, megyei 6nkormdnyzatok létrehozhatnak kiilsnbézs, igy az ifjisdg ligyeivel foglalkozé
bizottsdgokat is. A bizotesdg 4ll a képvisel testiilet és az 4lrala megvélasztott nem képvisel$ testiileti
tagokbdl. Leginkdbb dontéselgkészitési munkdr végez, de a képvisels testiilet dtruhdzhar rd doncési
jogkoroket is.

Mivel eddig nem tette kotelezgvé ifjisdgi bizottsdg létrehozdsit az dnkormdnyzati tSrvény,
ezére az ifjlsagi ligyek a legkiilonbszbb dnkormdnyzati bizottsagokndl kaprak helyet. Az ifjisdgi
torvénytervezet azonban eldirnd, hogy az 5000 £& feletti lakost telepiiléscken kotelezs legyen
ifjisdgi igyekkel foglalkozé énkormanyzati bizottsdgot létrehozni.

Ifyisdgi referensek

Nem intézményesen kapcsolédik az ifjlisdgi intézményrendszerhez, mivel feliigyeleti, ellendrzési
jogkore az 6nkorméanyzatoknak, nem pedig a szakminisztériumnak vagy valamely intézményének
van. Feladatkériik alapvetden két nagy csoportra bonthaté: az egyik az 6nkormanyzat miikédése
sordn az ifjisdgi szempontok érvényesitése az adminisztrdcidban, a mésik a fejleszt6 jellegti ifjusagi
munka. Szdmos referens osztott munkakérben ldtja el feladarait (elldtja a sport, kultira, civil
stb. tigyeket is), mely komoly problémit jelent a munka mennyisége, a kevés forrés és a szakmai
szempontok nehéz egyeztethetésége miart is.

IGasdgi Kézosségi Terek

Azok az intézmények, helyek, muahelyek, amelyek lehetdséget adnak a fiataloknak kozosségi
programok megvalésitdsara, illetve a kozosségi ¢lmény drélésére. Ilyenek ma példdul a mivelsdési
hdzak, ifjisdgi hizak, kozosségi centrumok, telehdzak, de a nagyobb ifjisdgi irodak is.
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II. rész
Az 8nkormanyzat és a helyi ifjisgi szervezetek kapcsolata

Mivel kényviinkben a telepiilési ifjisigpolitikdval foglalkozunk, ezért a tovibbiakban erre, illetve
ennek egyik lehetséges eszkdzére, az Ifjisdgi Tandesokra koncentralunk. Am az chher vezet$ 1t
egyik fontos dllomdsa a helyi 6nkormanyzar és a helyi ifjisdgi szervezetek viszonydnak elemzése,
dreekintése.

Az Ifiisdgi torvénytervezetben megfogalmazott cél az 4llami feladatok kérének kijelslése az
ifjisdggal kapcsolatos kérdésekben. Tovabbi cél dtfogd tdmogatdsi rendszer létrehozdsa, amely
az ifjliségi szervezeteknek kivin segitséget nydjtani céljaik megvalésitdsshoz. Ezzel kapcsolatban
orszdgos és regionilis ifjisdgi szolgaltat6 szervezetek létrehozdsét tervezik. Hangsulyos cél tovabb4
az ifjusdgi koordin4cidban és déntéshozatalban valé ifjlsdgi részvétel rendszerének kiépitése.

Az ifjisdgi szervezetek miiksdése helyi szinten akkor tud hatékony lenni, ha tevékenysége ismerrt,
kiilsnbdz6 térsadalmi csoportok ésa célesoport informaciéval rendelkezik miikodésérsl, szolgaltardsi
kérérsl. Ugyanakkor elengedhetetlen, hogy megfeleld érdekérvényesitéssel rendelkezzen a helyi
ifjisdgot érintd koziigyek gyakorlaséban.

Jogalap az ifjisig koziigyekbe valé bevondsira

A helyi kbziigyek gyakorlsanak elsédleges letéteményese a telepiilési 6nkormdnyzat, legal4bbis az
1990. évi LXV. t6rvény® (a tovabbiakban Otv.) hatdlybalépésétsl. Az Otv. preambuluma kimondja,
hogy a helyi 6nkorményzat lehetévé teszi, hogy a vilasztépolgdrok helyi kozossége — kozvetleniil,
illetSleg a vélasztott helyi onkormanyzar atjin — 6ndlléan és demokratikusan intézze a helyi érdekii
koziigyeit.

A helyi 6nkorményzat énként véllalhatja minden olyan helyi kéziigy 6nallé megoldasit, amelyet
jogszably nem utal més szerv hatéskrébe, ugyanakkor az dnkormdnyzat mindent megtehet, ami
jogszabdlyt nem sért. Ellenben garancidlis szabily, hogy az 6nként villalt helyi koziigyek megolddsa
nem veszélyeztetheti a torvény 4ltal kotelez8en eléirt feladat- és hatdskorok ell4cdsar.

Az Ow. 1. § (5) bek. értelmében torvény a helyi 6nkormdnyzatnak kételezs feladat- és hataskérr is
megdllapithat. Szintén garancidlis szabdly, hogy a kotelezd meghatdrozdssal egyidejileg az 4llamnak
biztositani kell a feladat ell4tdsahoz sziikséges anyagi feltételeket. A trvény fakultativ és kételezd
feladatokat is megéllapithat a helyi onkormdnyzatoknak. Természetes az eldbbi esetében szabad
métrlegelés alapjin dént a helyi 6nkorményzat, mig a mdsodik esetben teljesiteni kell a kotelezést.

Alkotmdnyunk'® 44/A. § (1) bek. a) pontja énkormdnyzati alapjogként fogalmazza meg az
dnkormdnyzat azon jogit, hogy nkorméanyzari tigyekben 6nlléan szabélyoz, és szabadon igazgat,
a torvényhozéval szemben is alkotmanyos védelemben részesiti az dnkormédnyzaroknak azt a jogir,
hogy e feladatok kérében 6nill6 felelésséggel dontsenek feladataik elltdsarol.

A helyi 6nkormdnyzis joga az adott kézigazgatdsi egység vdlaszt6polgarainak kozosségér illeti
meg. A helyi kéziigyekben a kézakarat megvalésitést szdmos jogintézmény segiti, igy példdul a
képvisel§-testiilet bizottségaiba olyan védlasztopolgirok is bevonhaték, akik nem onkormanyzati
képviselék. A helyi nkorményzatnak tdmogatnia kell a lakossdg onszervezéds kozosségének
tevékenységét, tovabbi az ezen kozosségekkel toreénd egyiicemiikodést.!!

Az Ouv. kifejezetten utal 4, hogy az 6nkormdnyzat Szervezeti és Miiksdési Szabdlyzatdban
(a tovdbbiakban SzMSz) hatdrozza meg, mely Snszervezédd kdzosségek képviselsit illetik meg
tevékenységi koriikben a képvisel§-testiilet és a szakbizottsdgok tilésein tandcskozisi jog.

0r';.helyi 6nkofn1ényzacokrél sz60l6 1990. évi LXV. térvény
191949. évi XX. torvény
HOw. 8.§ (5) bek.
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Az Otv. 8. § (1) bekezdésében taldlhaté felsoroldsban olvashatjuk a gyermek és ifjisdgi feladatokrél
valé gondoskodast, mint telepiilési 5nkormanyzati feladator,

Az ifjlisdgi tandcs létrehozdsinak modelljei

A helyi ifjisigi tandcs létrehozdsira vonatkozé javaslataink mellett tobb mis elgondolds is
miikddhet. Erdemes figyelembe venni, az adott telepiilés hagyomdnydt, vagy mir létrehozorr,
és mikods gyermek, ifjisdgi valamint didkonkormanyzati tandcsok eddigi tevékenységét,
tapasztalatait. Nézziink az 8nkormdnyzati torvénybél kiindulé hdrom elképzelhetd modellt.

1. MODELL
ONKORMANYZATI TORVENYEN ALAPULO- KOZVETLEN RESZVETEL MODELLJE

Az ifjisagi szervezet delegaltja a helyi 6nkormdnyzat SzMSz-ében biztositott keretek kiszstt részt
vesz az adott képvisel§-testiilet szakbizottsdginak munkéjéban.

Két bizottsig emlitend8 meg kiemelten:

1. aszocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti iigyekért felelds, valamint

2. az oktatdsi, miivel6dési, sport tigyekért felel6s bizottsag.

Miutdn az 6nkormdnyzat bizottsdgai feladatkdriikben eldkészitik a képviseld-testiiler dontéseir,
javaslattételi joguk van, képvisel§-testiileti dontés végrehajtasi ellenérzési jogkor, illetéleg bizonyos
atruhdzott hatdskérokben dontenek.

A szakbizottsdgok tagjainak 6sszetételét az Orv. 24. §-a szabdlyozza, amely kimondja, hogy a
bizottsdg elndkét és tagjai tobb mint a felét a telepiilési képviselék koziil kell valaszrani. A torvény
lehetdséget ad arra, hogy a bizottsigokba ne csak képviselé-testiileti tagok keriiljenek, hanem
a feladatkdrnek megfeleléen tirsadalmi szervezetek kiilddttje, a teriileten szolgdltatist nyijté
jelentdsebb szervezet képvisel8je, vagy a szolgaltatist igénybe vevé mds vilasztépolgir is.

Ezzel a t6rvényi lehetdséggel kevés nkormanyzat él, a testiilet elsésorban a képviseldk és a partok
altal delegilt tagokat vilasztja meg a bizottsdgaiba. A szervezetek jobb esetben inkdbb ,csak”
tandcskozdsi joggal vesznek részt a bizottsig munkdjaban.

Az énkorminyzat kijelsli, mely bizottsiga hataskérébe utalja az dltaldnos ifjisigi feladatokar,
igy a torvény rendelkezése szerine van kijelslt ifjisigi bizottsiga. Az 5nkormdnyzat meghatérozza,
hogy hogyan dél cl, melyik ifjisigi szervezet képviseldje keriil be az énkormdnyzati bizottsigba.
Amennyiben t8bb ifjisigi és didkszervezer johet széba igy maris megteremtédik a lehetdség,
hogy azok maguk vilasszdk ki vagy jelsljck képvisel8iket, amennyiben megallapodrak errgl. A
megillapodds megkétésének helye a ,lehetséges ifjdségi” — Tandcs, vagy inkdbb Férum. E modell
akkor tud j6l mikédni, ha kevés ifjisdgi szervezet van jelen a telepiilésen, és ¢ kevés szervezet
egyszer(i jatékszabilyok mentén képes élni a delegélds és a helyi érdekérvényesités lehetéségével.

E modell elterjedését segithetné az Otv. véltoztatisa 24. § (2) bek.~ben az indokolt” sz6 helyett
eldirdsként meghatirozni a felsoroltak szamit, meghagyva az énkormdnyzac autonémidjar a
szervezetek meghatdrozdsiban. Hétrény, hogy 2/3-0s torvényré van sz, amelynek a médositisa
kérséges.

2. MODELL
ONSZERVEZODO

Ebben a modellben az ifjisigi szervezetek Snszervezédésének fejlesztésén van a hangsuly. A
kiinduldsi alap az 6nkormanyzat szdméra az a tapaszealat, hogy nincsenek olyan szervezetek, amelyek
képesek lennénck megjelenni és érdekeket megjeleniteni egy telepiilési szinti tandcsban. Ebben az
esetben a telepiilési 5nkormdnyzat a kereteket adja meg az ifjisdgi munkdnak, és kijelsli azokar az
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irdnyokat az ifjisigi helyzetének javitdsa teriiletén, amelycket fontosnak tart. Az egyik ilyen irdny a
gyermek és ifjisdgi szerveztek fejlesztése és felkészitése a helyi kézéletbe valé bekapcsoléddsra.

A hosszti tavi Onkormanyzati Ifjtsdgi stratégia és a révid tivis feladatokat tartalmazé Cselekvési
Terv, részletes feladatokat tartalmazna, hogy az adott 6nkormanyzat igazgatisi szervei keressék
meg a teriiletitkon miikédé dnkormanyzati intézményeket és az ifjisdgi, didk-, és egyéb civil
szervezetcket. Az egyiitumitkodés keretében megindul a stratégidban megfogalmazott elérends
célok értékelése, vélemények, érdekek megfogalmazisa, és az ifjisdgi szervezetek dsszekapcsoldsa.
A bevont ifjiségi szervezetek kozos értékelése mentén alakul 4t a stratégia, kialakitva a kozos
egyiittmiikddés pontjait. A stratégia egyik pontja a torvényjavaslar 22. §-a alapjan helyi ifjisagi
tandcs létrehozdsa. Ha ez létrejon, a helyi onkormanyzat kiilén rendeleter alkot az ifjisdgi randcs
miikddésérsl.

3. MODELL
IFJUSAGI TORVENYEN ALAPULO

Az ifjiségi torvényben leire szervezeti formak egyrészrél felfoghaték egy helyi szintd, ifjisagi
feltétel- és intézményrendszer alapjinak, amely egy lassti épitkezés keretében nyeri el alakjdc és
tartalmdt, mdsrészrd| felfoghatok a helyi dontések, stratégidk egy ,ifjiisig érdeke” szempont szerinti
horizontélis érrékelésének.

A feltérelrendszer kialakitésinak sorrendje, amennyiben az onkormdnyzati munka fejlesztési
céljait szolgdlja, akkor menete is meghatdrozott logikai lépésekbél felépitett:

1. Az 6nkormdnyzat helyzetéreékelést készit az ifjisdg helyzetérdl, esélyeirsl, az éket timogatd
intézményrendszerrél. Ezen megdllapitdsokbé! kiindulva megfogalmazza hossziitavi céljait,
fejlesztési elképreléseir (ifjisdgi stratégia), amelyek révid tdvi megvalésitdsit a cselekvési terv
tartalmazza. A helyzetérékelés (bévebben késébb) sok mds mellett valasze ad arra, hogy jelen
pillanatban van-e olyan miikddé gyermek és ifjiisigi szervezet amely képes megjeleniteni 5nmagit,
tagsdgdnak érdekeit, véleményét. Esetleg azok felsoroldsit, akik eddig is kapcsolatba keriiltck a
telepiilési onkormdnyzattal, vagy a gyermekvédelem, ifjisdg, szocialis vagy jogvédelem teriiletén
kapcsolatot tartanak megyei és orszdgos szintii hivatalokkal érdekképviseleti testiiletekkel.

2. Amennyiben van érdekartikuldciéra képes szervezet, akkor érdemes kialakitani az ifjisdgi
tandcs kialakitdsinak kereteit, vagyis rendeletben az onkormanyzat meggllapitja a

* ahelyi ifjisdgi tandcs tagjainak szamdt,

* ajeldlés, illetve a vilaszds szabalyait, helyét és idépontjat, valamint

* ahelyiifjisigi tandcs feladatait, tovabb4 az snkormdnyzat ifjisdggal kapcsolatos déntéshozatali
folyamataiban valé részvételének kereteit. (Részletek lisd kivetkezd cim alate.)

A helyzetériékelés kapesin megfogalmazott stratégidnak valasze kell adni, hogy milyen segité
intézményrendszer és szolgdltatdsok mikodik, vagy fog mikodni.

3. Az lfjlsigi Tandcs feldllitdsa, vagy az ifiisigi szervezetek megszélitdsa, mozgésitdsa az
6nkormanyzatra is feladatokat ré, hiszen ezzel parhuzamosan ki kell alakitani az érdekek
becsatorndzoddsnak strukeirajic. Meg kell hatdrozni, hogy mely Bizottsdg foglalkozik az ifjisdg
tigyeivel (Ifjiasdgi Bizottsag), és ki kell jellni olyan onkormanyzati munkardrsat, aki kapcsolatot
tart a szervezetekkel, és el6késziti, timogatja, fejleszti az Ifjisdgi Tandcs munkdjdr (ifjisdgi referens
vagy civil referens).
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Onkormanyzati jogalkotss és stratégia készités

A telepiilési 5nkormdnyzat ifjisdgi stratégia elkészitése egyrészrél tartalmaz helyzetelemzést,
és az ebbdl fakadé fejlesztési, cselekvési terver.

A helyzetelemzés elkészitésénél a kévetkezd teriiletekre kell kitérni:

a)  Vizsgdlja é5 értékeli a telepiilés ifjisigdnak tarsadalmi és gazdasdgi helyzetét, adortsigait,
okratdsi, kulturdlis, szabadidés intézmények miikidését, hozzaférés és igénybevérel lehetdségér,
valamint az esélyegyenl8séget.

b)  Elemzi az ifjisdgi helyzetének javitasira, kdros és veszélyeztet§ folyamatok megelézésére.
ifjdsdgi és didkszervezetek szdmdra nytjtort tdmogatdsok, szolgaltatdsok kéré.

<) Bemutatja az énkorminyzat ifjisigi civil kapcsolatainak rendszerét, elemeit és
felelsseit.

d)  Rigziti a mir megalkotott ifjdsdgi intézményrendszert, 1étezé ifjisdgi infrascrukedrie.

Amennyiben az énkormanyzat hosszd tivii célokat kivan megfogalmazni (5 éves idétartam
vagy t&bb), akkor érdemes ezt egy ifjisagi stratégidnak nevezni és hozzd elkésziteni a
(térvényjavaslatban is megfogalmazott) cselekvési terver.

A cselekvési terv a telepiilési 5nkormanyzat 1-2 éves konkrér fejlesziési feladarait, az ifjisagi
teriileten végrehajtandd tevékenységeit tartalmazza, hataridével, felel8ssel, a megvalésitasban
résztvevé partnerekkel és hozzd rendelhetd forrasok megjelolésével.

A cselekvési terv meghozatala eléte nyilvanos férumot érdemes tartani: az érdekelt
szervezeteknek, csoportoknak lehetdséget kell adni a véleménynyilvanitdsra, a cselekvési terv
forméldsira, a megvalésitdsba valé bekapcsolédasra. A jogszabily-tervezet kézmeghallgatdst
ajinl az oénkorminyzat szémira. A telepiilési dnkormanyzat rendeletének hatdlya az
dnkormdnyzat illetékességi teriiletére terjed ki.

A cselekvési tervet két évente érdemes feliilvizsgalni, mar csak a megalakulé Ifjisdgi Tandcs
javaslatainak és az eltelr idészak tapasztalatainak dtvezetése miatt is. A megalkotott ifjisigi
stratégidt, vagy a cselekvési tervet a Képvisel® Testiilet hatdrozattal fogadja el.

Ifjiségi intézmények és szolgiltatasok, valamint az Ifjiisdgi Tan4cs kialakitdsa

Az Otv. éreelmében a helyi 6nkormanyzat —a t6rvény keretein beliil - 5nalléan szabdlyozhatja,
illet6leg egyedi iigyekben szabadon igazgathatja a feladat- és hatdskérébe tartozé helyi
koziigyeker. Dontését az Alkotménybirésag, illetve birésig — kizdrdlag jogszabdlysériés esetén
— birélhatja feliil.

A képvisel8-testiilet dontései rendeletek és hatdrozatok. Az Otv. 16. § (1) bekezdés értelmében
a képviseld-testiilet a térvény 4ltal nem szabdlyozott helyi tédrsadalmi viszonyok rendezésére,
tovibbd annak végrehajtésira 6nkorményzati rendeletet alkot.

Az elsé forduléban az 5nkorményzar a helyi igényckhez igazodva, sajat elhatdrozdsabél
szabalyozhatja a rendezést igénylé — toérvény dltal nem szabdlyozott — helyi tarsadalmi
viszonyokat.

Ezen rendelkezés 6sszhangban van a Helyi Onkormdnyzatok Eurépai Chartdja 3. cikkelyében
foglaltakkal vagyis 1. A helyi onkormdnyzat a helyi dnkormdnyzatoknak azt a Jogdt és ké-
pességét jelenti, hogy — jogszabdlyi keretek kozott — a koziigyek lényegi részét sajdr hatdskiriikben
szabilyozzdk és igazgassik a helyi lakossdg érdekében.”

A mdsodik fordulsban a tsrvényi felhatalmazds alapjan, annak végrehajtdsira alkototr
rendeletek részben kotelezd feladatként, részben pedig 6nként alkotott rendeletek.
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Ez esetben a feladat fedezetének biztositdsa nem kizdrélag koltségvetési el8iranyzatbol
valésithaté meg: helyi bevételek is dtcsoportosithatok a feladar elldtdsara. Ennek lehet8sége
megteremtheti, hogy az illam térekszik minél t6bb teherts] megszabadulni, ugyanakkor
az anyagi feltéreleker a kdzponti koleségvetésbdl csak részben biztositja (jelenleg is ez a
tendencia), ezaltal kényszeritve az 6nkormdnyzatokat sajdt bevételeik nem onként vallalt célg
befekretésére.

Helyi tirsadalmi viszonyok rendezése a telepiilési 8nkorményzat feladat- és hatdskérébe
tartozd helyi kdziigyekre vonatkozik. Helyi koziigy alatt az Otv. alapjin minden olyan iigyet
értiink, amely a lakossdg kozszolgaltatasokkal valé ellitdsahoz, a kézhatalom onkorminyzati
tipusti helyi gyakorldsshoz, valamint mindezek szervezeti, személyi anyagi feltételeinek helyi
megteremtéséhez kapcsolédik.

A cél egy olyan konzulticids szervezet kialakitdsa, amely férumot teremt a parbeszédre a
déntéshozék és az ifjisigi szervezetek kozotr. Ahhoz, hogy a déntéshozishoz kézvetleniil
kapcsolodé szervezet tudjon kialakulni, indokolt az 6nkormdnyzaton beliil létrehozni egy
fogadé pontot. Nevezziik utébbit Ifjusdgi iigyekkel foglalkozé Bizottsagnak.

A szervezetet hivhatjuk IfjGsdgi Tandcsnak. Az 8nkormdnyzat kéltségvetésében az Ifjasdgi
Tandcs miikddésére elkiilénit kiilon pénziigyi fedezetet, esetleg pélydzati alapot a helyi
szervezetek tdmogatdsira.

Az elsé és legfontosabb a megalakulis, amelyrél a Képvisel§-testiilet dont, valamint ezzel
cgyidejlileg — esetleg a kéltségvetési rendeler alkotisihoz, kévetkezd médositdsihoz igazodéan
— koltségvetési forrds biztositasa a miikodéshez.

A megalakuldssal kapcsolatban tbb forma lehetséges:

* Onillé hatdrozati doneés az Ifjisdgi Tandcs létrehozdsdrdl, a Polgirmester felkérése a
koordiniciéra és a konzulticié kezdeményezésére.

* Helyi rendelet alkotds a Ifjtsdgi Tandcsrol.

Amennyiben helyi rendelet késziil, elsédleges a célok, a feladat- és hatdskérsk, valamint a
résztvevdk korének meghatdrozdsa, az egyiittmiikodés kereteinek kitsleése.

Szabdlyozni sziikséges tovabba:

* azalakulé iilés id8pontjir (a rendelec hatalyba Iépéséhez igazodva),

* azalakuld ilés 6sszehivdsara, kezdeményezésére kijelolt személyek meghatdrozdsit,

* az iilések gyakorisigdnak megjellésér

(sziikségességhez mérten, de legalabb évente egyszer),

* aszervezési &s digyviteli feladatok elldrdsdére felelds szervezetet,

* adodntéshozatal formdjar, a hatdrozatképesség eseteit,

* azt, hogy a Tandcs Szervezeti és Miiksdési Szabilyzatdt onalléan alakitja ki,

* amely iigyekben kapcsolédik a helyi 6nkormdnyzathoz, kételez§ érvénnyel ki kell kérni
¢ annak véleményét,

*  a helyi stratégia véleményezését, végrehajtdsdt, ellendrzésér,

* hogy az Ifjisdgi Tandcs beszdmol4si kételezettséggel tartozik az snkormdnyzac fel¢,

* a pénziigyi elszimolis.

Annak, hogy rendeletben szabélyozzuk az ifjisdgi részvételt tdrsadalomlélekeani, szociol4giai
szempontbdl van jelentdsége. A rendelethez (jogforrisi hierarchia része) olyan tudattartalmak
tapadnak, amely a hatérozatndl sokkal hangsilyosabb, tehdt tekintélyr kolesonsz. Oka abban
letheté fel, hogy mogé képzeljitk az dllam legitim kényszerit§ eszkdzeit is, még ha azok a
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valésigban a konkrét szabilyozésra vonatkozdan nem is vehetdk igénybe vagy mas okbdl nem
redlisak — példdul nincs eszkézrendszere.

Osszegzés

Sajndlatos tény, hogy hazdnkban a telepiilési szinten, a helyi kéziigyekre koncentrls, 8nélléan
szervez8d6 szervezetek szdma mis eurdpai orszdgokhoz viszonyitva csekély. Ez vonatkozik az
ifjiségi szervezetekre is. Még sajnalatosabb tény, hogy az ifjiisdg alig kivan belesz6lni sajat ligyeibe,
az ket érintd problémak megolddséba.

Az is jellemzden magyar sajérossdg, hogy a kezdeményezés nem alulrél jové, hanem | feliilrél”
indul: el6sz6r az dllami szervnél jelentkezik feladatként, a mozgdsitds, Gsztdnzés is telepiilési
6nkorményzati feladat.

A felialr8] jovs kezdeményezéseknek szémos hatranya van. A legjelentdsebbek:

* afeliilrél érkezd ,irdnymutatds” nem testre szabott, nehezen adaptdlhaté a helyi viszonyokra

* nem tud a valédi igényekhez igazodni

* amikikényszeritett” az sokszor nem hatékony

* politikai elkotelezertség sziikséges

*  megfeleld pénziigyi forrdsok nélkiil a miiksdés kétséges

* szervezeti hdttér sziikséges a koordiniciéhoz, végrehajtdsi feladatokhoz

* félelmek tdrsulnak hozzd, a beszdmoltatdsté! vald félelem valik meghatdrozévi

* felfelé irinyuld jelencéstételi kotelezettségek, adminisztrativ terhek rakédnak az érdemi
munka mellé vagy elé

Ugyanakkor 6rvendetes — még ha sok-sok kritika is érte az utébbi idében — hogy az Orv.
részletesen szabdlyozza az nszervezédé kozosségek jogait és az dnkorméanyzatok kotelezetrségeit az
egyiittmiikodést illeten. A rendszervaltdse kdvetd 16. évben is megillapithatjuk, hogy a kézvetlen
demokrdcia még mindig ,gyermekcip8ben” jir és a helyi 6nkormdnyzatoknak is van még mit
tanulniuk.

A anulds egyik lehetséges szintere a helyi Ifjtisigi Tanacs. A tandcs létrehozdsa mogott meg-
bivé dtfogsd alapcél az dllampolgari szocializicié, a beleszdlas lehetSségénck és képességénck
megteremtése.

Hfjisdgi Tandcs lehetséges konkrét feladatai:

* A tandcs részt vesz az dnkormdnyzat kételezs ifjlisiggal kapcsolatos munk4jaban. Javaslatok,
vélemények megfogalmazdsa a Képviseld Testiiletnek, kiilonbszé szakigazgatdsi és szakmai déntések
kialakitdsindl a Tandcs véleményének és érdekeinek képviselete.

* Az ifjisigpolitikai koncepcié feliilvizsgilata soran éreékelések, javaslatok megfogalmazsa, és
a helyi ifjiségi szerepl8k tevékenységének az osszehangoldsa.

* Az dnkorményzat intézményei kézétti kommunikicié, koordinicié segitése. A Tandcs ennek
érdekében id6r6lidére dctekintheti az egyes intézmények munkdjéc és 8sszegyijtheti azok fiatalokkal
kapcsolatos tevékenységeit. Ezt aztin eljutathatja az intézményeknek. Szervezhet konferencidt az
egyes ifjdsdgpolitikai feladatok megrirgyalssara, megszervezésére, vagy leher a koordindcids szerve
t6bb intézmény kdzos projektjének.

* A szervezeti miikddés fejleszése, egyre magasabb szintre valg eljuttatdsa, mely egyben a
fiatalok szervezetben betsltdtt szerepét, a helyi humian eréforrasokat is fejleszti.

* A helyi ifjisdgi élet 8sztonzése, felpezsditése.

* A Tandcs egyik feladata lehet az, hogy segitse a fiatalok szervezddéseinek létrejoueée,
megerésodését, ifjisagi események szervezését, olyan programok kidolgozdsat amelyek segitenek
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a fent emliter célok megval6suldsaban. Ennek érdekében konferenciir, képzéseker szervezher,
plydzati programokat valésithat meg,.

* A helyi forrisok mozgositisa, beruhdzdsok tdmogatdsa, onrész behozatala valamely
pélyédzathoz.

* Visszacsatoldst ad a dontéshozdk szdmdra a stratégidban és az éves cselekvési tervben
megfogalmazottak végrehajtdsardl.

* Az ifjlsdg szdmdra mitkddretett szolgaltatdsok vezetdinek stratégidjrdl véleményt mond.

* Kiilss, esctleg orszdgos, eurépai timogatisok, palydzatok esetén timogatdst ad és a
megvaldsitdsban részt vesz.

* A véros oktardsi intézményeiben zajlé szocializciés folyamatok segitése.

A Tanécs betdlthet az oktatdsi jogok miniszteri biztosiahoz hasonlé szerepet azzal, hogy biztositja
a hozzdériést, a fiiggetlenséger és a konfliktus kezelésben valé érdekeltséger. Figyelheti az iskolak
és az Snkormdnyzat munkdjdt is, képzésekkel, ismeretterjeszts programokkal, egyfajta kiilsé
nyilvinossdg megteremtésével segitséget adhat a jogallamisigot er8sitd médszerek terjedésében.
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III. rész
A helyi (gyermek és) ifjisdgi tandcsok létrehozdsa, alapitésa

Ebben a részben durekintjitk a helyi, telepiilési (gyermek és) ifyisdgi tandcsok alapitésdval,
létrehozdséval kapcsolatos stratégiai és pragmatikus kérdésekert, problémadkat. Ennek keretében
megvizsgaljuk a delegdlds/valasztés rendszerét, a megalakulds formai és tartalmi kérdéseit, valamint
az alapvetd miikodési elveket, kérdéseket.

Jelen fejezetben alapul vettiik a mér ismert és 2 nyilvanossdg 4ltal is olvashaté 1] ifjisigi torvény
tervezetét'?, alkalmaztuk a gyakorlatban mar bevalt civil szervezeti, illetve iskolai didkonkormanyzati
valasztisi elveket és médszereket, valamint segitségiil hivtuk az ismert &s 4ltaldnos vilasztdjogi
elveket, technikdkat és médszereket is.

Mivel a delegildsi eljrds, illetve a valasztds rendszere azt a célt is szolgélja, hogy a fiatalok kézéleti
aktivitdsdt fokozza, 4llampolgdrrd nevelésiik teljesebb legyen és a kézpolitika irdnti attivddjiik
is fejlédjon, nem tekinthetiink el attdl a ténytél, hogy az iftsagi korosztdly'? néhdny éve alatt
nagykorisigot szerez, igy a tényleges politika terepén valasztévd és valaszthatéva valik. A gyermek
és ifjisdgi Snkorminyzatok vélasztési elveinél tehdt irdnyadé referencia pontként azt vertiik
figyelembe, hogy ugyanazt a kérdést a helyi énkormanyzati valasztdsokon, illetve parlamenti
valasztdsok esetén a magyar vélasztési szabalyok hogyan kezelik, szabilyozzdk.

Fejezetiink tovibbiakban hdrom nagy részre bomlik:

A) A vilaszrdsok elvei és funkciéi az ifjiisdgi életben

B)  Avilaszedsi rendszer jellemz8i. Ite mutatjuk be a lehetséges valaszeasi modelleket, médszereket
és a szabilyozds ide vonatkozé pontjait.

C) A megalakulis formai, tartalmi kévetelményei. Itt tdrgyaljuk a valasztist kisvetd sikeres
megalakulds kritériumait, eljdrdsinak formai és tartalmi kotelezettségét.

D)  Alapveté mitkdési elvek. Ite targyaljuk a mar mitkddé tandcsok napirendjével, iilésezésével,
a dontéshozarallal kapcsolatos alapvet kritériumokar.

A) A vélasztisok elvei és funkciéi az ifjisigi életben

Amikor delegilisrol, illetve vélaszedsi rendszerrdl beszéliink, azokat a szabélyokat elemezziik,
amelyek a delegilds vagy vélasztds menetét, médjar, formadjat, ellen8rizhetdségét, dokumentdlisic
irjdk le. A gyermek és ifjisdgi tandcs tagjainak megvalaszeisa is egy klasszikus valasztds, ahol
alkalmazni sziikséges a vilasztéjog dltaldnos elveit és szabilyait. Ezen tdlmenden a gyermek és
ifjisdgi korosztdly specialitdsait is figyelembe kell venni (pl. mdshol laknak és mashol tanulnak,
er6s a sziiléi feliigyeler) és az élethelyzetiikbsl adédé egyéni problémakat (pl. az elss osztélyosok
szeptemberben még nem tudnak irni) is fel kell dolgozni, amikor a vilaszedsi eljdrdsrdl beszéliink.

A vilaszeds dltaliban a kézvetlen demokriciagyakorlds legaktivabb médja. Meghatdrozotr
idékéz0nként a vélaszeck sajéc maguk szavaznak arrél, hogy kik képviseljék Sket, problémiikar,
javaslataikat, érdekeiket. Magyarorszdgon parlamenti vélasztasok és helyi 6nkorményzati
vélasztdsok dltaldban 4 évente vannak, ahol a szavaz6joggal rendelkez8k képvisel6ket valasztanak
meg. Egy egyesiilet kozgyiilése dlraldban évente iilésezik és ugyancsak megvilasztja tisztségviseldit.

? Lisd www.icsszem.hu oldalrd] letslthetd eldterjesziés, kiadds datuma: 2005. dprilis illetve a T/18903
szdmu érvényjavaslat (letslthets a www.mkogy.hu oldalrl), kiadds ddtuma: 2005. december
' Eresd: 18 év alatti életkora, vilaszeo joggal nem rendelkezé dllampolgdrok
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Egy zdrikoriien miikadd részvénytirsasgndl a részvényesek ugyancsak bizalmat szavaznak az
igazgatétandcs tagjainak, megvalasztjsk ket vezetSknek adott idészakra. Egy tirsashdzban a
tulajdonosok kézgy(ilésen déntenek a térsashéz legfontosabb ligyeirdl, igy a kézos képvisels és a
szdmvizsgdlé bizottsigi tagok megvélasztasird] is.

A szavazds, a vélasztds tehdr végigkiséri életiinket, jelen van a politikdban, a civil életben és a
gazdasdgi szervezeteknél is. Eppen ezért lényeges, fontos, hogy a gyermekek, az ifjisdgi korosztaly
mér idejekordn megismerje a vélasztdsok lényegét, tétjét, fontossdgat, elsajtitsdk a vdlaszids
szabdlyait és ha kell, maguk tudjak megszervezni sajat vélasztdsi rendszeriiket a telepiilésen, az
iskoldba, az osztélyban, vagy éppen a helyi ifjiisigi szervezetben.

Fejezetiinkben elméleti magassigbél ¢s tévolrél indulunk és a jogszabalyok, illetve az idézett
torvényjavaslat dltal lefektetett hatrok mentén szfikitjiik le és konkretiziljuk a lehetséges vilasztsi
viltozatokat, eljirdsi elemeket.

A vilasztdsok f8 funkci6i

Egy gyermek és ifjisagi onkormdnyzatnak a fentiekben ismertetett szocializdcids, pedagdgiai
és attittidfejlesztési céljai is vannak. Azonban egy j6l szervezetr vilasztds, az abban valé részvétel
alapvet funkcidkat is elldr, melyek a kévetkezék:

1. Legitimdlja a megvilasztote ifjisigi testiiletet, elismeri és erésiti a képviseléket abban,
hogy szabilyos valasztési eljdrds keretében keriiltek megvalasztésra. Legitimdlja tovdbbd magdt a
vélasztdsi eljardst is, megkérdéjelezhetetlenné teszi a csaldst, a befolydsoldst, végsé soron erdsiti a
demokricidba vetett hitet,

2. Segiti a legjobbak kivalasztésdt, hiszen szereplési kényszerbe hozza a fiatal jelolteket, akiknek
ismertetniiik kell programjukat, elképzelésiiket, versengeniiik, vitatkozniuk kell a t5bbi jelolteel.
Ez pedig lehetévé teszi jeloltek koziil a szakmai kivalasztoddst és »politikai” alkalmassdgot is.

3. Er8siti a nyilvinossdgor, segiti a fiatalok tdjékozéddsat a helyi ifjGsdgi kozéletben, a képviseleti
elv révén pedig gyakorolhatjik a szdmonkérs és az ellenérzé szerepeket térsaikkal szemben.

4. Részvételre mozgésit, mely fokozza a gyermek és ifjasdgi korosztily demokracia
elkérelezettségér, érdeklddésér a helyi kozélet irdnyaban és a kézpolitika irdnti atticddjiik is erésodik
ezéleal.

5. Lehet8séget teremt a konfliktusok békés kanalizildsira, azaz feltirja a fiatalok korében
felbukkand, ket megoszté ellentéteker, megismerhetévé teszi ket és civilizdle megvitatdsra
ad lehetSséget, valamint a problémak kezelésér azok kezébe adja, akiket végiil a fartalok
megvilasztanak.

Vilasztdsi alapelvek

A vdlaszds elsi és legfontosabl alapelve a vilasztas Altalanossiga. Ez azc jelenti, hogy az
érintett korcsoportb6l mindenki szavazati joggal rendelkezik, kivéve azok, akiked] a jogszabdly
ezt megvonja'. Gyermek és ifjisdgi 6nkormanyzati valaszeasnal sem lehet tehit megkotéseket,
cenzusokat alkalmazni, nem lehet a fiatalt megfosztani szavazati jogardl, csak azért mert roma,
mert nem tanul rendesen, mert né, mert szegény, mert igysem érdeklddik stb.

Masodik legfontosabb elv a vilasztds egyenl§sége. Ez azt jelenti, hogy minden leadott szavazat
ugyanannyit ér, fiiggetleniil attél, hogy ki, hol, hogyan, mikor adja le azt. Az egyenldség tehde
megkdvereli, hogy minden szavazar megszdmolhaté és ebbél kivetkezéen egyforma legyen, nem
lehet tehdt Sker feltételhez korni, silyozni, csoportositani és nincs méd arra sem, hogy valaki
készer, t6bbszor szavazzon ugyanabban a procediraban.

" A cselekvképrelen, beldtdsi képességgel nem rendelkezs elmebeteg gyerek, vagy a koziigyektdl jogerssen
eleilrott 19 éves ifjd értelemszertien — jogszabilybé! fakadéan — nem valaszié és nem valaszchats.
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Harmadik elv a vélasztas titkossdga. Nevébél adédéan ezt azt jelenti, hogy a szavazat leadéja tgy
adja le szavazatdt, hogy azt mdsok ne tudhassik, ne ismerhessék meg. A modern demokricidkban
éppen czért szavazd fiilkékben szavaznak és a szavazélapokat nem 4tltszé boritékba zdrjak, hogy
a szavazat valdban titkos legyen. Nem titkos az a szavazdsi rend, ahol bemondissal, kézfelrartissal
kell szavazni, illetve kifiiggesztett fven aldirds odatételével lehert a szavazatot gyakorolni.

Negyedik elv a vilasztésban valé kézvetlen részvétel. Fz azt jelenti, hogy mindenki sajit maga
ddnt a szavazata sorsdrél, 8 maga vesz részt a szavazdson és & maga gyakorolja vélasztéjogit. Ezzel
ellentétes elv a kdzvetett szavazds, amikor vilaszrott megbizottak, elektorok'® gyakoroljak a szavazati
jogot.

A fenti elveket késébbiekben mi is alkalmazni fogjuk egy-egy médszer mellett vagy ellene valé
érvelésiinkben.

B) A Helyi Ifjtisdgi Tandcs tagjainak megvalasztésa

Tovébbiakban azzal foglalkozunk, hogy kik, mikor, mit, hogyan, mivel vélasztanak meg, mennyi
id6re és milyen feltételek szerint. Ezeket a kérdéseker érdemes egyenként tisztdzni magunk és a
vilaszt6k szdmira is. Egyrészitk a torvénybél, jogszabélyokbél és a térvényjavaslatbél ered adottsig,
amelyeken nem lehet véltoztatni', mdsrésziikedl a helyben érdekelt felek maguk déntenek.

A kdzétetr jogszabdlytervezet 1V. fejezete, 6sszesen 7 b bekezdésben rendelkezik a helyi ifjasdgi
képviseletrél. Ha a tervezetet a parlament e tartalommal elfogadja, a vélasztisokat az ote lefrrak
szerint kell megvalésitani. A torvényjavaslat szerint a valasztds, illetve delegdlds lebonyolitisa a helyi
6nkormdnyzat feladata, melyet megallapodésban kell rogziteni és azt helyben szokdsos médon ki
kell hirdetni.

Alldspontunk szerint a helyi 6nkormédnyzat akkor jr el helyesen, ha

* els6 kérben az érintett felekkel végigtdrgyalja, megvitatja a vdlasztdsi eljards lényegét, szabilyait,
kimeneteit, s igy a felek konszenzusra jutnak. Ezt a megillapodisban régzitik, majd

* a misodik korben a megdllapoddst a képviseld testiilet/kdzgyfilés hatdrozateal elfogadja és
tartalmdt rendeletben hirdeti ki. Az dnkorményzati rendelet ugyanis jogszabily, amely minden
érintettre nézve kotelezd, betartands.

A megillapodas tehat biztositéka annak, hogy az érintert felek (a valaszrast szervez, lebonyolité
nkormadnyzat, illetve a vélasztdson résztvevé fiatalok, mint szavazateal rendelkez8k) egyformén
értelmezzék és elfogadjik azt (lisd kordbban: a vilasztdsi rendszer legitimdciéjarol irt funkciér).

Kik vilaszthatnak és mit vlasztanak meg?

Avilaszatrvénytervezetbél adédik: ifyiisdgi tandcsot. A térvényjavaslat szerine az ifjisdg4ll 14 alacti
gyermekekb6l és 14-30 kozorti fiatalokbol. Ugyanakkor a térvényjavaslar 25.§ (3) bekezdése szerint
f6szabilyként vlasztéjoggal csak a fiatalok (14-30 éves korosztdly)” rendelkeznek. Ugyanakkor
a tdrvényjavaslat lehet6vé teszi, hogy a tandcs munkdjaba a gyermekek is bekapcsolédjanak. Errgl
a helyi érintettek dontenck, e jogszabély az 6 keziikbe adja a mérlegelés és a dontés jogar. Ha gy
déntenek, hogy a gyermekek is részesei lesznek az ifjisdgi tandcs megvalasztasanak, akkor a meg
kell hatdrozni, hogy mi az a minimum életkor, amely felett minden gyermek és fiatal vlaszt6 és
vélasztharé.

" A magyar vilaszidjogi rendszer e médszert nem ismeri, de angolszdsz teriileten alkalmazzdk, cipikus
példdja az USA elnskének elekrorok titjan torénd megvilasztdsa.

A helyes megfogalmazis: itt és most, a mi szintiinkén nem lehet valtoztatni. Nem kizdrhaté az az eser,
hogy a jogalkoték a parlamentben idér8l-idére megviltoztatjik a kereteket, a kiilsé feltételeker. Ha 14 év alatti
gyermekek szavazdsdt is megengedik, akkor ez természetesen X-30 ahol X kisebb mint 14.

Honlap: http://www.nyilva.ntarto.hu/new/kozos/index.php
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A 14 év alarti koroszedly valasztasokba valé bevondsara pro és kontra érveket lehet taldlni. »Kicsi”,
»nem érti a rendszert”, ,fogni kell a kezét”, ,visszahtizza a tobbieket is” és ezek valéban a bevondsuk
ellen 52816 érvek. Ugyanakkor a mellette 52616 érvek éppen igy hangzanak: ,,igy tanul bele”, 6 is
érz8 ember”, ,az § szemszogét is meg kell ismerni”.

A gyermekek jogairdl sz616 térvény kimondja, hogya gyermeknek joga van az 8t érinté kérdésekben
véleményét kifejteni, javaslatait elmondani és életkordhoz mérten véleményét figyelembe kell
venni. A jogi szabilyon tilmenden a helyi gyermek és ifjiisdgi tandcsok pedagégiai és szocializdciés
feladatairél, funkciérél (l4sd kordbban) sem lehet megfeledkezni! A rendszerbe valé bevonisuk
tehdt nem csak egyszerd jdték, hanem a leendd tudatos dllampolgérok kinevelésének egyik bazisa.
A 6-8 éves gyermekek éppoly fogékonyak az Sket érinté iigyek megvitatdsdra és az abban valé
déntéshozatalra - legfeljebb mas médszerekkel kell ezt megvalésitani, mint a 14-30 éves korosztaly
esetében.

A torvényjavaslat életkori szabalyok mellett teriileti szabalyokar is kimond: vélasztéjoga az adott
telepiilésen lakéhellyel vagy tartézkodisi hellyel rendelkezd fiataloknak van. Ebbdl kovetkezik,
hogy a vilasztésra valé jogosultsdg teriileti alapon is meghatdrozott. Szavazati joggal tehdt csak az
rendelkezik, akinek llandé lakhelye vagy ideiglenes tartézkodisi helye az adott telepiilés.

A fenti két korldtozé feltétel tehdt leend§ jogszabalybé! ered, ezeken viltoztatni a helyieknek
nincs lehetdsége. Nem lehet tovabbi korldtozdsként beépiteni a rendszerbe példdul azt, hogy
az ifji vilaszté legyen helyi adét fizetd, magyar 4llampolgar, legyen neki hallgatéi vagy tanuléi
jogviszonya, helyi iskoldba jirjon,. tagja legyen ifjisigi szervezetnek stb. Ezek a korlitozdsok
sértik a vélasztds egyenlSségének elvét. Nem lehet diszkriminalni a valasztékat aszerint sem, hogy
6nkormdnyzati, alapitvnyi, vagy egyhdzi iskol4ba jarnak, milyen a végzetségiik, csalddi dllapotuk,
életkériilményeik, valldsuk stb.

A Beliigyminisztérium feliigyelete alatt miikédé Kézponti Adatfeldolgozé, Nyilvintarté és
Vilasztdsi Hivatal (BM Kozponti Hivatal)'® minden magyar, illetve kiilfsldi dllampolgdrrél, aki
letelepedési, tartozkodadsi engedélyt kaportt, nyilvantartst vezet . Ebbsl a nyilvintartdsbél lekérhetd,
hogy kik azok a 14-30 éves személyek, akik adotr telepiilésen 4llandé vagy ideiglenes lakcimmel
rendelkeznek. Erre a nyilvéntartésra az 6nkormanyzatok maguk, vagy az okmanyirodikon keresztiil
is csatlakozni tudnak. Az igy lesziirt lista alkalmas az ifjisdgi tandcsot potenciilisan vilaszté
polgdrok szimbavételére, azaz az ifjiisdgi vilasztépolgari névjegyzék osszedllitisara.

A térvényjavaslat vilaszedsré] beszél, nem delegalasrsl. A kialakitote valaszeasi eljrdsnak tehat

kézvetlennek kell lennie, amelyben minden vilasztéjoggal rendelkezd ifjti sajét maga szavazhat a
tandcs képvisel§ jelslijeire, leendd tagjaira. Nem elégiti ki a fentieker az a médszer, amikor csak a
helyi ifjiségi szervezetek delegalnak tagokat a helyi ifjiisagi tanscsba, ugyanis itt nem biztositott a
kozvetlen vilasztis elve.

Fentiekbél kovetkezik, hogy a vilaszeisnak a helyi ifjisdgi szervezetek, iskoldk, kollégiumok,
gyermekvédelmi intézmények sem alanyai. Ha csak az iskolai didkénkormanyzatok, az iskolai
didkkozgytilések delegdlhatndnak tagokat a helyi ifjisdgi tandcsba, akkor a kézvetlen valaszeds elve
sériilne.

Sériil tovibbd az dltaldnossdg és az egyenldség elve is, mivel az ifjusdgi egyesiiletcknek olyan tagjai
is lehetnek, akik 30 feletti életkorral rendelkeznek és/vagy nem rendelkeznek dllandé lakhellyel az
adott telepiilésen. Ok tehdt nem valaszthatnak, az egyesiileten beliil mégis vélasztojoghoz jutnénak.

** Tovdbbi kérdésként meriil fel, hogy a ezen ifisdgi civil szervezeteknél a bejegyzert székhelycim, vagy a
wényleges tevékenységi kér szimit. A dilemma az, hogy csak a helyi érdekiiek rendelkezzenek-e delegalasi
joggal, vagy a kistérségi, megyei, regionilis, orszagos szervezetek is, akiknek székhelyiik ugyan a telepiilésen
van, de tevékenységiiket az orszig més teriiletén fejeik ki.
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Hasonld a probléma a nevelési-okratisi intézményekkel is, ahovd mis telepiilések didkjai is jarnak,
rdaddsul az adort telepiilésrd] egyes fiatalok mds celepiilésre jérnak 4t iskoldba. Az eljaré didkokat
megfosztandnk, a mdshonnan érkez8 fiataloknak pedig jogosulatlan szavazati jogot adndnk azdltal,
ha a helyi ifjisdgi tandcsba delegilhatndnak embereket.

Ugyanakkor helyesen ismerte fel a jogalkoté, hogy adott telepiilésen az ifjtisigi munkit
befolydsol6, a fiatalok életkériilményeire haté ifjtisigi szervezetek, illetve gyermek, didk- és
hallgat6i 6nkorményzatok is tevékenykednek”. Szdmukra a jogszabaly-tervezet egy kiilén
utat nyit: a helyben vélasztott tisztségvisel8k mellé 8k kiilon tagokat delegalhatnak az ifjasdgi
tandcsba.

A delegdlis tehdt megmarad mint lehet8ség, errdl azonban megint elére, a vlasztisok elétr kell
donteni a helyben érdekelt feleknek. A megdllapodésnak régziteni kell azt is, hogy kik és hiny
f8t deleglhatnak a helyi ifjtsdgi tandcsba, amikoris az egyenldség és az arinyossig elvét ismét
figyelembe kell venni. Nyilvinvaléan arinytalannd vélik a korosztdly képviselete, ha az ifjisigi
tandcsba 8 f6u vilasztanak kozvedleniil a fiatalok és 12 fét delegélnak a helyi iskolak, és ifjdsdgi
szervezetek. Ismerjiik fel ugyanakkor, hogy a kézvetleniil valaszt XY ifj, egyben valasztja sajthelyi
iskoldjdnak didknkormdnyzatdt is, aki pedig tagor delegdl az ifjiisigi tanacsba! Tehdt XY széndéka,
szavazata két dton is érvényesiil, amely megintcsak sérti az egyenl8ség elvét. Elsbbiekbé! kovetkezik,
hogy a delegilt személyek elvileg csak azokat képviselhetik, akik kézvetleniil nem valaszranak a
helyi ifjisdgi tandcsba. A mashonnan bejiré tanulék, a mashol laké de it tevékenykedd fiatal
civil 3nkéntesek ilyenek. Roluk, létszdmukrél az iskolak illetve az egyesiiletek, ifjisdgi szervezetek
tudnak adatokat szolgdltatni. Ez az adatszolgdltatis nem lehet manipulativ, ellendrizhetének és
igaznak kell lennie, ezért célszertinek ldtjuk, ha az adatot szolgdlrarék biintetdjogi feleldsségiik
tudatdban szolgiltatnak adatot vagy kdzjegyzd elétr tesznek nyilatkozatot tagsdgukrol.

A vilasztas el6készitése, technikai feltételek és az appardtus

Egy viélasztés lebonyolitisdhoz, legitimaldsdhoz hozzd tartoznak olyan kételékek és keretek is,
amelyek segftik, timogatjak a vilasztds lefoly4sat. Ezek egyrészt a valasztds tisztasdgdr, mdsrészt annak
gyors lefolyisat hivatotrak el8segiteni. E tekintetben ilyen intézmények, keretek a kévetkezok:

1. A vdlasztist szabilyozd helyi megdllapodis és rendelet

Kordbban mir jeleztitk, hogy a vélasztds érdemi lebonyolitéja a helyi onkormanyzat, aki
megéllapoddsban rogziti az érdekelt felekkel a helyi ifjisigi tandcs valasztdsi rendjét és szabdlyair,
majd ezt rendelet formdjdban hirdeti ki. A rendeletnek az itt targyaltakra mind ki kell térnie és
részletesen szabalyoznia kell valamennyi tigyet, folyamator.

2. Az ifjusdgi vdlasztdsi bizottsdg

A vilaszedsi bizottsdg olyan személyekbsl 4ll6 testiiler, aki feliigyeli a valasztds tiszrasagdt, elvégzi
a szitkséges adategyeztetéseker és formai ellendrzéseker, megdllapitja a valaszeds eredményét és
elbirdlja a vilasztés sordn felmeriild eseti bejelentéseket, ad-hoch problémakat.

A vilasztdsi bizottsignak semlegesnek kell lennie, ugyanakkor az érintetr feleknek is helyet kell
biztositani benniik. A bizottsdg tehdt egyrészt szakértékbal, masrésze fiatalokbdl 4ll és osszességben
kell biztositaniuk a pdrtatlansigot. Alldspontunk szerint egy jol miikods vilaszidsi bizotrsig a
kovetkez§ személyekbél tevédik Gssze:

* DPolgdrmester vagy Alpolgdrmester, aki a helyi 5nkormanyzatot képviseli

*  Jegyzd vagy Aljegyzd, aki feliigyeli az 6nkormanyzati rendelet maradékralan betartdsac és jogi
tuddsdval kbzrem(ikddik a bizottsig munkdjéban

*” Mivel a helyi vlasztdsi bizottsdg felett teriileti, orszdgos szint nincs, a benne lévékeél tiiggetlen szerver,
hatésagot kell kijelolni a mdsodfoki eljaras lefolytatdsira. Masodfok eljars hatdsdg lehet még a Megyei
Kdzigazgatdsi Hivatal, dm 6 a helyi énkormanyzac torvényességi feliigyeletét hivatott ellenérizni, nem egy

vilasztdsér,
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* 1 {6 felnéte személy (ifjtsdgi referens, iskolaigazgats, kényvtdrvezetd, helyi gyerekorvos stb.),
aki egyébként kézvetlen kapcsolatban van a korosztéllyal

* 2 16 didk a helyi didkénkormanyzatok delegalasaban, akik a didkok oldaldrél feliigyelik az
eseményeket

* 2 {6 ifjusdgi szervezeti delegilt, akik a helyi ifjusdgi szervezetek oldaldrél, szemszogébél
feliigyelik az eseményeket

* 1 {6 kiilsé szakérts, ifjisigi tanicsadd, aki nem ismeri a telepiilés bels§ életét, szokdsait,
és mint meghivort vendég segiti a szavazdsi procediira lefolytardsit. Lehet & felkérr szakért8, a
regiondlis ifjiségi iroda alkalmazottja, a megyei 6nkorméanyzar delegéltja stb.

3. Helyi (ifjiisdgi) média és kampdnybelyszinek

A helyi média, az ifjiisdgi korosztélyt megszélitani képes sajt6 feladata a kampany soran a jelsltek
nézetének, gondolatainak, programjainak a bemutatisa, valamint a jelolt szémdra szereplési
lehetdség biztositdsa. llyen médiumok lehetnek: kbzségi Qjsdg, falurddid, virosi TV.

Kampinyhelyszinek lehetnek azok az a kijelslt épiiletek, ingatlanok, telkek, ahol a kampdnyt
fiziklisan folytatni lehet. Ilyenek példul: iskolaudvar, miivelddési haz, piactér, ifjusdgi hdz,
kényvtir. Mindenképpen rendelkezni kell arrél, hogy ezen szervezetek alaptevékenységér a
helyi kampdny nem zavarhatja (pl. az iskolai oktatdst ne zavarja a didkok kampdnya). Arrdl is
rendelkezni lehet, hogy korldtozva vannak-e a helyszinek a kampény sorin. [gy korldtjat lehet
szabni a szitkségelen és rongilé plakitragasztdsnak, a buszokon utazé koz6nség zavardsinak,
vagy éppen a gyermekorvosi rendel8intézet virétermi rendje felboritésdnak.

Természetesen a sajtétorvény és a helyi rendeler rendelkezéseit betartva minden jelolenek
lehetésége van sajar médium legyartésdra, szérélapok terjesztésére, sajat vélasztdsi honlap
belizemelésére, plakdtok ragasztisira, telefonos meggydzésre és kampdnySMS-ek, e-mailek

kikiildésére stb.

valasztdk szima=2n+!

4. Panaszkezelés és a jogorvoslati lebetéségek tira

A vilasztds tisztasdgdnak védelme érdekében barkinek joga és lehetdsége van a valasztdsi
szabdlyok megsértését bejelenteni. E panaszokat elséfokon az ifjisdgi vilaszdsi bizottsig
jogosult kivizsgdlni. Ugyancsak e vélaszedsi bizottsdg jogosult az értelmezd kérdések (,Szabad-
e...”, ,Belefér-e...”) megviélaszoldsara is.

Mivel az Alkotmény alapjogként rendelkezik a jogorvoslathoz valé jogrél, lehetéséger kell
biztositani az érintettnek, hogy igazat a birésdg eléte is bizonyithassa. Ebb! kovetkezik, hogy
az elsé fokd hatdrozar ellen jogorvoslatot a teriiletileg illetékes birésignil lchet kezdeményezni
a Polgiri Perrendtartds dltaldnos szabalyai szerint. A birésdg masodfokon? jir el és hoz jogerés
hatdrozatot az ligyben.

5. A vdlasztdsi formula és a helyi ifjisdgi tandcs létszdmdnak meghatdrozdsa

A valasztds egyik alapvetd jellemzéje az, hogy hdny tagja van az ifjisdgi tanacsnak, azon beliil
hdnyat vilasztanak meg kozvetleniil és hany £8 keriil oda kézvetert ton, azaz delegildssal.
Ez meghatdrozza azt, hogy hany helyért és hogyan fognak kiizdeni a jeloltek. Tovabbi dénté kérdés,
hogy az ifjisdgi tandcs hdny évre jon létre.

Nincs dltaldnos elv vagy szabaly arra vonatkozéan, hogy mekkora népességszamhoz mekkora ifjisagi
tandcsi létszdm tartozzon. Ugyanakkor a létszamnadl tekintettel kell arra lenni, hogy ha a tandcstagok
til kevesen vannak, a munka megbénulhat betegség, hidnyzds miatt, ha pedig il sokan vannak,

*'E médszer bér listds néven fut, nem azonos azzal, mint amikor a valasztgk t6bb listdbél egyet vilaszthatnak
¢s a manddtumok a listdra adott szavazatok ardnydban oszlanak meg. Mivel ebben az esetben jel6ls
szervezetekrdl nem beszéliink, a jelold szervezetcknek lisci sem lehernek!
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egy-egy napirend megtdrgyaldsa is sok id8t vehet igénybe. Fentiekbé! kovetkezik, hogy az ifjisdgi
tandcs létszdma akkor egészséges, ha legaldbb 3 £8 és legfeljebb 18 & vesz részt benne. A 3-18 kézsrdi
optimdlis létszdm pontos meghatdrozisa alapveten a képviselt ifjisig népességszamard| fiigg.

Erre a problémdra célszer(i a népesedésstatisztikabol ismert osztalyozé képletet alkalmazni, mely a
valasztépolgérok népességszdmahoz igazitja a képviseldk maximalis szdmd. A konkrét feladatunk: a
vilasztépolgdrok szimdt megkozeliteni 2 valahanyadik hatvanyaként.

Az optimdlis testiileti létszdmot jeloli n, amely természetes szim és megkapjuk egyszer(i
logaritmusszdmitéssal. Fentiekbsl kovetkezik, hogy meghatdrozott népességszdm alate ifjisagi
tandcs létrehozdsa szem élecszerti, esetiinkben ez a hatér 16 £6 alatt van. 16 £5 alatt ugyanis 2-3 f8s
bizottsagot alapitani nem célszerti, konnyebben és hatékonyabban jar el a kozség, ha ifjisdgi iigyeihez
folyamatosan beszerzi annak a kb. 16 embernek a véleményét.

A fenti egyenlet n-re kifejezve:
n=log (vélaszték szdma)-1  @hotns3

A képlet haszndlatdval az al4bbi hatdrok alakulnak ki:

I— Ha az X—3P éves .veilaszt? népesség ...akkor a javasolt tanicstagok széma: |
t6bb mint ... 8,
\ ____16 e e A ; S —
I 3; : = . . - B o
| 64 5
128 ‘ 6
| 256 | | 7
s r 8 |
1024 9
2048 10 |
| 4096 11 |
| 8192 | I R J
32768 14 :
65 536 15
131072 . 16 |
262 144 ' 17 |
" 52_4_ éss s N S 18 i _ :

Az alkalmazotr vélaszedsi formuldkrol késbb részletesen irunk.
6. A szavazdhelységek és felszereltségiik

Az ifjiségi randcs tagjainak megvilasztisa fentieknek megfeleléen titkosan téreénik. Eppen ezére
a vilasztdsokhoz megfelel§ szdmu és méretli szavazdhelységet kell biztositani, ahol a szavazékeri
bizottsdg is kényelmesen elfér, valamint van hely a szavazé urndnak és legalabb 1 darab 6n4lls
szavazofiilkének.
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Szavazéhelység lehet a helyi nkorményzat ltal fenntartort intézmény (Polgdrmesteri hivatal,
iskola, mivelédési hdz, kényvidr stb.) egyik épiilete, szobdja, de ilyen helység lehet az ifjisdgi
pont vagy iroda helyisége, egy-egy civil szervezet 4ltal felajanlott 6n4llé terem, vagy az ifyasdgot
tdmogatd véllalkozds, egyéb jogi személy (pl. képzé kézpontok) 4ltal felajanlote irodahelység.

A szavazds lebonyolitdsit minden szavazdhelységben 6ndlls bizottsdg feliigyeli. Célszerti a
bizottsig tagjai kézé felngtr és didk személyeket egyardnt delegdlni. A szavazis befejeztével ezeknek
a személyeknek feladata a szavazdlapok minésitése és a szavazatok ésszeszdml4lisa,

A szavazdshoz sziikséges tovibbd néhdny kék szind toll, valamint a szavazatok dsszeszdmitdsahoz
sziikséges tdbla és az adminisztréciér timogaté szdmitdgép. Amennyiben tobb vilasztékorzetben
szavaznak a fiatalok, gy minden vilasztékdrzetben biztosftani kell ezeket az eszkdzokert,
felszereléseket.

A jeloltallitas és jelolés folyamata

Altaldnos szabily az, hogy vélaszthatd csak olyan személy lehet, aki maga is valaszté az adott
szavazdskor. Ebbé| kévetkezik, hogy jelslt csak az leher, aki maga is az adott telepiilésen lakik és
14-30 (ha gyermekek is szavazhatnak, akkor X-30) éves.

A jeldltek vagy maguk jelentkeznek megmérettetésre, vagy valaki jeloli 8ket. A magyar
vélasztdjogi rendszerben mindkét eset eléfordul: figgetlen, civil szervezeti jelolick és partok
jeloltjei is indulhatnak egy-egy szavazason. Az ifjisdgi tandcsi vélasztasakor azonban figyelembe
kell venni, hogy a jeloltek mégste hisba vannak ifjisdgi szervezetek, iskoldk, ezek nem vesznek
részt a szavazdsban, legfeljebb kiilon titon — korabban ecseteltek szerint — delegilhatnak jelslteket a
tandcsba. Ezért fentiekbsl logikusan kévetkezik, hogy a jeldlt sajdt magdt jelsli a tisztségre.

Gyakorlatban ez ligy valésul meg, hogy a jelsltek bejelentkeznek az ifjisdgi vilasztdsi bizottsighoz,
s nyilvdntartdsba vételitker kérik. Ha a bizottsdg a jeloltséger elfogadja, igazolast 4llit ki, a jelole
igy hivatalos kampanyba kezdhet. Fontos megemliteni, hogy a vélasztisi bizottsig csak formai
ellenSrzéseket végezhet. Ellendrizheti a szitkséges feltételeket és jogszabalyi rendelkezéseket, de
nem taldlhat ki egyedi kritériumokat, nem mérlegelhet egyéb tényezdket.

Mivel tandcstag csak jeléltb8] lehet, arra figyelni kell, hogy kelld szdm jelslt legyen. Ha péld4ul 10
helyre Ssszesen csak 8 jelélt van, akkor 2 hely biztosan iiresen marad. Ilyen esetben meghatirozott
id6 utdn (dltaldban minimum G0 nappal kés6bb) id8kézi szavazdst szokds tartani, ahol a maradék
2 helyre az érintettek ismét valaszthatnak a jeloltekbdl. Az id8kézi vilasztds szabalyai dltaldban
megegyeznek a szokdsos vilasztas elveivel, mert ez biztositja a legitimitdst és az egyenldség elvér.

Magyarorszigon is ismert az ajinlészelvény intézménye, ezt a jeloluallitdsi procediirdban is
alkalmazni lehet. Lényege, hogy az ifid jelslt csak akkor valhat hivatalosan is jeloltté, ha adott
szdm vilaszt6 ajénldsdt megszerezte.

Ha az ajdnloszelvény alkalmazdsa mellett dontenek az érintettek, szabdlyozni kell a2 minimalisan
Gsszegytijtendd kopograt6 céduldk mennyiségét. Tovabbi feladata lesz a valaszedsi bizottsdgnak az
ajdnlészelvények feldolgozdsa, a hamis vagy formailag hibds ajanldsok kisz(irése.

A vélasztisrol 52616 rendeletben rogziteni kell azt, hogy meddig van lehetéség a jeloluség
bejelentésére, elbiraldsira és meddig tart a kopogtatdszelvény gyiijiés illetve a kampdny idészaka.

A vilasztasi formula

A vilasztds kimenetelét érdemben meghatdrozd modszer az, amely alapjén az eredmény
megéllapithat6 a szavazds utin. A vélaszeds 6 kérdése tehr az, hogy hogyan vélasztjzk meg a
jeldltekbdl a képviselsket. Ennek harom viltozara lehet:

1. listds médszer

2. vidlasztékdrzeti médszer

3. vegyes médszer(ek)
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A listds médszer

Lista esetén a telepiilés egyetlen nagy vilasztékérzetet atkot és mindenki ugyanazokra a jeléltekre
szavazhat, igy értelemszerien egy darab lista van.?! A jeloltek (akird! a vdlaszeasi bizottsdg hivatalosan
is megdllapitja) felkeriilnek egy szavazélapra, a vélasztok pedig egy vagy t6bb szavazatot adhatnak
le a jeloltekre. Bér széba johet a t6bb szavazat leaddsinak elve is, de ez a magyar szabdlyoktél és
szokdsoked idegen eljdrds, ezért tovibbiakban nem tirgyaljuk ezt az esetet.

A szavazék tehdt egy szavazélapot kapnak és ezen egy jeléltet tdmogathatnak szavazatukkal.
Feltételezzitk még, hogy legaldbb eggyel tobb jelslt van, mint ahany tandcstagot valasztanak! A
vilasztds egy fordulébél 4ll és régron utdna eredményt leher hirdetni.

Listds médszernél a kapott szavazatok alapjin sorrendbe llitjsk a jelolteket és az elsé Z
darab jelslt kap mandétumot, feltéve, hogy mindegyikiikre legaldbb 1 szavazat érkezett. Ez
utdbbi azért feltétel, mert kiilonben sok olyan jellt is képvisel6vé vilhatna, akikre egyébként a
vilaszt6koz6nségbdl senki nem szavazott.

A vilasztokérzeti médszer

Ebben az esetben korzetenként 1-1 képviseldt valaszranak meg a vilasztdk, és a korzetek szdma
értelemszertien és sziikségképpen megegyezik az ifjisdgi tandcsi posztok szdmdval (feltérelezve,
hogy nincsenek egyéb deleglék, vagy més dt, ahogy manddtumhoz lehet jutni).

A vélasztokrzeti szavazds sziikségképpen tigy indul, hogy ki kel jelolni a vélaszesi korzeteket.
Ha 10 tandcsosi hely van, akkor 10 kérzetet, ha 15 akkor 15 kérzetet és igy tovibb. Mivel gyermek
és fiatalok szavaznak lakéhelyiiknek megfelelden, a kérzeteket agy kell kialakitani, hogy minden
kérzetbe azonos szdm vélasztépolgar keriiljon bele. Ez biztositja ugyanis az egyenl8ség elvét, azt,
hogy minden kérzetben azonos eséllyel lehessen mandétumhoz jutni. A kérzeteket praktikusan
utcdkkal szoktdk kijeldlni, az utcdk 4lral kérbehatdrolt teriiletek szdmitanak 1-1 vélasztdsi
korzetnek.

A kordbbiakhoz képest a jelsleallitisi procediira annyiban médosul, hogy a jelsltnek meg kell
mondania, hogy mely kérzetben kivan jelltként indulni. A magyar valasztdsi szabdlyok szerint a
jeloltnek nem kell éppen abban a kérzetben laknia, ahol indul, viszont a kérzetben lakék csak a
kérzetben indulé jelsltekre adhatjik szavazatukat, ajénlészelvényitksn pedig fel kell tiinretniiik,
hogy mely jelsltet mely kérzetben kivinjik valédi jelsltként ldtni.

A vélasztokorzeti szavazds 4ltaliban kétfordulds. Az érdekelt felek dénthetnek gy, hogy a helyi
ifjisdgi tandcsi valaszedst 1 fordul6ssd teszik, 4m ebben az esetben valamely vélaszedsi elv — kisebb-
nagyobb ardnyban - sériilni fog. A dontés joga azonban az érdekelt feleknél van.

Klasszikus esetben masodik forduléra akkor van szikség, ha az els§ fordulé érvénytelen vagy
eredménytelen volt. A hazai szabélyok alapjan...

* ..érvényrelenazelsé forduld, haaszavazdsrajogosultak t8bb mint fele azadott valasztéksrzetben
nem él szavazati jogdval, illetve

* ha egyik jelslt sem szerzi meg a leadott szavazatok tébb mint felér,

A vélasztékorzeti médszernél tehdt az a jelolt kap mand4tumot, aki az elsé forduléban a legtobb
szavazatot szerzi a korzetben, feltéve hogy legaldbb az sszes leadott szavazat 50% + 1 szavazatt
megszerezte a korzetben. Ha érvényes és eredményes volt az elsé forduld, nincs sziikség masodik
forduléra.

Amennyiben senkinek nem sikeriil az abszoltt tobbség megszerzése az elsé forduldban, ot
misodik fordulét kel rartani. A klasszikus magyar szabélyozds szerint a masodik forduléba a 3
legtobb szavazatot kapott jelslt jur tovibb, mig a t6bbi jeldlt kiesik a versengésbél.

A hazai szabélyok alapjin tehir...

* Telepiilesi, vdrosi didgkénkormanyzat ezt a feladarot kivalthatja, hiszen a vdrosi didkénkormanyzatban
cgvébkent is a telepiilésen miikddé didkonkormdnyzatok képviseldi foglalnak helyer.
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* ..érvényrelen a médsodik forduld, ha a szavazisra jogosultak t6bb mint negyede az adort
vilasztékorzetben nem él szavazati jogéval, illetve

* eredménytelen a mdsodik forduld, ha legaldbb kér jelole éppen ugyanannyi szavazatot
kapott.

Tehdt az a jelolt kap mandétumot, aki a méasodik forduldban a legtébb szavazatot szerzi,
feltéve hogy a szavazdsra jogosultak t6bb mint 25%-a részt vesz a szavazdson az adott kérzetben.
Ha a szavazésra jogosultak kevesebb mint negyede jarul az urndkhoz, akkor a vilasztis biztosan
eredménytelen az adotr kdrzetben, igy ott késébb idSkszi valaszeast kell tartani.

Ha egy korzetben csak 1 jelolt van, akkor ott érdemi vélasztdsra nincs lehetdség, mégis a hazai
szabélyozs alapjén a valasztést ebben az esetben is le kell folytatni. A részvételi aktivitdstsl figgben
az egyetlen jel6lt az els8, vagy a mésodik forduléban manditumhoz jut.

Vegyes rendszerek

A listis és a korzeti vilasztisok kombindcisjac jelenti, amikor kérzeti illetve listds tron is
mand4tumokhoz lehet jutni. E rendszernek a lényege az, hogy vegyiti a korabbi médszerek elnyeit
és igy probilja meg ardnyosabbd tenni a képviseletet, illetve biztositékokkal segiti az alulmaradt
versengket a vigaszdgon valé bekeriilésre.

Esetiinkben a vegyes rendszernek az el6z8 két médszert kell tvéznie valamilyen formdban. Ennek
néhiny médjir az alibbiakban bemutatjuk, 4m a kombiniciés lehetéségek szima gyakorlatilag

-fantdzidnkdl fiiggden — végtelen lehet.

V/1: Az ajdnlésok stlya szerinti vigaszig

Vélasztokorzeti szavazds kiegészitéseként johet széba. Hasznalata akkor johet széba, ha van
ajanlészelvény gyiijtés, emellett pedig lehetdség van a korzetbél elnyert mandatumok mellete 1-2
tovabbi hely elnyerésére - vigaszagon.

Lényege, hogy az 6sszegyiijtére ajinlészelvényeknek szaménak megfelelden csokkend sorrendbe
helyezik az Gsszes jeldleet. A kérzetben megvalasztott jeldlteket kihtzzdk a listdrdl, igy csak az
alulmaradtak maradnak a listdn. Ezek kéziil pedig az elsd, vagy elsé kettd juthat be a tandcsba a
vigaszdgon.

E médszer lényege, hogy bér a kérzetben leadott szavazatok egy része elveszik, a vesztesek az
ajdnlészelvény gyfijeési akrivitasuk tiikrében juthatnak mandérumhos egy elképzelt listarél,

V/2: A kézvetlen ifiiisdgi polgirmester valasztas

Ugyancsak vilasztokdrzeti szavazds kiegészitéseként johet sz6ba. Ebben az esetben az ifjisdgi
polgdrmestert lists elv szerint vélasztjsk meg, mig a wbbi azaz (n-1) tanicsosi helyet n-7 darab
korzetbd! wltik fel vilasztokorzeti szavazdssal.

Az ifjdsdgi polgdrmesteri poszera tehdt kiilén lehet jelslni személyeket, akik koziil a listds szavazis
elve alapjén vélasztjik meg az ifjiisdgi polgdrmestert. Ebben az esetben a szavazék két szavazator
adhatnak le, egyet a kérzetben indulé jelsltekre és egyet az ifjlisdgi polgdrmester-jeléliekre.

V/3: A delegilék is delegilnak

A kordbbi elveket szinesiti, ha a helyi ifjisdgi egyesiiletek, illetve iskolai didkénkorményzarok is
delegdlnak 1-1 személyt az ifjisdgi tandcsba. Nagyobb lélekszimii telepiiléseken tobb egyesiilet
és iskola is mikodher. Ezeknek az ifjisagi szervezeteknek meg kell dllapodniuk, ki legyen az az
cgy delegdlt személy, aki bekeriil a tandcsba. Ugyancsak meg kell dllapodniuk a kézségi, varosi
intézményekben miikédd didkénkorményzatoknak!! is, hogy 8k kit delegdlnak a helyi ifjusdgi
tanicsba.

E megillapoddsok megsziiletéséhez a helyi 6nkorményzatnak technikai segitséget kell nydjrania,
biztositania kell termet és elézetesen értesiteni kell a potencidlis szervezetekert, fel kell ajinlania egy
fliggetlen szavazatszdml4lér, Az egy 6 kivdlasztisa azonban a delegdlék feladata, a delegdlsi eljards
szabdlyairél 8k maguk déntenek.
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Dokumentélds, eredményhirdetés

A vélasztds tisztasdgdhoz és dokumentaldsahoz tartozik egyrészt a leadott szavazarok tobbszéri
megszdmoldsa, az elézetes eredmény kézlése, végiil az eredményhirdetés.

A szavazatok szdmoldsdndl félre kell tenni azokat a szavazécédulikar, amelyeken nincs vagy
egynél t8bb szavazat van, illetve nem hitelesitett vagy nem egyértelmii a jeldlés. A nem hitelesitett
szavazdlap és a lehetségesnél tobb szavazartot tartalmazé eleve érvényrelen. A kétértelmii szavazatok
sorsdrél a vélasztdsi bizottsig dént eseti hatdrozattal. Ennek alapjin a vilasztdsok végeredménye is
megdllapithaté: leadotr szavazatok széma, ebbdl érvényes és érvénytelen, az érvényes szavazatok
szdma, megoszldsa alapjan manddtumot szerzetr jeloltek stb.

A szavazatszdmlalds eredményét, a vitatotr szavazatokrdl 2616 és egyéb dontéseket és az eredmény
megdllapitdsdt a vélasztdsi bizottsdgnak jegyzékényvbe kell foglalnia és azt a bizottsagi tagoknak ald
kell irniuk. A jegyz6kényvet nyilvanossigra kell hozni, a benne foglaltak alapjdn birki jogorvoslattal
élhet.

A mandétum megsziinése és a visszahivis intézménye

Megsziinik a tandcsosi tagsdg, ha a képviselé meghal, lemond posztjarél, idékozben a birésdg
jogerésen cltiltja a koziigyek gyakorldsdtol, cselekvképtelenné vilik, vagy ha visszahividk. A
fenti okok mind azt eredményezik, hogy a tandcsot elhagyé helyére dj fiatalt kell vilaszeania a
vilasztéknak.

Eldontends kérdés, hogy megsziinjon-e annak tandcsosi mandituma, aki végleg elkoltozik a
kozségbsl, varosbél. O a helyi ifjiisdgi viszonyokat nyilvin nem fogja ismerni késébb, 4m etcél
még lehet értékes tagja a tandcsnak. E kérdésben a helyben érdekelt feleknek kell dénteniiik.

A vélasziSjogi logikdbol kovetkezik, hogy egy megvdlaszeott személyt az a plénum hivhatja
vissza tisztségébdl, aki arra megvilasziotta 8t. Eléfordulhar példdul, hogy kezdeti lelkesedése alibb
hagy, s par hénap elteltével a vélaszrott tandcstag inaktivva vélik. Erre megolddsul a vilaszték
visszahivhajtik az eredetileg megvalasztott jeldltet, ha a bizalom megsziinik vele szemben.

Avisszahivist legalibb a vilasztépolgarok felének kell kérvényezni, praktikus okokbél a jegyzonél.
A jegyz6 elbirdlja a beadvinyr, ellendrzi a kérelmezdk személyi adatair, majd intézkedik az id8kozi
vélasztds kiirdsirél. Amennyiben a jeldltet listds titon valasztoredk meg, akkor listds szavazdst
kell tartani az egész telepiilésen, ha vilasztkdrzetben kaport mandatumor, akkor csak az adott
vélasztékorzetben kell id8kdzi valasztdsokat tartani.

Adelegdltak visszahivasirél azok gondoskodnak, akik a tandcsba delegdltak az illetSt. A visszahivast
cbben az esetben helyi ifjisdgi egyesiiletnél, vagy a didkénkormanyzatnal kell kezdeményezni.

A rendeletben egyérrelmiien szabélyozni kell a tandcsosi tagsag megsziinésének esetée, illetve a
visszahivds intézményének kiilon szabdlyait.

C: A Helyi Ifjasagi Tandcs megalakul4sa

Az el6z8 részben tdrgyalt procedira alapjin megtérténik a helyi ifjisdgi tandcs tagjainak
megvdlasztdsa. Az iinnepélyes eredményhirdetést kdverden a helyi onkormdnyzat képviseletében
a polgirmester dradja a tagoknak a megbizéleveleket é&s ezzel egy (j szakasza indul meg az ifjisigi
munkdnak. Ossze kell hivni a tandcs tagjait, az alakulé iilésen el kell fogadni a szervezeti felépitést
és létre kell hozni a sziikséges posziokat, el kell fogadni az SZMSZ-t, majd meg kell vilaszeani
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a tiszeségviselSker. Emellett 6ssze kell dllitani egy munkarendet, amely alapjdn a tandcs témakat
targyal, dontéseket hoz stb. Ebben a fejezetben ezeket a tennivalékat vessziik sorra.

Az alakulé iilés

A vilasztésokat kévetd 30 napon belill a Tanics tagjait a helyi 6nkorményzat képviselje
(Polgdrmester, Alpolgdrmester, Jegyz6) hivja 6ssze. Ez az iinnepélyes alakuld iilés. Itt toreénik a
megbizdlevelek dtaddsa a vélasztott képvisel8knek. Az alakulé iilés nyilvinos, részt vehet rajta a
helyi sajtd, a sziilék, a polgdrmesteri hivatal munkatirsai, ifiliségi referens, meghivott vendégek,
vélaszdsi bizottsdg tagjai stb.

Az alakuls iilés legfontosabb napirendi pontjai dltalinossighan:

1. Ismertetd a helyi ifiisdgi tandcs valasztdsi eredményeird]
(eldterjeszti a vilaszedsi bizottsdg elnoke, vagy a helyi onkormdnyzat jegyzéje)

2. A megbizélevelek iinnepélyes draddsa (dradja a polgérmester)

3. Keépviseldi eskiitétel (az eskii szévegét a helyi 6nkormanyzat jegyz6je ismerteti)

4. Polgirmesteri kdszontd, gratulicié, koccintas

5. Miikddés elveinek meghatdrozisa, az SZMSZ elfogadisa
(eldzetes irdsos elSterjesztés szitkséges, melyhez a tandcs tagjai médositdsokar is flizhetnek)

6. A tisztségviselok, bizottsigi tagok megvalasztasa

7. Az éves munkaterv elfogadisa
(eldzetes irdsos elSterjesztés sziikséges, melyhez a tandcs tagjai médositdsokat is fiizhetnek)

Fentiekbdl ldtszik, hogy az alakuls iilés elég hosszu és faraszté napirendekbdl 411, ezére célszertinek
ldtszik a napirendi pontokat megfelezni és az alakuldst két iitemben lefolytatni. Logikailag az elsé
blokkhoz az 1-4. napirendi pontok tartoznak, az érdemi munkit az 5-7. napirendi pontok jelentik.
Eppen ezért célszerli az elsd alkalommal a tanics tagjainak elézetesen kiosztani az SZMSZ-
tervezetet valamint az éves munkaterv-tervezetet otthoni ismerkedés céljdbol. Ezen eldterjesztéscket
elkészitheti az ifjisdgi referens, ifjisagi szakértd, vagy maga a vilasztort ifjisdgi polgdrmester is. Ez
azonban csak egy javaslat, gondolatébreszté a tandcsnokoknak a késébbi munkavégzéshez.

A torvényjavaslat szerint a megalakult helyi ifjdsdgi tandcs adatait az Orszdgos Ifjiségi Szolgalathoz
be kell jelenteni. Ezt a helyi 6nkorményzatnak kell megtennie.

Az SZMSZ tartalma, lényegi pontjai

A Szervezeti és Miikodési Szabilyzat (SZMSZ) olyan belss dokumentum, melyben a tandcs
rogziti mitkddési elveit, felépitését, munka- és hatdskérmegosztasat. Az SZMSZ belsé szabdlyzat, a
benne foglaltak kételezdek mindenkire nézve.

Az SZMSZ legfontosabb fejezetei, részei felsorolasszertien a kévetkezsk:

* Tandcs alapadatai, helyiség, ddtum megjelslése (lehet fedélapon is)

* A randcs léurejoreének, miksdésének céljai és konkrée tevékenységi kore
(jogszabalybdl eredd feladatokkal nem lehet ellentétes!)

* A wndcs tagjainak jogai és kotelességei

* Az iilések lebonyolitdsira, megszervezésére vonatkozé szabdlyok (ki, mikor, hogyan hivja
Gssze, napirendi eléterjesziés, hatdrozatképesség, ki vezeti az iilést, jegyz6konyv-vezetés stb.)

* A dontéshozatal dltaldnos szabdlyai
(mely dontések sziiletnek egyszerd, mindsitett és konszenzusos titon)

* A tandcs vezet6 tisztségvisel6i (pozicié megnevezések, feladatleirdsok, poziciébél fakadé jogok
és korelességek, vilaszeds és visszahivds szabalyai)

* Arandcs dllandd és eseti bizottsdgai (bizottsigok megnevezései, feladatleirdsok, bizottsdgi tagok
vilasztdsénak és visszahivisinak szablyai)
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* A rtandcs képviseletével kapcsolatos szablyok (képviselet, nyilatkozattétel, aldirdsi jog,
beszdmolds, kapcsolattartds a Polgérmesterrel, ifjtsagi referenssel)

*Rendelkezésre bocsdtott erdforrasok, infrastrukeira, vagyontdrgyak kezelésének szabdlyai (ki mit
6riz, személyesen miért felel)

* A dontések, hatdrozatok és a munkatevékenység dokumentéldsa (jegyz6kdnyvvezetés,
irattdrozds, sajét honlap kezelés, tdjékozratdsi rendszer mitkédése)

*  Zér6 rendelkezések (elfogadis, médositds, jovahagyss médja, ddtuma, aldirisok, hitelesitések,
zdradékok)

Az SZMSZ-t a helyi ifjisdgi tanics fogadja el a tagok egyszerti tobbséggel, azaz 50%+1 8
szavazata elegendd az SZMSZ elfogadisihoz, médositasahoz. Természetesen a randcs mindsitete
(pl: 2/3-0s) tobbséghez is kotheti az elfogaddst. Az SZMSZ 6nllé dokumentum, nem része a
helyi 6nkorményzat hatdrozatainak, ugyanakkor célszerti, ha az ifjisdgi tandcs SZMSZ-ét a helyi
onkormdnyzat dteekinti, jévdhagyja, az esetleges jogszabdlysérté pontokra rimutat és javitésra
visszaadja.

A tisztségvisel6k és a bizottsigok

Atandcs tetsz6leges szimd valasztott tisztségvisel 6t és bizottsdgotalakithat. Tisztségviseld és bizottsdgi
tag csak a tandcs tagja lehet, 4m lehetéség van kiils§ személyek bevondsira is. Ok a tiszteletbeli
tandcstagok, akik nem tagjai ugyan a helyi ifjisdgi tandcsnak, de tagjai egy bizottsgnak.

/\lléspontunk szerint 12-14 £8s randcsi létszdm alate kiilon bizottsdgok alakitdsa nem szitkséges,
hiszen egy tucat ember plendris iilésen is meg tudja beszélni az akrualis problémékat. Az SZMSZ-
ben részletesen szabalyozni kell, hogy ki hény bizottsig tagja lehet, illetve hany tisztséger t5lther be,
mi-mivel dsszeférhetetlen poszr.

Lehetséges és tipikus tisztségek a kivetkez8k lehetnek:

* Ifjisdgi polgdrmester és alpolgdrmester(ek), akik a tandcs egészének miikodésér irdnyfrjdk,
motorjai a helyi ifjisigi munkdnak, végrehajyjik, végrehajtatjak a déneéseket és ellendrzik ezck
megval6suldst. Tartjdk a kapcsolatot a Polgdrmesteri Hivatallal és alkalmazottaival, képviselik az
Ifysdgi Tandcsot kiilsé férumokon.

*  Szabadidis éssportfelelds, aki foglalkozik az ifjisag hasznos szabadidejének eltoltésével, kulturalis
¢és sportprogramokera, képzésekre, egyéb szabadidés programokra tesz javaslatot a szervezéknek, részt
vesz ezeken a rendezvényeken, iskoldk rendezvényeire litogat el stb.

*  Jogi felelds, aki a gyermeki jogok, didkjogok, ifjisigi jogok érvényesiilésével foglalkozik, ilyen
jellegii képzések, szakanyagok, programok 8sszedllitdséra, megszervezésére tesz javaslatot, sziikség
szerint bekapcsolddik a helyi panaszkezel és problémamegoldé rendszerbe, feliigyeli a jogi jellegii
tandcsadést.

*  Gazdasdgi felelds, aki kezeli a helyi ifiisdgi tandcs erforrasait, védi és 8rzi a rendelkezésre
bocsdtott vagyontdrgyakat, palydzati forrasok és dradott pénzeszkozok esetén ligyel ezek célszerdi
és takarckos felhaszndldsdra, figyelemmel kiséri a palyszati lehetéségeket és a Tandcs mitkddésére,
programjaira szdnt pénzosszegek koltségvetés szerinti felhasznaldsar.

* Szdvivé, aki nyilatkozik a Tandcs munkajarél, eredményeir6l, dontéseic kommunikalja
a helyi sajté és az ifjisdg felé, foglalkozik az informiciés rendszerrel, a Tandcs sajat honlapjinak
karbantartdsin firadozik.

Eves munkaterv

Az éves munkaterv egy elézetesen dsszedllitott, dltaldban egy évre eldre tekint lista, amelyen a
Tan4cs dltal megtirgyalandé napirendi pontok, problémak, felvetések vannak. Az elézetes napirendi
pontokra a tandcs tagjain kiviil javaslatot tehet a helyi 8nkormdnyzat, a valasztdk, a helyi intézmények
(iskola, muivelédési hdz, sporttelep stb.) és az ifjisdgi szervezetek is.
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Tekintettel arra, hogy az Ifjisdgi Tandcs az ifiisigot érinté dontések elékészitésében é&s
végrehajtdsiban kozrem(iksdik, ranacsadé, javaslattevd és elemzé feladata van, napirendjére keriilhet
minden olyan helyi téma vagy probléma, amely az ifjiségot, mint szektort érintheti. Ezek tipikusan
és dltaldban a kovetkezdk lehetnek:

1. Okratissal, tanulminyokkal, tovdbbranuldssal, didkjogokkal kapcsolatos, esetleg leszakadis,
tehetségdpolds iigyében tett javaslatok megtérgyaldsa

2. Ifiisiggal kapcsolatba keriil intézmények (iskola, kényvtar, miivelédési hdz, ifjisdgi iroda/
pont, kozosségi tér, sportlétesitmény stb.) érrékelésével, drszervezésével, vezetdik megbizatdsdval
kapcsolatos véleményalkords, palyazati, fejlesztési tigyek véleményezése

3. Ifilsdgi sporttal, testmozgdssal, aktiv mozgdssal kapesolatos kérdések

4. Egészséggel, egészséges életmébddal, egészségmegdraéssel, tdpllkozdssal, szlirévizsgalatokkal
kapcsolatos problémaik

5. Kulturdlis és ismeretterjesztéssel, felndet-, dt-, tovdbbképzéssel, tivoktatissal, humdn
informdci6szerzéssel, helyi versenyekkel kapcsolatos igyek

6. Szabadidd hasznos eltdltésével kapesolatos egyéb kérdések
(zenés-tdncos mulatsdg, fesztivil, tabor, disco, bdl, kirdndulds, csereiidiiltetés)

7. Szocidlis kérdések (rdszorultsdg mérlegelése egy-cgy segély kiutaldsdndl, utazisi, kiranduldsi
hozzdjdruldsi kérvények elbiralsa stb.)

8. Ifjisdgot érintd infrastrukeira fejlesztésével, épitkezésekkel, beruhizasokkal kapcsolatos
tigyek

9. Gyermekvédelemmel, gydmiigyi igazgatdssal sszefiiggd problémdk (iskolai kimaradds,
lemorzsol6dds, gyermekbéntalmazéas kérdései)

10.  Iflsigi biinelkévetéssel, biinszéssel, tiltott deviancidkkal, drogfogyasztassal kapcsolatos
tigyek

11. Helyi Onkorményzat 4ltal az ifjisdg ligyében tett egyéb erdfeszitések, adatok, informéciok,
kutatési eredmények elemzése, véleményezése

12. Bekapcsolédds a helyi ifjisagi cselekvési terv végrehajtisiba, kozremiikddés annak
megvalésuldsiban, eredményeinek elemezése.

D: A Helyi Ifjiisigi Tandcs napi miikodésének kérdései

Egy lérez8, miiksds, legitimen megvalaszrote Ifisagi Tandcs rend szerint iilésezik, napirendeket
tdrgyal, éves munkaterve szerint halad és ad-hoch kérdésekben is intézkedik, dént. Ugyanakkor
felmeriilnek olyan eseti, de komoly stratégia kérdések, amelyek a miikodéssel, mindazonaltal az
ifjisdgi célkitiizésekkel is sszefiiggésben vannak. Az alibbiakban néhdny ilyenrél beszéliink
részletesebben.

Infrastruktira és miikodési pénzkeret hasznlata, a finanszirozds kérdései

AhelyiIfjisigi Tandcs a helyi snkormdnyzathoz kapcsoléds testiiler. A Helyi Ifyisdgi Tandcs nem jogi
személy, nincsenck 8nallo bevételei és kiadasai. A miikodéséhez szitkséges anyagi és infrastrukedralis
hétteret a helyi 5nkormanyzat, mint kltségvetési szerv biztositja sajar koltségvetésébdl.

Az ifjiségi feladatokra a helyi 6nkorményzat normativ tdmogatdsbél, programfinanszirozdsbél,
valamint pdlydzati Gron elnyert forrasokbél nyjt fedezetet. A normativ tdmogatdsrél a mindenkor
hatdlyos kéltségvetési torvény rendelkezik, a feladatfinanszirozast az adott forrds/program/project
dokumenticidja szabalyozza. Pilydzati Giron az dnkormdnyzat akkor tud célzott bevételre szert
tenni, ha sikeres pdly4zatot nytjt be ifjisdgi témédban valamely forrdseloszté szervezethez. Ez utébbi
leher belfldi és kiilfsldi egyrant.

A helyi ifjisdgi tandcs miikédésére, feladarai megvalésitdsira szint keretekrd| sziikségszerti
a helyi 6nkormdnyzac kltségvetésében elkiilénitetten rendelkezni, az ifjisdgi tandcs részére
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dtadotr vagyontdrgyakrol pedig eseti rendeletben rendelkezni. Az igy lekétore koltségverési
forrdsokat az 4llamhdzrartdsi torvény szabdlyai szerint kell felhaszndlni, ezek szabdlyszerdségéére
a helyi 6nkorményzac a felels. Az 5nkormanyzat kéleségvetésében elkiilonitve kell kimutatni a
tandcs megvilasztdsdval és mitkodésével kapcsolatos koltségeket, mivel a mitkodés folyamatos
finanszirozist igényel, mig a vilasztds koltségei adott iddtartomanyban meriilnek fel.

A helyi ifjisigi tandcsrol sz616 rendeletben ugyanakkor arrél is célszerti rendelkezni, hogy az
Ifjisdgi Tandcsnak, illetve a Polgérmesternek milyen kompetencidi vannak, hogyan ellenérizhetik
a koltségverési forrdsok felhasznaldsdt, ezek célszeriségét.

Az dradott vagyontirgyak formdlisan tovabbra is a helyi 6nkormédnyzat tulajdoniban vannak,
karbantartdsukrél, feldjitdsukrél az énkormanyzatnak kell gondoskodnia. E magiban foglalja a
balesetvédelmi, érintésvédelmi és munkavédelmi kételezettségeket is.

A helyi ifjisdgi tandcs palydzaton is indulhat, de kozremiikodé/kstelezetrségvallalé személyként
az 8nkorményzatot — mint jogi személyt — be kell vonnia. Ilyen formén mig a szakmai program
megvaldsitdsiére az Hjisdgi Tandcs a felelés, addig a palydzati pénzkeret nyilvantartdsdérr, célszer
felhaszndldséért és a bizonylatolasért, pénziigyi elszdmoldsért a helyi onkormdnyzat a felel.

A munka folyamatos dokumentilésa

A helyi ifjisigi tandcs tevékenységérdl, déntéseirdl, hatdrozatairél, megtirgyalt napirendi
pontjairdl jegyz6konyver kell vezetni. A jegyzSkonyv olyan hitelesiterr dokumentum, amely az
esemény, dontés pontos, tényszeril régzitésére alkalmas és hosszd ideig valtozatlan formaban érzi
meg ezen informaciékat.

A jegyz8kovek vezetésére azért is szitkség van, mert igy visszakévethetd és ellendrizhets, hogy
ki, mikor, miben kézremiikédértt, a dontések hogyan sziilettek, ki mi mellett (vagy ellen) érvelt.
Misrészt a jegyz8konyveket palydzatok mellékleteiként is csatolni leher.

A jegyz6konyvek tartalma, lényegi pontjai dltaldban és tipikusan a kévetkezGk:

*  Ulés, megbeszélés pontos helye, ideje és idStartama

* Jelenlévdk érkezésének és tévozdsanak idépontja, hatdrozatképesség

o Ulés levezetdje, a jegyz8konyv vezetdje, és hitelesitdi

¢ ElGterjesztett és elfogadott napirendi pontok

* Napirendi pontonként a kovetkezék:

- ElSterjesztés, javaslatok t8mér megfogalmazdsa
- Meghozott dontések és hatdrozatok
- Dontéseknél a hatdrozati ardny (mellette, ellene, tartézkodds) ismertetése
- Dontés végrehajrdsdére ki a felelds, mi a hatdridé
*  Meliékletek és egyéb dokumentumok felsoroldsa
¢ Dirum és aldirdsok

A jegyzSkényvet sajét jegyzet vagy hangfelvétel alapjén is lehet késziteni. A jegyz8kdnyv-vezetd
lehet a tandcs tagja, de lehert kiilss személy is (pl. ifjiisdgi referens), aki jelen van az iilésen. A
jegyz6kdnyveket a helyi énkorméanyzat irattdrozza és legaldbb 5 évig megOrzi.

Kapcsolattartds az érintettekkel

A helyi ifjlisdgi tandcs a telepiilésbe dgyazottan mitkédik, feladataival osszefiiggésben kapcsolatba
keriil szdmos személlyel, szervezettel, intézménnyel. Legfontosabb partnere a helyi 6nkormanyzar,
amely életre hivta 6t és biztositja a vilasztishoz és a miikodéshez szitkséges pénzeszkozoket,
vagyontdrgyakat. Eppen ezérc szitkséges, ha az Onkormianyzat képviseldi (Polgarmester,
Alpolgdrmester, Ifjisdgi Bizottség elnoke, Jegyz6, Ifjdsigi referens, Ifjisigi és Sportiroda vezetdje,
Ifjisdgi iroda/pont/tér vezetdje stb.) és a helyi ifjisdgi tandcs képviseldi, vezetdi rendszeresen,
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legalibb néhdny havonta taldlkoznak, egyeztetnek egymissal. A szokdsosan megtargyalands,
egyeztethetd kérdések a kovetkezdk:

1. Mik a helyi 6nkormdnyzat ifjisdggal kapcsolatos eddigi és soron kévetkezé hatirozati tigyei,
megtargyalandé kérdései (a tdjékoztatdst a polgirmester adja a tandcsnak)

2. Mik a helyi ifjisigi tandcs eddigi és soron kévetkez§ napirendi pontjai, hatirozari
ligyei, megtdrgyaland6 kérdései (a tdjékoztatdst az ifjtisigi polgdrmester adja az onkorményzat
képviselSinek)

3. Hogyan vélekedik a helyi 6nkormdnyzat a helyi ifjisdgi tandcs miikédésérsl, tevékenységérél,
eredményeir8l (az elemzést, visszajelzést a helyi 5nkormanyzat képviseldje adja a tandcsnak)

4. Hogyan vélekedik a helyi ifjisdgi tandcs a helyi énkormdnyzat miiksdésérdl, ifjisagi
igyekkel kapcsolatos dontéseiré! tevékenységérsl, a megfogalmazott javaslatok megvalésuldsérol
(az elemazést, visszajelzést a helyi ifjisagi tandcs adja a helyi 6nkormanyzatnak)

5. Mik a tapasztalatok a helyi ifjsdgi cselekvési terv megvalésuldsérél és/vagy a helyi ifjasdgi
iroda, ifjiisdgi tér vagy pont miikédésérdl, szolgaltatdsairél (kélesonds megbeszélés, elemazés,
egyeztetés, ahol minden érintett elmondhatja véleményét, javaslarait)

6. Mik azok a beérkezett meghivdsok, lehetséges pélydzatok, tenderkiirasok, amelyeknél a
tandcs és az dnkormdnyzat egylitemiikodése sziikséges a sikeres tovabblépés érdekében (kélesdnos
tdjékoztatds, megbeszélés a felmeriild lehetdségekrdl)

7. Melyek azok a (technikai) kérdések és javaslatok, amelyek a felek kozotri egyiitemiikodést,
kommunikiciét még jobbd és hatékonyabbid tehetnék (kélesdnds javaslattérel).

A helyi ifyisdgi tandcs szoros kapcsolatban van a helyi dnkorményzat 4ltal foglalkoztatott ifjasdgi
referenssel is. A referens mintegy belsd tanicsadé, timogat6, mentor segiti a tancs munkdjac. Nem
vesz részt a dontéshozatalban, de érveit és javaslatait elmondja a tandcs iilésein. Mindezek miatt az
ifjisdgi referenssel valé kozvetlen kapcsolat kialakitdsa lényeges, fontos felada.

A helyi ifjisdgi tandcs munkdjirdl, eredményeirdl, erdfeszitéseirsl idékozonként tdjékoztatja a
vilasztékar, azaz a telepiilés ifjisdgi lakossdgdr. A tdjékoztatds lehet egyrészt honlaprél, jsagbél,
radiébol feldolgozhaté egyoldalt kdzlés, mdsrészt kétoldalii kommunikaci6 a vélaszeék és a tandcs
tagjai koz6te. Ennek ismert médja lehet rendszeres fogaddora rartdsa, illerve ifjusigi kozmeghallgartds,
férum, megbeszélés megrendezése.

A helyi ifjlisigi tandcs kapcsolatainak negyedik f6 irdnya az egyéb kiilsé érintertekkel valé
kommunikicié. Ide tartoznak a szakmai szervezetek, akik kiilsé tandcsadassal segithetik a
munkdt és kiilon felkérésre része vesznek az ifjisdgi munka és kozéler fejlesztésében. Ide tartoznak
tovabbd az ifjlisiggal foglalkozé egyéb szervezetek és intézmények, tgy mint a kistérségi, megyei,
regiondlis és orszdgos ifjisdgi tandcsok gy(jtészervezetei, képzéseket és szakmai tovabbképzéseket,
konferencidkat szervezd trsadalmi szervezetek és szolgaltaré kézpontok.

Erintettek lehetnek még az ifjusdgi felmérést, kuracdst végzl szervezetek, akik megbizottként
vannak jelen a telepiilésen és a Tandcs, vagy a helyi 6nkorméanyzac megbizdsibdl végeznek
felméréseket, kutatdsokar, elemzéseket a telepiilés ifjisiga és kézélete témdjéban.
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Mellékletek

Ifyisdgi Tandcs alakul$ iilés jegyz6konyve (minta)
JEGYZOKONYV

Balatonmadir-Felsé Telepiilési Gyermek és Ifjtisigi Tandcsanak alakul$ iilésérdl
Az iilés ideje: 2099. szeptember 30. 17.30 — 19.30
Az iilés helye: Polgdrmesteri Hivatal, nagyterem
(9899 Balatonmadaér-Felss, Fé u. 433, 1 emelet 107. terem)
Jegyz6konyv készitd neve: Viddm Gabriella Ifjisigi referens
ésaldlrdsa: e e

Jelen vannak:

!.Ké:pviselc") Jénos - 3 IT_ta;g
:_Képviselé Csaba - B _IT tag -
Kép-\;iselc’i Miria o _ T tag _ N
- Képvisel Gabor IT tag
| Képviseld Péter T tag
Kép§i5616 Zs6fia T rag
Vidém Gabriella  Ifisdgi referens
: Fénok Lislé o - Po-lgérmester _
Ferenc Istvinné B _ _Alpolgérmester - _ :
' Dr. Gerd LAszls _ Jegyzd ]

Napirendi pontok, események:
1. Ismertetd a helyi gyermek és ifjisdgi tandcs vilasztési eredményeird|
(eldterjesztd: Dr. Gerd Liszlé a helyi 6nkorményzat jegyzéje)

Dr. Gerd Liszl6 ismerteti a jelenlév8kkel a szeptember 25-én megtartott kozségi gyermek és
ifjisdgi tandcs megvalasztdsinak eredményér. A vilaszedsi bizottsig osszefoglaldja és a vélasztokorzeri
konkrét eredménycek a jegyzékonyvhoz csatolva vannak. A valaszedsi bizottsdg megillapitotta, hogy
jogszabalysértés nem toreént.

A megtartott szavazds érvényes és eredményes volt. Ennek alapjan 2099 és 2102 kézoee IT
tagsdgra vélasztottdk meg;

* Képvisel6 Janost az 1. szami kérzetben,

* Képvisel6 Csabdr a 2. szdmu kérzetben,

* Képvisel6 Maridr a 3. szdm kérzetben,

*  Képvisels Gébort a 4. szamu korzetben,

* Képvisel6 Pétert az 5. szamu korzetben, tovabbi

*  delegdlt személyként IT tagsigot nyert Képviseld Zséfia is.
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2. A megbizélevelek tinnepélyes draddsa

Fénok Laszlo Polgdrmester 4radja a tagoknak a megbizdlevelitker é&s gratuldl a ragok
megvilasztasdhoz.

3. Képvisel6i eskiitérel

Az eskil szovegét ismerteti dr. Gerd Liszlo, a helyi 6nkorméanyzat jegyzdje.

4. Polgirmesteri kdszontd, gratulcié, koccintas

A polgdrmester beszédének irdsos kivonata csatolva a jegyzékdnyvhoz.

5. Mikddés elveinek meghatdrozasa, az SZMSZ elfogadasa

Dr. Ger6 Liszlé Jegyzé széban jelzi, hogy elézetesen 8 nappal a meghivé mellett csatoltan
megkiildte minden IT tagnak az iltal el8terjesztett SZMSZ tervezetet. Az el6terjesztéshez mai
napig a tagoktél 3 médosité inditviny érkezett, ezek lényegi osszefoglaléja a koverkezd:

a. VIL/2. ponthoz: Két Ifjiisigi Alpolgarmestere legyen az IT-nek

b.  VIIL rész 4j 8. ponttal egésziil ki: az Ifjisdgi Jegyz 4ltal késziiljsn minden iilésré] jegyz8kdnyv
a helyszin, napirendi pontok, jelenlevék, stb. feltiintetésével és két hitelesité rja ald.

c¢. X. rész 4j 3. ponttal egésziil ki: az IT munkdjinak dokumentumai legyenek elérhetsk
inernetes honlapré! is.

Az elSterjesztéshez flizétt médositd inditvanyokrdl a tagok egyenként szavaznak egyszerii
tobbséggel, nyilt szavazdssal. Ezek eredménye a kévetkezs:

Els javaslat: 3 igen, 3 nem, 0 tartézkodds, a javaslat elvetésre keril.

Misodik javaslat: 5 igen, 1 nem, 0 tartézkodas, a javaslat elfogadasra keriil

Harmadik javaslat: 6 igen, 0 nem, 0 tartézkodds, a javaslat elfogaddsra keriil

A médositdsokal egységes szerkezetbe foglalt SZMSZ-tervezetrdl az IT tagok egyszer(i wbbséggel,
nyile szavazdssal déntenek. Ezek eredménye a kévetkezs:
4/2006. hatirozat: 6 igen, 0 nem, 0 tartézkodds, a javaslat elfogadasra keril

Az IT 5/2006. szamu egyhangd hatdrozatival az elfogadott SZMSZ-t jovdhagydsra megkiildi a
helyi 6nkormanyzatnak. Felelés: Képvisel8 Janos, hatiridé: 48 éran beliil

Képvisel§ Janos javaslata: A jévihagyasig az I'T fiiggessze fel munkajdt, és a jévdhagyott SZMSZ
birtokdban kezdje meg érdemi munk4jat. Javaslatok a kévetkezd iilés napirendi pontjaira:

1. Tisztségviselok megvélasztisa

2. Eves programtery elfogaddsa

3. Helyi Onkormanyzat Ifjiisagi Referensének meghivisa, kolcsdonds bemutatkozas

Keépvisel Jinos javaslatdr a jelenlévék 5 igen, 0 nem, 1 tartézkodds mellett elfogadjék, egydrral
felkérik Dr. Geré Liszlé jegyzét, hogy Ifjtisigi Polgarmester hidnydban a helyi 6nkormanyzat
jovahagyd dontését kbverd 15 napon beliil az elsd érdemi IT iilést hivja 8ssze.

Az IT képviseltk egyhangiilag megbizzak Képvisels Janost a jegyz6konyv egyik hitelesitéjének.

Jegyz6konyv hitelesités:

Képviseld Janos Fénok Laszlé

Budapest, 2099. szeptember 30.
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Ifjasigi Tandcs SzMSz-e (minta)

Balatonmadar-Fels Telepiilés Gyermek és Ifjiségi Tandcsdnak
Szervezeti és Miikédési Szabdlyzata
(Tovabbiakban IT SZMSZ)

I AzIT jogilldsa, alapadatai

1. A Telepiilési Gyermek és Ifjisagi Tandcs (IT) Balatonmadar-Felsé kozség 12-30 éves kort
gyermek és ifjisdgi lakossdganak képviseleti, konzultdciés testiilete.

2. Az IT Balatonmadir-Felsé Onkormanyzat kezdeményezésére, a helyi énkormdnyzat
feliigyelete alatt mikodik.

3. AzIT mdkédésének és gazdilkodisinak pénziigyi kereteit a helyi snkorméanyzat mindenkori
koltségvetése biztositja.

4. Az IT nem jogi személy, nevében a képviseleti jogokat a telepiilési 6nkorményzar jegyz6je
ldtja el.

5. AzIT teljes neve: Balaronmadar-Felsé Telepiilési Gyermek és Ifjusdgi Tan4cs

6. Cime: 9899 Balatonmadir-Felsé, Fé u. 433.

I1. Vonatkozé jogszabilyok

. Az IT ifidségi érdekegyeztetd munkdban betsltstr szerepét és feladatait az Ifjtsdgrol sz6l6
2098. évi XXXV. torvény 6-12.§-a rendelkezik.

2. AzIT megalakuldsit, tagjainak valasztdsat és konkrét tevékenységi kdréra helyi onkormanyzat
33/2098. (IX. 12.) szdmu rendelete szabélyozza.

3. Az IT jogképességére, koltségvetési timogatdsira és miitkddésére vonatkozéan hatdlyos
jogszabélyok egyébként irdnyadéak.

I Az IT céljai

1. Megjeleniteni, képviselni a gyermek és ifjisigi koroszealy érdekeir a helyi 6nkormdnyzat
déntéshozatali mechanizmusiban.

2. Kézéleti férumot, megszélalasi lehetSséget biztositani a kozség gyermekeinek és ifjisdganak,
hogy az ket érintd kérdésekbe beleszdljanak, véleményt nyilvinitsanak.

3. Olyan dllapotot teremteni és fenntartani a telepiilésen, melyben a gyermek és ifjsigi
korosztély kézéleti lehetdségei és kozos érdekei maradékralanul érvényesiilnek.

IV. Az IT konkrét tevékenysége és feladatai

1. Okratdssal, rtanulminyi iigyekkel, rtovibbtanulissal, didkjogokkal, lemorzsolédss,
tehetségdpolds tigyében tett javaslatokat megtirgyalja, az el8terjesztéseket véleményezi

2. Ifjisiggal kapcsolatba keriilé kozségi intézmények (dltaldnos iskola, konyvtar és miivelddési
hdz, helyi ifjisdgi pont, helyi sportlétesitmény) munka4javal, értékelésével, drszervezésével, vezetbik
megbizatdsival kapcsolatos véleményalkotis, palyzati, fejlesztési ligyeiket véleményezi

3. Ifjisdgi sporttal, testmozgdssal, aktiv mozgéssal kapcsolatos kérdésekben meghatirozza
dllaspontjdt, javaslatokar ad a helyi ifjisdgi bajnoksigok megszervezéséhez

4. Gyerekek és ifiik egészségével, egészséges életméddal, egészségmegobrzéssel, tdpldlkozdssal,
szlir8vizsgdlatokkal kapcsolatos problémakat megvitatja, elemzi

5. Kulturdlis és ismeretterjesztéssel, felnére-, 4t-, tovabbképzéssel, tdvokratdssal, human
informdcidszerzéssel, helyi versenyekkel kapcsolatos iigyekben kézremiiksdik, javaslatokkal ¢l

6. Szabadidé hasznos elrdleésével kapcsolatos egyéb kérdésckben (zenés-tancos mulatsdg,
fesztivdlok, tdborok, disco, bal, kirainduldsok, cseretidiiltetés) kozremiikodik, javaslatot tesz azok
szervezésére, lebonyolitdsira
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7. Ahelyi hagyominyok és a kézség kulturdlis tradicidinak dpoldsdval, 6rzésével kapesolatos
feladatok tekintetében javaslattal él, kézremiiksdik ezek lebonyolitasaban

8. Szocidlis kérdésekben (rdszorultsdg mérlegelése egy-egy segély kiutaldsanal, utazdsi,
kirdnduldsi hozzdjaruldsi kérvények elbirdlisa, stb.) 4llast foglal, javaslattal ¢l

9. Ifijlsdgor érint§ infrastrukira fejlesztéssel, épitkezésekkel, beruhdzdsokkal kapcsolatos
terveket el6zetesen véleményezi, a kivitelezést mindsiti

10.  Gyermekvédelemmel, gydmiigyiigazgatdssal dsszefiiggs problémakban (iskolai kimaradis,
lemorzsolédds, gyermekbdntalmazis kérdései) kozremiikodik

11.  Azifjisdgi blinelkdvetéssel, binézéssel, tiltotr deviancidkkal, drogfogyasztdssal kapcsolatos
tigyekben dlldspontot képvisel és javaslatokkal él

12. A gyermek és ifjlsigi korosztdly szdmdra hasznos, lényeges informiciokrél tajékozeatja a
helyi ifjisdgot, tovibbitja résziikre a felhivisokat, kozleményeket.

13. Helyi Onkorminyzat 4ltal a gyermek és ifjisdgi koroszraly iigyében tett egyéb
eréfeszitéseket, adatokat, informiciékar, kutatdsi eredményeket elemzi, véleményezi, ennek
alapjdn javaslatokar tesz

14, Bekapcsolddik a helyi ifjisdgi cselekvési terv végrehajtdsiba, annak megvalésuldsaban
kézremiikodni, eredményeit elemezni, fejlesztéséhez otleteivel és javaslataival, kritikai
megjegyzéseivel hozzdjdrul

15. Képviseli az IT-t a kistérségi ifjlisdgi f6rumban, valamint orszdgos szinten.

V. Az IT tagok jogai

Részt venni az IT iilésein

Napirendi pontra javaslatot tenni, napirendhez hozzdszélni
Kérdést, javaslator feltenni az IT vezetGségének, illetve tagjainak
Beszdmolni sajit, elvégzett munk4jdrdl, megbizatdsird!
Ertékelni az IT tevékenységét

O NS

Részt venni az IT dltal szervezetr programok, projectek végrehajtisaban

VL. Az IT tagok feladatai, kételességei

1. Képviselni korosztdlyuk érdekeit az IT-ben, kdzvetett moédon a kozség vezetése
irdnyaban.

2. Osszegytijteni a valasztékdrzetitkben, delegdlé szervezetiikben felvetddé igényeket,
problémakat és dtleteket és azt tovabbitani a testiiletnek.

3. Legaldbb negyedévente egyszer tdjékoztatniuk kell a gyermek és ifjuisdgi korosztalyt a sajér
munkdjdrél, dontéseirdl, az IT tevékenységérdl és eredményeirdl.

4. Résztvenni az IT iilésein és lehetdség szerint kozremiikédni a déncéshozatalban.

5. Legjobb tuddsuknak megfelelden meghozni a dontéscket, a véllalt feladatokar hatdridére
végrehajtani.

6. Megérizni a rdjuk bizotr titkokat, 6rizni a bizalmas jelzési irdsos anyagokar,
eléterjesztéseker.

VIL. IT Tisziségvisel6k
Az IT munkdjdnak szervezésére és menedzselésére a kovetkezd tisztségeket hozza lécre:
1. Ifjusdgi Polgdrmester
2. Ifyisdgi Alpolgarmester
3. Ifusdgi Jegyz

VHI. Az IT tiszeségvisel6k megvélasztdsa, visszahivésa
1. A dszeségvisel6ket az I'T tagok titkos tiron jelslik.
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2. A jeldlést kdvetden a jeloltek nyilatkoznak arrél, hogy a jelslést elfogadjak-e magukra
nézve.
3. A hivatalos jeloltek koziil az IT teljes iilése vilasztja meg titkos szavazdssal, egyszer(i
tobbséggel a tisztségviselSket.
4. A dszségviselék  megbizatdsa egy évre szol, de rtisztségiikben barhdnyszor
meghosszabbithatéak jboli jellés és vilasztds dtjan.
5. Megbizdsuk megsziinik:
a) manddtumuk lejdrtdval
b) IT ragsiguk megsziinésével
c) elhaldlozdssal
d) lemonddssal
e) visszahivéssal
6. Az ¢) pontra vonatkozé bizalmatlansigi inditvinyt az IT rtagok legalibb 20%-a
kezdeményezheti indokldssal egyiitt a Jegyz8nél. Ez esetben a visszahivisrél az IT titkos
szavazdssal, egyszer(i t6bbséggel dont.

IX. A tisztségvisel6k feladatai
1. Az ifjasdgi polgdrmester feladatai:
a) Koordinalni az I'T munkijir.
b) Osszehivni az IT iiléseit.
c) Elbterjesztéseket begydjteni ill. késziteni az IT iilésekre.
d) Elldtni a levezetd elnoki feladator az iiléseken.
€) 2 havonként beszdmoltatni a tisztségviselSket munkajarél.
f) Képviselni az IT-t a helyi 6nkormanyzat bizottsigaiban, valamint a Polgirmester
és a Jegyzd irdnyiban
g) Nyilatkozatot kiadni az I'T nevében.
2. Az ifjusdgi alpolgdrmester feladatai
a) Az ifjisdgi polgdrmester elfoglaltsdga esetén helyettesiteni 6t jogkorében
b) Végezni az ellendrzési és éreékelési feladatokat
) A rd bizott gazdasigi és vagyonkezelési kérdésekben eljar az IT nevében
3. Az ifjisdgi jegyzé feladatai
a) Vezeti az I'T adminisztricidjar, hitelesiti a jegyzékonyveket, vezeti a hatdrozatok tarae.
b) Irdsos tdjékoztatét készit az I'T munkdjdrél, eredményeirsl, tevékenységérsl.
c) Feliigyeli az IT mikodésének torvényszertiségér, jogszabalynak és jelen
SZMSZ-nek valé megfelelését

X. AzIT iiléseire vonatkozé szabdlyok

1. Az IT sziikség és igény szerint, de legalabb negyedévente egyszer iilésezik.

2. Uléseir az Ifjisdgi Polgirmester hivia 8ssze. Az elnék a meghivékat e-mailen vagy faxon
kiildi ki a tagoknak az Gllés el6tt legaldbb S naprari nappal kordbban. A meghivé tartalmazza az
iilés idejér, helyét, a tervezett napirendi pontokat és a sziikséges mellékleteket.

3. Az IT tagjainak 20%-4nak kérésére az elnok koteles dsszehivni rendkiviili iilést a tagok
dltal megjelélt napirendi pontokban.

4. Ulései nyiltak, kivéve ha az IT nem rendel el zirt iilést. Erre vonatkozdan a tagok koziil
bérki javaslator tehet, melyrél az IT egyszerti tGbbséggel dant.

5. Az IT iilés hardrozatképes, ha a képviselék legaldbb 50%-a és még egy f6 jelen van az
iilésen. Hatdrozatképrelenség esetén az Ifjiségi Polgirmesternek ugyanazon napirendi pontok
tekintetében j iilést kell ésszehivnia 5 munkanapon napon beliil.
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6. Dbntéseit a megjelentek egyszer(i szavazattobbségével, nyilt szavazéssal hozza, kivéve ha jelen
SZMSZ misképp rendelkezik.
7. Titkos szavazdssal hozza meg dontéseit az IT a kivetkezé eserekben:
a) Tisztségviselok megvalasztdsa és visszahivésa
b) Fegyelmi felelésségre-vonassal kapcsolatos iigyek
c) Tiszeelerdijakkal, adomdnyozdsokkal, anyagi timogatdsokkal kapcsolatos iigyekben
8. AzIT iilésein azlfjisigi Jegyz6 feliigyeletével jegyzékonyvet kell vezetni, melynek tartalmaznia
kell: az iilés idSpontjét és helyét, a megjelentek nevét és azok sajat kezi aldirdsat (jelenléti iven),
a napirendi pontokat, a dontéseket és azok elfogadisinak aranyit, a napirendi pontokhoz nem
kapcsolédd, de az iilésen egyébkeént felmeriilt javaslatokar, problémakat és tleteket, két hitelesits
aldirdsi.

XI. Az Ifjhsigi Referens jogalldsa az IT-ben

1. Az Ifilsdgi referens nem tagja az I'T-nek, hanem a helyi 6nkormanyzat alkalmazisiban 4llé
személy, aki kozremiikddik az I'T munkdjéban.

2. Az Ifjisdgi Referens szavazati joggal nem rendelkezik, az iiléseken tandcskozdsi joggal vesz
részt. Véleményér, javaslatait széban és irisban adhatja el8 az IT tagjainak, illetve az Ifjdsdgi
Polgdrmesternek.

3. Az Ifjisdgi Referens feladata a kapcsolat biztositésa a helyi 5nkormanyzat és az IT kézott.

4. Azlfjisdgi Referens és az Ifjasigi Polgdrmester rendszeresen konzultalnak a tandcs munkéjarél,
eredményeirdl, iigyeirdl, a felmeriil problémakrél, javaslatokré!.

XII. Munkafolyamatok és beszamolds

1. Az IT minden év elején éves programtervet készit, melynek alapjén az Ifiiségi Polgarmester
konkrét napirendi pontokra tesz javaslatot. Az 4tfogé programterv teljesiilését a naptiri id6szak
végén illetve a naptéri év utolsé iilésén az IT éreékeli.

2. Az IT Klévente irisos beszamolét készit sajdr mitkdésérdl, eredményeirdl, megtdrgyalt
napirendi pontjairél. A beszdmolét 1 példinyban kifiiggeszti a kézséghdza hirdet8tabldjan,
megkiildi a képviseld testiiletnek, valamint az Orszagos Ifjisagi Szolgalatnak.

3. Az IT munkijinak osszefoglaldi, az iilésck jegyzékonyvei, a meghivék, valamint az egyéb
irdsos anyagok letdlthetdk, megtekintheték az IT honlapjén. A honlap csatlakozik a telepiilési
onkormdnyzat honlapjihoz.

XIIl. Ziré rendelkezések

1. Jelen SZMSZ-t a helyi 6nkormédnyzat jegyzéje készitette és terjesztette el§ elfogaddsra.

2. Jelen SZMSZ-taz IT 2099. XI. hé 20. napjin fogadta el és a helyi onkorményzat a 23/2099.
szdmu hatdrozatdval hagyta jéva.

3. JelenSZMSZ médositdsira barmely I'T tag, valamintaz ifjisgi referens, a heéyi 8nkormanyzat
jegyzdje, a polgdrmester illetve birmely vilasztépolgér javaslatot tehet az Ifjuségi Polgarmesternek
cimzett irdsos elSterjesztés csatoldsdval,

4. Jelen SZMSZ a jovihagyist kovetd 8. napjarol visszavondsig, médositdsig érvényes.

Budapest, 2099. november 20.



44

A javaslattev8k nevében:

Dr. Ger6 Liszlé
Jegyz6

Az IT tagjai aldirdsukkal igazoljak, hogy a 2099. november 20-i iilésén az SZMSZ-tervezetet
megyvitattdk, elfogadrdk:

Képviseld Janos Képviselé Csaba
Képvisel Méria Képvisels Gabor
Képvisel6 Péter Képviseld Zséfia

Ziradék:
Balatonmadar-Fels6 Telepiilési Gyermek és Ifjisigi Tandcsdnak Szervezeti és Miikédési

Szabélyzatit a helyi nkormdnyzar képviseld testiilete jévahagyta 2099. december 7-én 33/2099.
szdmu hatdrozatdval.

A helyi 6nkormdnyzat részérél:

Fénok Laszlé Dr. Ger6 Lészlé

Polgarmester Jegyz6
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Ahovi segitségért fordulhatunk

Azaldbbiakban kézzétesszitk néhany, dlralunk ismert, fiatalok kézésségeinek fejlesztésével, ifjisdgi informéciés
szolgdlrardssal foglalkozd szervezet elérhetdségeit és tevékenységi kirét. E szervezetekhez bizalommal fordulhat
bdrmely ifjlsdgi referens, vagy ifjisdgsegitd, ha segitséget kivén igénybe venni, vagy kiils§ szakértd, illetve
szolgdltatds kivdn igénybe venni.

Szervezet neve és elérhetdségek ~ Tevékenységi kor, szolgiltatdsok jellege
DIPA Tandcsadék és Fejleszték Szakmai Egyesiilete

1519 Budapest, pf. 297 Stratégiai tervezés, fejlesztés, tandcsadds,

Maddr Csaba: 30/960-40-48 kutatds, konfliktuskezelés, eléaddsok tartdsa
Ifjasdgi Kozélet Fejlesztéséért Alapitviny Stratégiai tervezés, fejlesztés, tandcsadds,

Milicz Akos: 30/456-80-10 dokumentumok el8készitése szakériése, gazdasagi
1021 Budapest, Kuruclesi Gt 5/b. tandcsadds, forrdsbevonds, eléad4sok és tréningek
www.ikf.ngo.hu, ikf@ikf.ngo.hu megrartdsa, ifjdsdgi nyéri tdborok szervezése

ELTE Térsadalomtudomdnyi Szakkollégium

Gy6ri Lérdnt: 70/579-43-05

1117 Budapest, Ndndorfejérviri r 13.
www.tarstudkoli.elte.hu

Ifjasdgkutatds, civil szervezetek felmérése

Kozéletre Nevelésért Alapitviny
Langé Néndor: 20/923-27-85
1078 Budapest, Cserhdr u. 4.

Civil Tirsadalom Fejlddéséért Alapitviny
1117 Budapest, Mészoly utca 4 Non-profit menedzsment képzés és szolgaltatdsok
www.ctf.hu, ctf@ctf.hu

Diikjogi képzés, iskolai és telepiilési
diakénkormdnyzatok fejlesztése

Kozosségfejleszték Egyesiilete
Vercseg Ilona

1011 Budapest, Corvin tér 8 Helyi demokricia intézményeinek fejlesztése

kofe@kkapcsolat.hu

HAYICO Az if)Gsdgi szolgaltats iroddk segitése,
www.hayico.hu érdekeik védelme

Civitas Egyesiilet

1053 Budapest, Fejér Gy. utca 10.

Telefon/Fax: 1/317-45.26 Oketarisi fejleszed munka, dllampolgdri avtitidok

Fax: 1/266-5925 felescrése

iinfo@civitas.hu _

Ifjisdgi Koordinaciés és Szolgltats Iroda |

Henn Péter: 20/997-12-53 Civil szervezetek fejlesziése, stratégiaépiés,
1085 Budapest, Horanszky utca 20. I1l.em. | tréningek lebonyolitdsa

www.ikszi.hu, civil@ikszi.hu

Demokratikus Ifjisdgért Alapitviny (DIA)
1063 Budapest, Kmety Gyérgy u. 15. 1. em. 2.
' (18-as kapucsengd)

Telefon: 1/354-11-91, 70/366-69-68

www.i-dia.org

| ] e g , .
Ifjisdgi csoportok, kézosségek képuése,
| kouzosséglejlesziés

Cromo Alapitviny
| Kuna Gabor: 20/449-92-32, Ory Bedra: 20/449-92-33
| Budapest V. Szerb u. 17-19., V1. emelet

Postacim: 1242 Budapest, Pf. 441.

www.cromo.hu, info@cromo.hu

Kbz6sségi kommunikacids tréningek,
dllampolgdri randcs mikodretése



Farmos Kozség Polgarmestere

Szam: F/143-47/2025. } )
ELOTERJESZTES
a Képvisel6-testiilet 2025. méajus 29. napjén tartandé iilésére

€s a Kulturdlis, Oktatési, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsdg 2025. mdjus 26. napj4n tartandé

lilésére
Targy: Képviseldi inditvany: a MUNIPOLIS kommunikaci6s rendszer bevezetésérél Farmoson
Eléterjeszt6: Cseh-Fehér Agnes
Készitette: Aliné dr. Koll4r Katalin
Latta: Horvéth LészI6 polgdrmester
Mellékletek: képviseldi inditvany

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Tisztelt Bizottsagok!

Cseh-Fehér Agnes képviseld inditvanyt nydjtott be a MUNIPOLIS Onkormdnyzati kommunik4cids
rendszer bevezetésér6l Farmoson cimmel. Az inditvdny szovegét az eloterjesztés mellékleteként

megkiildom szives megvitatasra.

Farmos, 2025. méjus 21.
Horvath Liszl6

polgarmester
Hatarozat-tervezetek:

Farmos Kozség Onkormanyzat
Képvisel§-testiilet
Kulturilis, Oktatdsi, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsiaganak
c0eed 2025, (cennnnnnn. ) hatarozata
a MUNIPOLIS 6nkorményzati kommunikdaciés rendszerhez vald csatlakozasrol

Farmos Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének  Kulturdlis, Oktatdsi, Sport
Kornyezetvédelmi Bizottsdga javasolja a Képviselo-testiiletnek, hogy ...

Hatarid6: azonnal
Felelos: Cseh-Fehér Agnes bizottsagi elnsk

Farmos Kozség Onkormanyzat
Képvisel§-testiiletének
cered 2025, (cevnnnnnnnn ) hatarozata
a MUNIPOLIS énkormdnyzati kommunikaciés rendszerhez valg csatlakozdsrol

Farmos Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel-testiilete dgy dént, hogy ...

Hatdrid6: azonnal
Felel6s: Horvdth LészI6 polgarmester, Aliné dr. Koll4r Katalin jegyzd

€s



Farmos Kozség Polgarmestere

Szém: F/143-48/2025.
ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2025. mdjus 29. napjan tartandé iilésére
€s a Kulturalis, Oktatési, Sport és Kornyezetvédelmi Bizottsdg 2025. mdjus 26. napjan tartand6
ilésére
Targy: Képviseldi inditvény: ,,Virdgos Farmos” telepiilésszépitd program elinditdsa
Eléterjeszté: Cseh-Fehér Agnes
Készitette: Aliné dr. Kollar Katalin
Latta: Horvéth Laszl6 polgarmester
Mellékletek: képviselsi inditvany

Tisztelt Képviseld-testiilet!
Tisztelt Bizottsagok!

Cseh-Fehér Agnes képvisel6 inditvanyt nydjtott be a ,,Virdgos Farmos” telepiilésszépité program
elinditdsa cimmel. Az inditvany szovegét az eloterjesztés mellékleteként megkiildom szives
megyvitatasra.

Farmos, 2025. mdjus 21.
Horvéth Laszl6

polgarmester
Hatdrozat-tervezetek:

Farmos Kézség Onkormanyzat
Képvisel6-testiilet
Kulturilis, Oktatasi, Sport és Kérnyezetvédelmi Bizottsaganak
ceend2025. (cenuennnnn. ) hatarozata
» Virdgos Farmos” telepiilésszépité program elinditdsardl
Farmos Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének  Kulturdlis, Oktatdsi, Sport  €s
Kérnyezetvédelmi Bizottsdga javasolja a Képvisels-testiiletnek, hogy ...

Hatarid6: azonnal )
Felel6s: Cseh-Fehér Agnes bizottsagi elnok

Farmos Kézség Onkorményzat
Képviseld-testiiletének
e0end2025. (oovnnnnnnes ) hatarozata
. Virdgos Farmos” telepiilésszépité program elinditdsardl

Farmos Kozség Onkormanyzaténak Képvisel6-testiilete tigy dont, hogy ...

Hatdridé: azonnal
Felel6s: Horvéth Laszl6 polgdrmester, Aliné dr. Kollar Katalin jegyz6



ELOTERJESZTES
Farmos Kozség ()nkorményzata Képvisel6-testiiletének 2025. évi .... szami iilésére

Targy: ,,Virdgos Farmos” telepiilésszépité program elinditasa
Eléterjeszté: Cseh-Fehér Agnes, képvisels

I. El6zmények, indokolas

Farmos kozség onkormdnyzata elkdtelezett a telepiiléskép javitdsa, a kornyezettudatossag
erositése és a kozosségi aktivitds novelése mellett.
A ,,Virdgos Farmos” program célja a kozteriiletek mellett, a magdnportdk virdgositdsanak
Osztonzése, mely hozzdjdrul a falu esztétikusabb, €lhetébb, bardtsdgosabb kornyezetének
kialakitasahoz.

A programban val6 részvétel lakossdgi, civil és int€zményi szinten is lehetséges, elismeréssel
€s dijazdssal 0sztonozve a programon valé részvételt.

I1. A program tartalma:

A program a kovetkezo fébb elemekbé! 4ll:

- Kertszépitd és telepiilésszEpitd pilydzat meghirdetése.

- El6zetes regisztracio és esetleges szakmai tandcsadds biztositisa,

- Ertékelés, zsiirizés, dijdtado szervezése.

- Evente legfeljebb 300 000 Ft kéliségkeret biztositdsa a program lebonyolitasdra.

II1. Koltségbecslés

A program megvaldsitdsihoz javasolt keretdsszeg: maximum 300 000 Ft/év.
Ebbal:

- Kommunikacid, tdjékoztatds: kb. 50 000 Fu

- Dijak, jutalmak: kb. 150 000 Ft

- Egyéb adminisztrativ és rendezvényszerveszési koltségek: kb, 50 000 Ft



Javaslat —,,Viragos Farmos” telepiilésszépité program inditasirél
Farmos Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének .../2025. (V....) hatirozata
a,,Viragos Farmos” telepiilésszépitd program elinditdsdrél

I. § A Képviselo-testiilet elinditja a ,,Virdgos Farmos™ elnevezésii telepiilésszépitd programot, melynek‘
célja a kozteriiletek, kozintézmények, lakhdzak és iizletek eldtti zoldfeliiletek, virdgdgyasok
fejlesztése, valamint a lakossdgi kornyezetszepitd munka dsztonzése.
2. § A program keretében évente dijazzék a legszebb:

o lakéhdzi eldkerteket,

e utcai zoldsdvokat,
lizletek elétti virdgositast,

e kozintézmeények €s civil szervezetek dltal gondozott teriileteket.
3. § A program népszeriisitése érdekében az onkormanyzat plakdtkampdnyt indit, a palantdk és
virdgmagok beszerzése a résztvevik feladata. Tt
4. § A Polgdrmester és a Kulturélis, Oktat4si, Sport és Kornyezetvédelmi Bizoltsag gondoskolik a
palyazati felhivds Kifrdsardl, az elbiralé bizottsdg feldllitdsdrdl, valamint az éves koltségvetésbe a
sziikséges keretosszeg betervezésérol.
5. § A pdlydzat elbirdldsa augusztusban torténik, az credmeényhirdetésre a szeptemberi Farmosi Napokon
keriil sor.

Koltségbecslés évente:

Plakdtok, szérélapok (tervezés, nyomntatas): 20.000 Ft
Dijazds (oklevelek, ajandékok): 150.000 Ft
Osszesen: 170.000 Ft




