ElGterjesztés
a 2014-2019 pedagdgus tovabbképzési program jovahagyasara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujftdsara, bdvitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre szikség van a neveld és oktatd munka keretében a
gyermekekkel, tanulokkal valé kozvetlen foglalkozds megtartisdhoz, a koznevelési
intézmény  tevékenységének  megszervezéséhez. A pedagogus-tovibblképzésrél,
a pedagégus-szakvizsgirél, valamint a tovibbképzésben résztvevik juttatisairdl és
kedvezményeirsl 277/1997. (XI1, 22.) Korm. rendelet az alabbiak szerint szabalyozza:

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetSje a tovabbképzési program végrehajtdsara egy
nevelési, tanitasi évre sz616 beiskoldzdsi tervet készit. A beiskolazasi tervet a kdznevelési
intézmény vezet8je — a szakmai munkakoz8sség, szakmai munkakdz6sség hidnyaban az
azonos munkakorhen foglalkoztatottak és a tavollévik helyettesitésénél figyelembe vehet6k
kozrem(ikodésével - dolgozza ki. A beiskoldzasi tervet — a tovabbképzési idészakhan —
minden év mdrcius 15-éig kell elkésziteni egy nevelési, tanitasi évre.

4) A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elfogadasa el6tt a munkaltatonak be kell
szereznie az Uzemi tandcs, kozalkalmazotti tandcs véleményét.

(5) A tovabbképzési program négy részbdl all. A tovabbképzési prograin részei:

@) a szakvizsgéra vonatkozé alprogram,

b} a tovabbképzésre vonatkozo alprogram,

¢) a finanszirozasi alprogram,

d) a helyettesitésre vonatkozo alprogram.

6) A tovabbképzési program (5) bekezdés a) €s b) pontjdban meghatérozott részeit kiilon-
kiilén, a ¢) és d) pontjdban meghatérozott részeit az a) és b) ponthoz kapcesolddva kell
elkésziteni.

(7) A fenntarté meghatiroghatja azokat a szakvizsgéra tortén6 felkészitéseket és
tovabbképzéseket, amelyeken valé részvételhez timogatast nytjt.

(8) A fenntarté az Nkt. 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjan ellendrzi

a) a tovabbképzési program és a beiskolézasi terv, valamint a pedagégiai program
Osszhangjat,

b) a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv végrehajtdsanak torvényességét és

¢) ha a nevelési-oktatasi intézményt nem az llami intézményfenntarté kozpont (a
fovabbiakban: kozpont) tartja fenn, a kiltségvetés terhiére vonatkozo kitelezettségvdilalds
szabdlyainak megtartdsdt.

(5) A beiskoldzasi tervbe az vehet6 fel, aki tovabbképzésre kitelezett, vagy frasban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek
megléte esetén nem tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb id6 4il
rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéschez.

Finanszirozasra vonatkozo alprogram
A pedagdgus-tovabbképzés az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.
A pedagbgus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzdjarul a kézponti koltségvetés, a
fenntartd, a munkdltato. A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevd visell.

A finanszirozasi alprogramban kell megtervezni
a) a tavollevd helyettesitéséhez szitkséges koliségeket,
b) az egy pedagdgusra jutd hozzéjérulas legkisebb 6sszege meghatérozasanak szabalyait és




¢) a tovabbkeépzésben val6 részvétel dija és koltsége (utazds, szallés, étkezés, kbnyv stb.)
tamogatédsara szolgdls Gsszeget pedagdgusonként,
Ha a pedagbgus nem az éllami kéznevelési kizfeladat-ellatss keretében vesz részt a
tovabbképzésen, a_résgyételi dij kifizetéséher vald hogzdidrulds nem lehet t6bh a dij
nyolevan szazalékdandl,
Ha a tovabbképzésben valé részvétel a pedagdgus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi dij
teljes dsszege finanszirozhato.
A részvételi dijhoz torténd hozzajarulas meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan
szazalékat, ha
a) az ehhez sziikséges fedezetet a fenntarté t5bblet koltségvetési tamogatas nélkiil
biztositani tudja,
b) az ehhez sziikséges a kbznevelési intézmény sajat forrasaibél biztositani tudja,
¢) a sziikséges fedezetet palyazati uton biztositjak, vagy
d) a pedagdgus a munkaltatd altal meghatarozott munkakdrhiz kapcsolédo vagy mds olyan
tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi gondok megoldasat szolgalja,
Seltéve, hogy helyettesitésére nincs sziikség, tovibbd a tovabbképzésben vald résgvétel miatt
munkavégeésének rendjét nem kell dtszervezni, valamint ha o munkdltatéval tanulmanyi
szerzodést kititt.,
Ha a pedagogus a beiskoldzdsi tervben szerepld tovabbképzésen vesz részt és a részivevd
fielvettesitésére nines sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetéséliez hozza kell jarulni,
legalabb a nevelési-oktatési intézményben az adott évben helyettesités céljabol egy személyre
atlagosan forditott Gsszeggel, kivéve, ha a pedagdgus az allami kdznevelési kivzfeladat-ellétas
keretében téritésmentesen vesz részt a tovabbképzésben.
Intézményi szabalyok
Pl. maximum 120 6ras képzéseket thmogat az intézimény
vagy 120 érat meghaladé képzések esetén tanulmanyi szerzédést két-c az intézmény? .
A tanulmanyi szerz8désben véllalhatd munkaltatoi kotelezettségek.
(tandij, utikdltség, szdlldsdij, tanulmdnyi szabadség)

Helyettesitésre vonatkoz6 alprogram

A szakvizsgira torténd felkészitésben vagy a tovabbképzésben részt vevd pedagégus
helyettesitésének Orakeretét, a virhaté tdvollét idejét, a helyettesités rendjét tartalinazd
alprogram.

Felsorolja a tdvollévok helyettesitésénél figyelembe vehetd kolégik szdmat személyét,.
felhasznalhatd munkaidd és tandrakeretét.

Intézményi szabalyok

Itt fogalmazza meg az intézmény a helyettesftés helyi szabalyait, lehei8ségeit.

Mindezek figyelembevételével kell donteni az Onkorményzat fenntartisiban és
miikddtetésében 16vé Gvodai pedagégusok tovabbképzési programjinak jévahagyasdrél.

A 2014 évi kdltségvetésben dsszesen 200,-e Ft van erre betervezve, tehdt a képzési dij, a
helyettesitési dij és a taléradij.

Farmos, 2014, szeptember 2.

Horvath Laszl6 sk
polgarmester



Kozségi Ovoda
Farmos

Beiskolazasi terv

2014, szeptember 01-t4]
2015, augusztus 31-ig terjedo idészakra

Készitette; Toth Jozsefné

Jovahagyta: nevel&testiilet
Engedélyezte: fenntartd

Felilvizsgalat ideje: 2015. marcius 15-ig



BeiskolazAsi terv
2014, szeptember 01-t61 — 2015. augusztus 31-ig

A pedagbgus — tovdbbképzési6l a pedagégus - szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevek juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (X11.
22.) Kormény rendelet mddositisa sordn bovilliek a hétévenkénti tovabbképzés
teljesitésének lehetséges forméi. Ide tartozik pl. a 30 foglalkozdsi 6ranal rovidebb,
nem akkreditalt képzésben valo részvétel, vagy az 6nképzés és a ,tapasztalatcsere”.

A modositas egyik fontos eleme a szakmai megijitd képzés szabéalyozédsa. Ha a
pedagogus neveld — oktaté munkéjat t6bb mint hét éve ugyanazzal a végzettségpel és
szakképzettseggel latja el, a korményrendelet szerint juttatisokra akkor tarthat igényt,
ha szakmai megjitd képzésben vesz részt.

A koznevelési intézmény vezetSjének olyan tovdbbképzésben kell részt vennie,
amely hozzdjarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezet6i jartassagok
elsajatitasdhoz ( Korm. rendelet 3.§ (3-4) bekezdés).

Azt, hogy mely tovabbképzések minGsiiinek a jogszabaly erejénél fogva szakmai
tovabbkepzesnek, illetve, hogy melyek azok amelyek szakmai tovabbképzések
Iehetnek, tovabba ezeken kiviil mit fogadhat még el a munkaltats, a Korm. rendelet
5.§-anak (2) bekezdése allapiija meg.

Az engedélyezett pedagdeus létszdm: 11 16

A 2014, évi kéltségvetés a tovabbképzésre 200.000 Ft-ot biztosit.

Az intézménytink kézéptavi Tovabbképzési Programja 2014. szeptember 1-t6] —
2019. augusztus 31-ig valosul meg.

A hétévenkenti tovabbképzésben azok a pedagdgus munkakédrben foglalkoztatottak
vesznek részt, akik e rendelet hatdlyba lépése el6tt legaldbb hét éve megszerezték a
pedagbgus munkakor betdltésére jogositd felsdfokt iskolai végzettséget és
szakképzettséget,

A beiskolazasi tervnél elényben kell részesiteni azokat,
— akiknek a hétévenkénti tovabbképzéshez kevesebb ideje van hatra.
— akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valo részvételt a munkaltaté rendelte el
— aki a szakvizsgaba beszamithaté tovabbképzésre jelentkezik
— akinek a tovabbképzésben vald részvéiele a minbsitéshez szitkséges.




Nevelotestiileti tovabbképzés:
— El6re haladéas az életpalya szintjén.
/ Portfolio készités /

Eovéni tovabbképzések:

— Intézményvezetdi képzésen beliil.
Uj elvérasok az intézményvezetékkel szemben
Intézményi innovacio, projekttervezés ( 2 fo Berényiné Bojti Annamaria, Téth
Jozsetné)
- __O'___yodapedagégusok meguiitd felkésziiése:
(3 16 Bezzeg Katalin, Nyitrainé Vekety Hajnalka, Tarké Gaborné)
— Szakvizsgas képzés: kizokiatas vezetd
(1 16 Berényiné Bojti Annamaria)

A farmosi Kézségi Ovoda a 2014. augusztus 27-én 2014/15-6s nevelési évre a
beiskolazasi tervet
- a neveldtestilet megismerte, a kozalkalmazotti képvisel véleményezését
kévetden egyhangtian elfogadta
Datum, 2014, augusztus 27.
— A fenntarto engedélyezte
Déatum: 2014. szeptember
Hatarozatszam;

Farmos, 2014, szept.

......................................................................................

...........................................

fenntartd



I. Melléklet
Beiskolazasi texrv
2014, szeptember 01-t6l — 2015. augusztus 31-ig
S.sz.: | Pedagégus neve |Tovabblépzést | Megnevezés |Kezdés |Befejezés |Teljesitett | Kaltségtéri
biztositd idépontja |idéponija | orak tés Gsszege
intézmény neve szdma
1. Berényiné Bajti| BME Kozokiatis 2015, 2017, o {élév 50.000.-
Annamaria vezetd szak | jan, jan. /télév
7 Bezzeg Katalin "L')vn(lnpe-= 2014, 2015, 30 ora 34000,
dagogusolk |[nov, mare,
megjité
felliészitése
3. Tarké Gaborné (')vudﬂpe- 2014, 2015, 30 4ra 30.000.,~
dagodgusok |[nov. marc.
meglijité
fellészitése
4. |Nyitrainé Ovodape- |2015.  [2015. |30 6ra  |30.000.-
Vekety dagégusok |jan. méj.
Hajnalka megiijitd

fellcészitése
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3. Melleklet

Nyilvantartas a pedagogus tovabbképzésyol

2002

Név Olklevél | Kotelezett Teljesitési kitelezettség
kelte |sége 2014/15|2015/16 12016/17 [2017/18 |2018/19
Baranyiné Dedk 1979,
Méaria - Mentestil 55, életévét betdltotte
£ [
Berénviné Bbjti 1907, I1. ciklus 2018.08.31,
A Tk 2011.09.01. - Iatelezett
ANNANIAYTLA 2018.08.31,
2012.09.01. - kitelezett
2019,08.31.
Bobﬁlyné \’fﬁ}-helvi [()8(). 111, ciklus 2019.08.31,
Hdiké ‘ 2012.09.01. - kitelezett
a1ko 2019.08.31,
Kovacs Kyisztina 2009, I, cildus Nines kitelezettsépe Katelezeit
2016.00.04. - 2016.09.01. 2000,09,0 -
2023.08.31. 61
I((')'Szegi \fio[e“’ﬂ 1999‘ 11, eikbus 2019.88.11
2012.09.01. - kitefezett
2019.08.31.
Nyitrainé ‘vfek_ety 1993. 11, ciklus ) 2019,08.31,
Hainalka 2012.09.01, - kotelezett
ajnalle 2019.08.31.
Tarkd Gaborné 1982, 11, ciklus I(Btelezett 2015.08.31-4g | Mentesiil 55. életévét berditdtte
2012.09.01, - mindsitési eljrds
2019.08.31.
Téthné Bata Brigitta [2013, L cildus Nines kitelezetisége
2020,08.,01. -
2027.08.31,
Téth Jozsefné 1987. 1H, ciklus Mentesiil
2016.09.01, - 55, életévét
szakvizsga | 5023 0g.31. betdltatee
2002.
Bajti Karolyné Szakvizsga Mentesitl 55. &letévét betblttte




