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1. melléklet az 50580-3/2015/JISZOC szamui tervezethez

Az emberi eroforrasok miniszterének
.../2015. (...) EMMI
rendelete

egyes szocidlis és gyermekjoléti targyt miniszteri rendeletek médositasarol

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
162. § (2) bekezdés a), b), €s ¢) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak
feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 5. pontjaban
meghatarozott feladatkromben eljarva,

a 2. alcim tekintetében a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi
II. torvény 132. § (2) bekezdés /) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjdban

meghatarozott feladatkrémben eljarva,

a 3. alcim tekintetében a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi
III. torvény 132. § (2) bekezdés b) €s ¢) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjdban
meghatarozott feladatkdromben eljarva,

a 4. alcim tekintetében a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatisokrol szol6 1993. évi
III. torvény 132. § (2) bekezdés m) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorér6l szold 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjaban
meghatéarozott feladatkromben eljarva

a kovetkezoket rendelem el:

1. A személyes gondoskodast nyjto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és miikddeésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet modositdsa

L.§

(1) A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeir6l szolo 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet (a tovabbiakban: NMr.) 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Az atmeneti gondozas formainak szakmai 1étszam iranyszamait, tovabba a csalad-
és gyermekjoléti szolgédlatnak, a csalad- €s gyermekjoléti kdzpontnak, a bolcsddei ellatasnak,
valamint a szakellatds formdinak szakmai létszamminimum kévetelményeit az 1. szdmu
melléklet tartalmazza. A feladatellatas érdekében tovabbi munkakorok is 1étesithetdk.”
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(2) AzNMr. 3. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
(Magasabb vezetdi, vezet6i beosztdst)
,»a) csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal, kozpontnal,”

(betolto személyek — a (3) bekezdésben foglaltak figyelembevételével — szocidlis szakvizsga
letételére kotelezettek. Ezek a kovetelmények a bolcsddei igazgatosagoknal és bolcsodeék
egyesitett intézményeinél csak a magasabb vezetdre vonatkoznak.)

(3) Az NMr. 3. §-a a kovetkezo (9) bekezdéssel egésziil ki:

»(9) A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas 1. szamu melléklet szerinti 1étszama
esetében a betdltott szakmai 1étszam nem lehet kevesebb, mint a mindenkori koltségvetési
torvény alapjan finanszirozott létszam. A csalad- és gyermekjoléti kézpont esetében

a) a szolgéalatra, valamint a kozpontra eldirt 1étszamfeltételeknek egytittesen kell
megfelelni,

b) a csalddsegitOk, esetmenedzserek és tanacsaddok aranyat az intézményvezetd
hatdrozza meg, azzal, hogy mindharom munkakért biztositania kell,

¢) a tandcsadd6 munkakdr munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony keretében is betolthetd.”

2.§

Az NMr. 5. §-a a kovetkezo (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas esetében a (2) bekezdés szerinti
tajékoztatasnak ki kell terjednie a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat, illetve a csalad- és
gyermekjoléti  kozpont altal ellatott feladatokra, azok megoszlasira, legkozelebbi
elérhetdségének helyére és idejére. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas nyujtasanak
helyszinén a nyitvatartasi idon kiviil is fel kell tiintetni a szolgaltatd nevét, nyitvatartasi idejét,
valamint a készenléti szolgalat telefonszaméat. A tdjékoztatas akkor is feladata a telepiilési
onkormdnyzatnak, illetve tarsulas esetében valamennyi érintett telepiilési 6nkormanyzatnak,
ha a szolgaltatast ellatasi szerzédés vagy az Szt. 90. § (4) bekezdése szerinti megallapodas
utjan biztositja.”

3.8
Az NMr. 2. Cime helyébe a kovetkezd Cim Iép:
,»2. Cim
CSALADSEGITES ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATAS
6. § (1) Gyvt. 39-40/A. §-a, valamint a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol

sz6lo 1993. évi IIl. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 64. §-a szerinti szolgaltatasra a személyes
gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mukodésiik feltételeir6l
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sz616 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet szabalyait is alkalmazni kell. A szolgaltatas nyfijtasanak
szakmai mddszereit a miniszter az altala irdnyitott minisztérium honlapjan kozzéteszi.

(2) A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tijékoztatas nyujtasaval,
szocialis segitdmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet Aaltal nyqjtott
szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.

7. § A csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast végzok szdmara biztositani kell

a) heti munkaidékeretének legalabb a felét kotetlen munkaidé-beosztas keretében, a
szocialis segitdémunka, illetve az adatgy(ijt€s helyszinen valo elvégzéschez,

b) a munkavégzéshez sziikséges kozlekedési eszkoz hasznalatat vagy a kozosségi,
illetve tomegkozlekedési eszkdz hasznalatanak koltségét,

¢) a személyes biztonsagat szolgalo eszkozoket, kiillonosen kiilteriileti munka esetében,

d) az egymas tajékoztatasa, szakmai segitése céljabol, konkrét tigyek, vagy problémak
feldolgozasa kapcsan rendszeresen tartott esetmegbeszeld csoporton térténd részvételt,

e) a szuperviziot.

8. § (1) Amennyiben a szakmai tevékenység az els6 interju kapcsan tett intézkedéssel
nem zarhat6 le,

a) a szolgaltatast igénybe vevl nagykoru személlyel egyiittmiikddési megallapodas
megkotésére keriil sor, a cselekvOképességében a gyermekjoléti, szocidlis ellatasok
igénybevételével sszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott nagykoru
személy esetén a gondnoka hozzajarulasaval,

b) a 7. szamu melleklet szerint esetnapldt kell vezetni,
ide nem értve a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdséagi intézkedés alatt 4116
gyermek védelme és a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezése alcim ala tartozo eseteket.

(2) Az egyiittmilik6dési megallapodas tartalmazza
a) az igénybe vevo személyes adatait, elérhetdségét,
b) az esetkezelést végzo csaladsegitd nevét, elérhetdségét,
¢) az igénybe vevo nyilatkozatat arrdl, hogy tajékoztatast kapott
ca) a szolgaltatas elemeir6l, azok tartalmardl, feltételeir6l,
cb) az intézmény 4ltal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol,
cc) panaszjoga gyakorlasanak médjarol,
d) az igénybe vevo nyilatkozatat egyiittmikodésének szandékarol,
e) annak tudomasul vételét, hogy az igénybevevd vagy térvényes képviseldje koteles
ea) a jogszabalyban meghatarozott intézményi nyilvantartisokhoz adatokat
szolgéaltatni,
eb) nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonosité adatokban
beallott valtozasokrol.

(3) Az egylittmiikodési megallapodast az intézményvezetdé irasban koti meg a
szolgaltatast igénybe vevével, azzal, hogy a megallapodast az Szt. 122/A. §-a ald tartozd

szolgéltatas esetében a szolgaltatast nyjtonak is ala kell irnia.

(4) Az egylittmikodési megéallapodds megkotését kovetd 15 napon beliil kell
elkésziteni az esetnaplé A) részét és a B) rész 1. és 2. pontjat.

Veszélyeztetettséget észlelo és jelz6 rendszer
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9. § (1) A Gyvt. 17. §-a és az Szt. 64. § (2) bekezdése szerinti, a gyermek
veszélyeztetettségét, illetve a csaldd, a személy krizishelyzetét észlelé rendszer (a
tovabbiakban: jelzérendszer) mukédtetése korében a csalad- és gyermekjoléti szolgalat

a) figyelemmel kiséri a teleptilésen él6 csaladok, gyermekek, személyek
életkoriilményeit, szocialis helyzetét, gyermekjoléti és szocialis ellatasok, szolgaltatasok iranti
szlikségletét, gyermekvédelmi vagy egycb hatdsagi beavatkozast igényl6 helyzetét,

b) a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban —
krizishelyzet esetén utélagosan — térténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
észlelése esetén az arrdl valo tajékoztatasra,

c) tajékoztatja a jelzérendszerben részt vevd tovabbi szervezeteket és az ellatasi
teriiletén é16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol,

d) fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a
szolgaltatasairdl tajékoztatast ad,

e) a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek az egyén, a
csalad szikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak
megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

/) az intézkedések tényérol tajékoztatja a jelzést tevét, feltéve, hogy annak személye
ismert, és ezzel nem sérti meg a Gyvt. 17. § (2a) bekezdése szerinti zart adatkezelés
kotelezettségét,

g) a beérkezett jelzésekr6l és az azok alapjan megtett intézkedésekr6l heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermek;joléti kozpontnak,

h) a jelzérendszeri szereplok -egylittmikédésének koordinalasa érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit,

i) éves szakmai tanacskozast tart és éves jelzérendszeri intézkedési tervet készit,

j) a kapcsolati erdszak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel6 és Informacios Telefonszolgéalattal.

(2) Az esetmegbeszélés torténhet

a) egy gyermek, egyén vagy csalad ligyében tartott esetkonferencia keretében,
lehet6ség szerint az érintetteteket — beleértve az itéloképessége birtokaban 1évé gyermeket —
és a veliik foglalkozd szakembereket is bevonva, a kijelslt jarasi jelzérendszeri tanacsado
részvételével,

b) a csalad- és gyermekjoléti szolgélat és a jelzérendszer tagjainak képviseldi kozott,
elére meghatarozott témakorben, évente legaldbb hat alkalommal megrendezésre keriild
szakmakozi megbeszélés keretében.

(3) Az esetmegbeszélésre meg kell hivni

a) a megeldzd partfogod feliigyeldt, ha olyan gyermek iigyét targyaljak, aki megel6z6
partfogd feliigyelet alatt all,

b) a partfogd feliigyeldi szolgalatot, ha olyan gyermek ugyét targyaljak, aki
fiatalkortak partfogd felligyelete alatt all, vagy ha a gyermek kockazatértékelése alapjan a
gyermek blinmegeldzési szemponti veszélyeztetettsége legalabb kézepes fok,

¢) a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédé mas személyeket, illetve intézmények
képviseldit szikség esetén, kiilonosen akkor, ha részvételik a gyermekkel kapcsolatos
probléma megolddsdhoz, illetve a gyermekek nagyobb csoportjat érinté veszélyeztetd
tényezOk megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasahoz sziikséges,

d) a jarasi jelzérendszeri tanacsadot.
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(4) Az éves jelzdrendszeri intézkedési tervet a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az
éves szakmai tandcskozast kovetden minden év februar 28-aig késziti el. Az intézkedési terv
tartalmazza

a) a jelzérendszeri tagok irdsos beszamoldjanak tanulsagait,

b) az eldz0 évi intézkedési tervbsl megvalosult elemeket,

¢) az éves célkitlizéseket,

d) a telepiilésre vonatkozé célok elérése és a jelzérendszeri miikodés hatékonysaganak
javitasa érdekében tervezett 1épéseket.

(5) Az éves szakmai tandcskozést minden év januar 31-éig kell megszervezni, és arra
meg kell hivni

a) a telepiilési 6nkormanyzat polgarmesterét, illetve a képvisel6-testiilet tagjat (tagjait)
€s a jegyzot,

b) a gyermekjoléti alapellatast és a szocialis alapszolgaltatast nyujté szolgaltatasok
fenntartoit,

c¢) a telepiilésen szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast Dbiztositd
intézmények képviseldit,

d) a jelzorendszer tagjainak képviseldit,

e) a gyamhatdsag munkatarsait,

J) a fiatalkortiak partfogé feliigyel6jét, megel6z6 partfogd feliigyel6jét,

g) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard fovarosi é€s megyei
korményhivatalban miik6dé gyermek- és ifjusagvédelmi koordinatort.

(6) Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat t6bb csaladsegit6t foglalkoztat, koziilitk
teleptilési jelzOrendszeri felel6st kell kijeldini az (1) bekezdés szerinti feladatokra, illetve azok
koordinalasara.

(7) Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a jelzérendszer miikodtetése korében a
csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd vagy szakmai tdmogatasat igényld
esetrol szerez tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad- és gyermekjoléti kozpontot.

10. § (1) A jelzOrendszer jarasi szintli koordinalasa korében a csalad- és gyermekjoléti
kozpont

a) koordinalja a jaras teriiletén mik6do jelzérendszerek munkajat,

b) szakmai tdmogatdst nydjt a szakmakoézi megbeszélések, az éves szakmai
tanacskozas szervezéséhez, valamint az éves jelzérendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez
¢€s Osszehangolasahoz,

c¢) 6sszegyljti a teleptilések jelzérendszeri felel@sei altal készitett helyi jelz6rendszeri
intézkedési terveket,

d) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat 9. § (7) bekezdése szerinti megkeresése alapjan
segitséget nyujt, sziikség esetén intézkedik,

e) kivizsgdlja a jelzOrendszeri tagoknak a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
miikodésére vonatkozd jelzéseit, panaszait, segitséget nyujt a konfliktusok megoldasaban,

/) megbeszélést kezdeményez a jelzérendszerek miikddésével kapcsolatban,

g) megteszi a Gyvt. 17. § (4) bekezdése szerinti jelzést,

h) a kapcsolati erdszak €s emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel6 és Informacios Telefonszolgalattal.
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(2) A csalad- és gyermekjoléti kézpont az (1) bekezdés szerinti feladatokra, illetve
azok koordindlasara jarasi jelzoérendszeri tanacsadot jeldl ki.

11. § A gyermek bantalmazasara, elhanyagolasara vonatkozo jelzéssel érintett személy
részére nem biztosithato betekintés a zartan kezelendd adatokat tartalmazo irat azon részébe,
amelybdl kovetkeztetés vonhatdé le a jelzést vagy kezdeményezést tevd intézményre,
személyre.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat

12. § A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § (2), (3) és (4)
bekezdése, 40. §-a, valamint az Szt. 64. §-a szerinti feladatokat.

13. § A csalad- és gyermekjoléti szolgalat tajékoztatasi feladatai kérében szocialis és
egyeb informacids adatokat gyijt, és tajékoztatja

a) a sziilét, illetve — ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi 6ndlldan, a térvényes
képviseld tudomasa nélkiil is, fejlettségétdl fiiggben — az itéloképessége birtokdban levd
gyermeket mindazon jogokrol, tdmogatasokrdl és ellatdsokrdl, amelyek osszefiiggésben
allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositadsaval, csaladban torténé nevelkedésének,
vagy a gyermek szamara szlikséges védelem biztositasanak eldsegitésével,

b) a valsaghelyzetben lev6 varandos anyat az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokrol,
tdmogatasokrdl és ellatasokrol,

¢) a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallald, valsaghelyzetben 1évé véarandods
anyat a nyilt és a titkos Ordkbefogadas lehetdségérdl, joghatasairdl, valamint a nyilt
orokbefogadast eldsegitd kozhasznu szervezetek, illetve a nyilt 6rokbefogadast eldsegitd és a
titkos 6rokbefogadast elokészito teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatok tevékenységérdl és
elérhetdségérol,

d) az orokbefogadd sziilét az orokbefogadas utankovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, és segiti az utankovetést végzo szervezet felkeresését.

14. § A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szocidlis segitomunka keretében

a) segiti az igénybevevbket a csaladban jelentkezé mikodési zavarok
ellensulyozasaban, a csaladban é16 gyermek gondozasaban, ellatdsanak megszervezésében,

b) az igénybe vevd szikségleteinek kielégitése, problémajanak megoldasa, céljai
elérése érdekében szdmba veszi €s mozgositja az igénybevevd sajat és kornyezetében
jelentkezd eréforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhaték a célok
elérésébe, ujabb problémak megeldzésébe,

¢) koordinalja az esetkezelésben kozremiikodo szakemberek, valamint a kozvetitett
ellatasban, szolgaltatasban dolgozok egylittmiikodését,

d) az eset szerinti aktualis probléma megoldasdban érintett Osszes szakember
bevonasaval, a k6z6s problémadefinidlas, a vallalt feladatok tisztdzasa, a segitd folyamat
egylittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve — az elébbiek mellett — a csalad
problémaban, illetve a megoldasaban érintett tagjainak, a lehetséges tamaszt jelentd
személyeknek, tovabba koratdl, érettségétol fiiggden az érintett gyermeknek a részvételével
esetkonferenciat szervez,

e) a szolgaltatast igénybe vevd személy, csalad, illetve gyermek ¢€s sziild (torvényes
képviseld) kozremiikodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességeét,

/) kdzremiikodik a valsaghelyzetben levo varandds anya problémainak rendezésében.



A tervezetben foglaltak nem tiikrézik a miniszter végleges alldspontjat.

-8-

15. § A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz vald
hozzajutas érdekében

a) folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti
sziikségleteit,

b) a mas személy, illetve szervezet altal nytjtott szolgaltatasok, ellatisok kozvetitése
érdekében egylittmikodik a teriiletén taldlhatd szolgaltatokkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylésében,

¢) a valsaghelyzetben levé varandds anyat segiti a tdmogatasokhoz, ellatisokhoz,
sziikség esetén a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehet6 ellatdshoz valo hozzajutasban,

d) segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz val6 hozzajutasban,
az atmeneti gondozast sziikségessé tevo okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek
miel6bbi hazakertilését.

16. § A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csaladban jelentkezd nevelési problémak
¢s hianyossagok karos hatasainak enyhitése céljabol

a) olyan szabadidGs és kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy
az azokon vald részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1évé sziilének aranytalan nehézséget
okozna,

b) kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozo szocidlis és
kulturélis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont szerinti
programok megszervezését.

17. § A hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikodés korében a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat

a) segitséget nylijt a szolgaltatast igénybe vevok tigyeinek hatékony intézéséhez,

b) tajékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérol,

¢) a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvantartas megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit,

d) a gyamhivatal felkérésére a gyamhatosagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol sz6l6 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyer.) 47/A. §
(6) bekezdése alapjan tdjékoztatdst nydjt az Orokbefogadott gyermek fejlédésérol,
koriilményeirdl és a csaladba val6 beilleszkedésérol.

18. § (1) Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalad- és gyermekjoléti kézpont
szakmai tdmogatasat igényli, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd
szolgaltatés, intézkedés sziikségessége mertil fel, esetmegbeszélést kezdeményez.

(2) A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszély esetén a csalad- és
gyermekjoléti kozpont értesitése mellett kozvetleniil tesz javaslatot a hatdsag intézkedésére.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont
19. § A csalad- és gyermekjoléti kozpont ellatja

a) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait,
b) a Gyvt. 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti feladatokat.
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20. § (1) A csalad- és gyermekjoléti kozponton belil a 12. § és a 19. § b) pontja
szerinti feladat-megosztas a kozpont és a szolgalat feladatait ellatdé 6nallo szakmai egységek
kozott all fenn.

(2) A Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés b) pontja szerinti feladatokat a csalad- és
gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere végzi (a tovabbiakban: esetmenedzser).

21. § (1) A csalad- és gyermekjoléti kozpont a jaras teriiletén mik6édo csalad- és
gyermekjoléti szolgalat feladatainak szakmai tAmogatasa érdekében

a) kétheti rendszerességgel esetmegbeszélést tart a szolgalatok szamara és sziikség
szerint konzultacidt biztosit,

b) tajékoztatja a szolgalatokat az 4altala nyujtott szolgaltatidsokrdl, az azt érintd
valtozasokrdl, illetve a jaras teriiletén elérhetd, mas személy, illetve szervezet altal nyujtott,
kozvetitheto szolgaltatasokrol, ellatasokral.

(2) Ha a csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
feladatkorébe tartozd szolgaltatas sziikségességét észleli, a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés b)
pontja szerinti esetben bevonja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot a szolgaltatas
nyujtasaba, egyéb esetben felhivja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot a szolgaltatas
nyujtasara.

Kapcsolattartasi ligyelet

22. § (1) A kapcsolattartasi tigyelet biztositja

a) a gyermek és a kapcsolattartasra jogosult sziilé vagy mas kapcsolattartasra jogosult
személy szdmara a talalkozéasra, egyiittlétre alkalmas semleges helyszint,

b) a feliigyelt kapcsolattartast elrendeld szervvel tortént elézetes egyeztetést kvetden
a feliigyeletet ellatd szakembert, vagy lehetévé teszi mas feliigyeletet ellaté szakember
jelenlétét,

c¢) az ¢érintettek kérésére, illetbleg a gydmhivatal kezdeményezésére gyermekvédelmi
kozvetitdi eljarast (mediacid), melynek célja a felek kozotti konfliktusok feloldasanak
segitése, kozottik megéllapodas létrehozasa, és annak mindkét fél részérdl torténd betartasa,

d) a konfliktuskezeld, segitd szolgaltatast vagy az 06nalld szakmai moddszertani
programmal rendelkez6 kapcsolatiigyeleti szolgaltatast.

(2) A csalad- és gyermekjoléti kozpont a feliigyelt kapcsolattartas

a) elmaradasa esetén annak elmaradasarél 6t napon beliil,

b) megvalosuldsardl, az ott torténtekr6l, a sziilo-gyermek kapcsolat alakulasardl, a
feliigyelet fenntartdsanak szitkségességérol felkérésre,

¢) feliilvizsgalatara vonatkozo javaslatarol hivatalbol
tajékoztatja a gyamhivatalt.

(3) A felek hatosagi eljarast mell6z6 kezdeményezése esetén gyermekvédelmi
kozvetitést az a személy végezhet, akit a szocidlis tovabbképzések rendszerében mindsitett
konfliktuskezeld vagy mediaciés programon kiképeztek, illetve az ilyen program trénere.
Kiképzettnek kell tekinteni azt a személyt is, akir6l a programot mindsittetd személy, illetve
szervezet igazolja, hogy mindsitett programon szerzett tantsitvanyt.
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(4) A kapcsolattartasi iigyelet az érintettek igényeinek megfeleléen a kapcsolattartasra
megfeleld feltételekkel rendelkezd csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal is biztosithatd.

(5) A csalad- és gyermekjoléti kozpont a nevel6sziildi halozat miikodtetSjével, a
gyermekotthonnal kotott killon megallapodas alapjan a szolgaltatist a nevel6sziilénél, a
gyermekotthonban elhelyezett gyermek és a kapcsolattartasra jogosult vér szerinti sziild vagy
mas kapcsolattartasra jogosult személy koz6tt is biztosithatja.

(6) A titkos menedékhéazban, a kapcsolati erészak aldozatait fogado kriziskézpontban
és az emberkereskedelem &ldozatait fogadd atmeneti szallason €16 sziilé gyermekére —
amennyiben a kiilén €16 sziilé kapcsolattartasra jogosult — a kapcsolattartasi iigyelet e §
szerinti szabdlyai irdnyaddak azzal, hogy a kapcsolattartds helyszine nem lehet a titkos
menedékhaz, kriziskdzpont és atmeneti szallas.

Utcai (lakotelepi) szocidlis munka

23. § Az utcai — helyi viszonyok éltal indokolt esetben lakotelepi — szocidlis munka
feladata

a) a magatartasaval testi, lelki, értelmi fejlodését veszélyeztets, szabadidejét az utcan
toltd, kallodo, csellengd gyermek segitése,

b) a lakohelyérdl 6nkényesen eltavozd, vagy gondozodja altal a lakasbol kitett, ellatas
és feliigyelet nélkiil maradé gyermek felkutatdsa, lakohelyére torténd visszakeriilésének
elOsegitése, szitkség esetén atmeneti gondozasanak vagy gyermekvédelmi gondoskodasban
részesitésének kezdeményezése,

c) a gyermekek beilleszkedését, szabadidejiik hasznos eltoltését segité programok
szervezése a jaras teriiletére vonatkozoan, az érintett gyermekek lakokornyezetében, az
altaluk latogatott bevasarlokozpontokban, illetve egyéb helyszineken, vagy csalad- és
gyermekjoléti kdzpont teriiletén, lehet6ség szerint bevonva a gyermek csaladjat is.

Koérhazi szocialis munka

24. § (1) A korhazi szocialis munka feladata

a) a sziilészeti-ndgyogyaszati osztilyon a korhazi védéndvel egyiittmikodve a
valsaghelyzetben 1év6 anya és gyermekének segitése,

b) a gyermekosztalyon a gyermekelhanyagolas €s bantalmazas észlelése esetén a Gyvt.
17. § (2) bekezdése szerinti intézkedések megtétele.

(2) A csalad- és gyermekjoléti kozpont szerzédést kot az egészségiigyi intézménnyel,
amelyben rogzitik a korhazi szocidlis munka biztositdsanak kereteit, valamint az
egylittmikddés maodjat.

Iskolai szocialis munka

25. § Az iskolai szocidlis munka a koznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a
gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak nyujt tdmogatast azaltal,
hogy egyéni és csoportos formaban segiti

a) a gyermeket a koranak megfeleld, nevelésbe, oktatdsba vald beilleszkedéséhez,
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

b) a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozé tényez6k feltarasat
és megoldasat,
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¢) a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, kés6bbi munkavallalasdhoz kapcsolédo
lehetdségei kibontakozéasaban,

d) a gyermek csaladjat a gyermek iskolai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a gyermeket €s a csaladot a kozottiik 16v6 konfliktus feloldasaban.

26. § Amennyiben a szocialis munka helye és a lakohely kilonbozd csalad-és
gyermekjoléti kozpontok teriiletén taldlhato, a 24-26. § szerinti csalad- és gyermekjoléti
kozpont értesiti a lakdhely szerinti kdzpontot a veszélyeztetettségrol.

Készenléti szolgalat

27. § (1) A készenléti szolgalat célja a csalad- és gyermekjoléti kézpont nyitvatartasi
idején kiviil felmeriilé krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tanacsadds vagy
tajékoztatas nynjtasa.

(2) A készenléti szolgalatot allanddan hivhaté telefonszdm biztositdsaval kell
megszervezni, olyan modon, hogy a készenlétben 1év6 munkatars szakszerl segitséget tudjon
nyujtani vagy ilyen segitséget tudjon mozgositani.

(3) A csalad- és gyermekjoléti kozpont gondoskodik a lelkisegély-telefonvonalnak a
mukodtetésérol.

Javaslattétel hatosagi intézkedésre

28. § A csalad- és gyermekjoléti kozpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a
gyermek

a) védelembe vételére,

b) megeldzo partfogasara,

¢) ideiglenes hatalyu elhelyezésére,

d) nevelésbe vételére,

e) csaladba fogadasara,

/) harmadik személynél tortén6 elhelyezésének kezdeményezésére,

g) csaladbafogadd gyam kirendelésére,

h) tankotelezettsége teljesitésének eldmozditdsara,

i) leendd gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara,

J) utén jar6 csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasara.

29. § (1) A javaslattétel sordn a gyermek bantalmazastél, elhanyagolastdl valo
védelemhez vald jogat, a sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez és csaladi kapcsolatainak
megtartasahoz, apolasdhoz vald jogat, valamint a gyermek véleményét kell elsdsorban
figyelembe venni.

(2) A javaslat a gyermekvédelmi nyilvantartds megfelelé adatlapjain ismerteti a
gyermek helyzetét, kiiléndsen

a) a veszélyeztetd koériilményeket, azoknak a gyermekre gyakorolt hatasat,

b) a sziil6 vagy a gyermeket nevel6 mas személy nevelési tevékenységét,

¢) a gyermeket neveld csalad élethelyzetére vonatkozo adatokat,

d) a javaslattétel elkészitéséig biztositott alapellatdsokat, valamint az gy
szempontjabol fontos mas ellatasokat,
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e) a gyermeknek ¢€s a sziilonek (térvényes képviseldnek) a javaslattétel elkészitéséig
tanusitott egyiittmiikodési készségét, illetve annak hianyat,

/) azt, ha a gyermeket gondozo sziild egyiitt €l a sziil6i feliigyeleti jogatdl megfosztott
masik sziilével, és emiatt a gyermek nem all sziil6i feliigyelet alatt,

g) megel6zd partfogas alatt 41l gyermek esetén a megel6z6 partfogas elrendelését,
mell6zését, fenntartasat vagy megsziintetését alaitdmasztd koriilményeket.

(3) A gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszély esetén elég a veszély tényét €s
jellegét megnevezni, és a tobbi adat feltarasanak mellézésével, telefonon, majd azt kovetben
elektronikus formédban javaslatot tenni a hatdsig intézkedésére. A hidnyzo adatokat utébb a
hatosag felhivasatol fiiggden kell beszerezni.

(4) Ha a javaslattételre a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat kezdeményezése alapjan
keriil sor, a csalad- és gyermekjoléti kdzpont

a) javaslatdban megjeldli a kezdeményezd csalad- és gyermekjoléti szolgilat és a
gyermeket gondozo csaladsegit6 adatait,

b) védelembe vétel esetén a javaslatot mérlegelés nélkiil, azonban sziikség szerint
kiegészitve tovabbitja 3 munkanapon beliil a gyamhivatal felé.

30. § (1) A csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaladi potlék természetbeni formaban
torténd nyujtasanak iddtartama alatt egyiittmiikodik a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal és
a kirendelt eseti gyammal. Az egylittm{ik6dés keretében tajékoztatjdk egymast a gyermek
elhanyagolasbdl szarmazo veszélyeztetettség alakuldsar6l, a megsziintetése érdekében tett
intézkedésekrol és a természetbeni formaban nyujtott csaladi potlék felhasznaldsanak
tapasztalatairdl.

(2) A csalad- és gyermekjoléti kozpont figyelemmel kiséri a csaladi potlék
természetbeni formdban t6rténd nyujtasarél szolé hatirozatban foglalt rendelkezések
megvalosulasat és szikség esetén kezdeményezi a gyamhivatalnal a csaladi pétlék
természetbeni formaban torténd nyljtasanak feliilvizsgalatat.

(3) A csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaladi pétlék természetbeni forméaban
torténd nyujtasa feliillvizsgalata soran

a) a gyamhivatal megkeresésére tajékoztatist ad a csaladi potlék természetbeni
formaban torténd nyujtasa eredményérdl és a csaladi potlék természetbeni formaban térténd
tovabbi nyujtasanak sziikségességérol,

b) ha a csaldd helyzetében, illetve a gyermek sziikségleteiben bekovetkezett
valtozasok indokoljak, 0j pénzfelhasznalasi tervet készit, és azt megkiildi a gyamhivatalnak,

¢) részt vesz a gyamhivatali targyalason.

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedés alatt all6 gyermek
védelme

31. § (1) A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés alatt
allo gyermek esetében a csaldd- és gyermekjoléti kozpont szolgaltatisait a gyamhivatal,
illetve a birdsag hatarozata alapjan kell biztositani.

(2) A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés alatt allé
gyermek esetében az esetmenedzser
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a) egyuttmikodik a megel6zo partfogéd feliigyeldvel,

b) tajékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozo
korilményekrol,

¢) elkésziti az egyéni gondozasi-nevelési tervet, szervezi a megvalositasat,

d) kozremiikodik a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utdgondozéasaban.

(3) A (2) bekezdés a) pontja szerinti egyiittmiikodés keretében

a) az esetmenedzser és a megelézO partfogd feliigyeld sziikség szerint kozosen
végeznek csaladlatogatést és kozosen hallgatjak meg a gyermeket,

b) a csalad- ¢és gyermekjoléti kézpont lehetdség szerint helyszint biztosit a megel6zo
partfogo feliigyelonek a viselkedéskorrekcios esetkezelési mddszerek alkalmazésdhoz és a
megeldzo partfogassal osszefiiggd egycb feladatai elvégzéséhez.

(4) A (2) bekezdés b) pontja szerinti feladatk6rében az esetmenedzser a védelembe
vétel felillvizsgalata sordn tdjékoztatja a gyamhivatalt a védelembe vétel korében végzett
tevékenységérol, az eset elérehaladasarol, a gyermek veszélyeztetettségének alakulasarol és
szakmai érvekkel alatdmasztott javaslatot tesz

a) a védelembe vétel fenntartdsdra vagy megsziintetésére, valamint megel6z8
partfogas alatt all6 gyermek esetén ezzel egyidejlileg a megel6z6 partfogas fenntartasara vagy
megszintetésére,

b) a gyamhivatal altali mas, gyermekvédelmi gondoskodéds keretébe tartozd
intézkedések megtételére.

Egyéni gondozasi-nevelési terv

32. § (1) A gyermekre vonatkoz6 egyéni gondozasi-nevelési terv tartalmazza

a) a veszélyeztetd koriilmények megjelolését,

b) a védelembe vétel megsziintetéséhez, csaladbol kiemelt gyermek esetében a
visszahelyezéséhez sziikséges valtozasokat, valamint ennek elérése érdekében az
esetmenedzser, a sziil6 és a gyermek feladatait, hataridék megallapitasaval,

¢) a sziikségesnek tartott hatosagi, illetve birdsagi eljarasok kezdeményezésének
megjelolését,

d) az egyéni gondozasi-nevelési terv megvaldsitdsaba bevont csalad- és gyermekjoléti
szolgalat, valamint egyéb intézmények, szolgaltatok, személyek megjelolését, feladataik és a
feleldsségiik meghatarozasaval egyiitt,

e) a szakmailag sziikségesnek tartott egyéb rendelkezéseket,

/) megel6z6 partfogas alatt allo gyermek esetén

fa) az esetmenedzser, a megel6z6 partfogo feliigyeld, a sziilé és a gyermek kozotti
egylttmikodés részletes szabalyait, megjelolve a megel6zd partfogo feliigyeldvel vald
egylittmiksdés modjat, gyakorisagat,

/b) az esetmenedzser és a megeldzo partfogo feliigyeld kozotti munkamegosztas
szempontjait.

(2) Az egyéni gondozasi-nevelési terv elkészitésébe az esetmenedzser bevonja
a) a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot,

b) megeldz6 partfogas alatt 4ll6 gyermek esetében a megelézd partfogdt.

(3) Az esetmenedzser az egyéni gondozasi-nevelési terv megvalositasa érdekében
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a) bevonja a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos szocidlis segitdomunkaba a csalad-
s gyermekjoléti szolgalatot,

b) bevonja a sziikséges szolgaltatasokat nyujté intézményeket, szolgaltatokat,
személyeket, az egyéb kozvetitett ellatisban, szolgaltatdsban dolgozokat, valamint
tevékenységiiket koordinalja,

c) elosegiti a sziil§ és gyermek esetében

ca) az egyéni gondozasi-nevelési terv céljainak elfogadasat, azokban valo
kézremiitkodését,

cb) azt, hogy a sziilé és az itél6képessége birtokaban 1évé gyermek nyilatkozattal
vallaljak az egyiittmiik6dést,

cc) a gyermeket veszélyeztetd koriilmények elharitasat, a gyermek testi, értelmi,
érzelmi és erkolesi fejlodésének szild A4ltali biztositasat, igy a védelembe vétel
megsziintetését.

(4) Az egyéni gondozasi-nevelési terv megvaldsitisat az esetmenedzser értékeli, és
a) sziikkség esetén modositja vagy kezdeményezi a modositasat,
b) amennyiben a megvalositasa a sziilg, illetve a gyermek megfeleld egyiittmiikodése
miatt nem lehetséges
ba) irasban jelzi ezt a gyamhivatalnak,
bb) felhivja a sziild, illetve a gyermek figyelmét arra, hogy a védelembe vétel
sikertelensége esetén a gyermekvédelmi gondoskodas mas eszkozének alkalmazasara keriilhet
sor,
bc) javaslatot tesz a gyamhivatalnak a gyermekvédelmi gondoskodds mas
eszkozének alkalmazasara,
¢) amennyiben a megvaldsitds az egyéni gondozasi-nevelési tervben megjelolt
intézmények, szolgaltatok, személyek és az egyéb kozvetitett ellatidsban, szolgaltatisban
dolgozok mulasztasa miatt nem val6sult meg, irasban jelzi ezt a gyamhivatalnak.

Csaladbél kiemelt gyermek visszahelyezésének, csaladbafogadasanak el6segitése

33. § (1) A csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését, és — amennyiben a csaladjaba
torténd visszahelyezés nem lehetséges — csaladbafogadasat (a tovabbiakban egyiitt:
visszahelyezés) a gyamhivatal éltal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan kell elésegiteni.

(2) A gyermek visszahelyezése érdekében az esetmenedzser egyiittmiikodik a
gyermekvédelmi gyammal, ennek kérében timogatja a sziiloket, a csaladbafogadd személyt a
nevelésbe vétel megsziintetéséhez sziikséges feltételek megvaldsitisaban, a gyermekkel vald
kapcsolattartasban.

(3) A nevelésbe vételt kovetden és annak minden feliilvizsgalata el6tt az
esetmenedzser a gyermeket gondozasi helyén felkeresi, és tdjékozodik beilleszkedésérol,
valamint a gyermek latogatdsanak lehet6ségeirdl kivéve, ha a gyermek 6rokbefogadhato. A
nevelésbe vétel idotartama alatt az esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot tart a gyermek
gondozasi helyével, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalattal (a tovabbiakban:
szakszolgalat) és a gyermekvédelmi gyammal, ha a gyermek és a sziild, vagy a
kapcsolattartasra jogosult mas személy kapcsolattartasdnak, a gyermek visszahelyezésének
elosegitése a gyermek érdekében all.
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(4) Az esetmenedzser javaslatot tesz a gyamhivatal felé a kapcsolattartds formajanak
¢s modjanak megvaltoztatasara, ha a sziilék vagy a kapcsolattartisra jogosult mas személy
koriilményeiben, életvitelében beallott valtozas azt indokoltta teszi.

(5) A gyermek nevelésbe vételének feliilvizsgdlata soran a csaldd-és gyermekjoléti
kozpont tajékoztatja a gyamhivatalt

a) a gyermeknek a sziilével, valamint a més kapcsolattartasra jogosult személlyel valo
kapcsolatanak alakulasarol,

b) a sziilék életkorilményeinek alakulasarol,

¢) a csaladbafogadés lehetdségérol.

(6) Az esetmenedzser a visszahelyezett gyermek utdégondozasat a gyamhivatal
hatarozata alapjan latja el. Ennek keretében segiti a gyermek csaladjaba torténd
visszailleszkedését, lakokornyezetébe torténd beilleszkedését, tanulmanyai folytatasat vagy az
iskolai végzettségének, szakképzettségének megfelelé munkahely-felkutatasat.

(7) Az utégondozas soran az esetmenedzser sziikség szerint egylittm{ikodik az otthont
nyujté ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzé intézménnyel.”

4. §
Az NMr. 53. § (2) bekezdés ¢) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(A terv elkeészitesekor figyelemmel kell lenni)

,»C) a csalad- és gyermekjoléti kozpont altal a védelembe vétel sordn készitett egyéni
gondozasi-nevelési tervre,”

5.8
Az NMr. 56. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(3) Az atmeneti gondozast nyujtd a gyermek atmeneti gondozasardl értesiti a sziild
lakdhelye (tartozkodasi helye) szerinti csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amennyiben az
atmeneti gondozast hatdsagi intézkedés eldzte meg, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, és
egytttmikodik az atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetése, a gyermek
mielébbi hazakertilése érdekében.”

6. §

Az NMr. 57. § (4) bekezdés nyito szévegrész helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(4) Az (1) bekezdés szerinti gyermek ideiglenes gondozasra tortént befogadasarol
haladéktalanul tdjékoztatni kell a csaldd- és gyermekjoléti szolgélatot, amennyiben az
atmeneti gondozast hatosagi intézkedés eldzte meg, a csalad- és gyermekjoléti kdzpontot,
tovabba értesiteni kell a sztl6t (térvényes képvisel6t) arrdl, hogy”

(a) gyermekerdl gondoskodjon, vagy
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b) nyilatkozzon irasban arrdl, hogy gyermeke ideiglenes gondozdsat keri, illetve abba
beleegyezik, egyuttal részletezze az okokat, amelyek az ideiglenes gondozdst sziikségessé
teszik, vagy

¢) a (3) bekezdésben meghatarozott esetben keresse fel az iigyben eljaré gyamhivatalt.)

7.8
Az NMr. a I1I. Fejezetet megeldzoen a kovetkezd 73/B. §-sal egésziil ki:

»73/B § (1) A titkos menedékhaz a Gyvt. 51. § (11) bekezdése szerinti szolgaltatasok
nyUjtdsdhoz — a bantalmazott és csalddja sziikségleteihez igazoddan — biztositja a sziikség
szerinti ellatdson felill a sziikséges szakemberek, igy kiilondsen a trauma testi és lelki
tiineteinek a feldolgozasban segitséget nyijtd pszicholdgiai vagy mentalhigiénés tanacsado,
valamint jogasz kézremiikodését.

(2) A titkos menedékhaz az ellatas nyujtasa soran térekszik arra, hogy a bantalmazott
tartdzkodasi helyének titkossaga biztositott legyen.

(3) A titkos menedékhazban lakd gyermek kapcsolattartasara a 22. § szabalyait kell
alkalmazni.”

8.8
Az NMr. 84. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(Az ellatas megkezdésekor a rendelkezésre dllo dokumentdcio alapjan, a gyermekvédelmi
nyilvantartas megfelelé adatlapjat kitltve, el kell késziteni a gondozott gyermekre vonatkozo
egyéni gondozdsi-nevelési programot tartalmazo egyéni gondozasi-nevelési tervet. Az egyéni
gondozasi-nevelési terv célja az egyéni elhelyezési terv megvaldsuldsdt biztosito gondozdssal,
neveléssel kapcsolatos feladatok részletes megtervezése és az abban részt vevé szakemberek
kozétti munkamegosztdas meghatarozasa. A terv elkészitésekor figyelemmel kell lenni
kiilondsen)

,»a) a csalad- és gyermekjoléti kozpont altal a védelembe vétel soran készitett egyéni
gondozasi-nevelési tervre,”

9. §
Az NMr. 89. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A gondozott gyermek érdekében, a csaladjaval vald kapcsolat apolasa és a
csaladnak a gyermek visszafogadéasara alkalmassa tétele céljabdl a gyermekvédelmi gyam és a
gyermek gondozisi helye egyiittm{ikodik — ha sziil6i feliigyeleti jogit nem sziintették meg
vagy az nem sziint meg — a sziilével és az illetékes csalad- és gyermekjoléti szolgalat
munkatarsaval. A szocidlis segitdémunkat a gyermekvédelmi nyilvantartas XX. szamu
adatlapja alapjan kell megtervezni.”

10. §
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Az NMr. a kovetkez6 173. §-sal egésziil ki:

»173. § (1) Szakképzettnek kell tekinteni azt a csaladsegités és gyermekjoléti
szolgaltatas keretében foglalkoztatott személyt, aki az egyes szocialis és gyermekjoléti targyu
miniszteri rendeletek moddositasarol szolo .../2015. (....) EMMI rendelet hatalybalépését
megelézden szakképzettnek mindsiilt.

(2) Azt a személyt, aki az egyes szocialis €s gyermekjoléti targyu miniszteri rendeletek
modositasardl szol6 .../2015. (.....) EMMI rendelet hatalybalépésekor csalddsegité szolgéalatnal
vagy gyermekjoléti szolgalatnal csaladgondozé munkakorben foglalkoztatott, és a
munkakoréhez tartozo 1étszam — a csalad-és gyermekjoléti kozponthoz torténd feladat-
athelyezés miatt — a szolgalatndl megsziinik, a csalad- és gyermekjoléti kozpont
esetmenedzser vagy tanacsadd munkakdrben 2016. junius 30-dig tovabbfoglalkoztatja,
amennyiben a tovabbfoglalkoztatashoz hozzajarul.

(3) Az egyes szocialis és gyermekjoléti targyu miniszteri rendeletek modositasarol
sz016 .../2015. (.....) EMMI rendelettel a csalad- és gyermekjoléti szolgalatra, valamint a
csalad- és  gyermekjoléti  szolgalatra megallapitott szakmai  minimumlétszam-
kovetelményeknek ¢és képesitési minimumeldirasoknak 2016. december 31-éig kell
megfelelni.”

11. §
(1) Az NMr. 1. szdmu melléklete az 1. melléklet szerint mdédosul.
(2) AzNMr. 2. szamu melleklete a 2. melléklet szerint modosul.
(2) Az NMr. a 3. melléklet szerinti 7. szami melléklettel egésziil ki.
12. §

Az NMr.

a) 3/B. § (3) bekezdésében az ,,Az onallo gyermekjoléti szolgaltatd, a gyermekjoléti
szolgalat, a gyermekjoléti” szovegrész helyébe az ,,A csalad-és gyermekjoléti szolgalat és”
szdveg,

b) 5/A. § (3) bekezdésében, 36. § (3) bekezdés d) pontjaban, 51/B. § (2) bekezdésében,
59. § (2) bekezdésében, 139. § (1) bekezdésében, 153. § (3) bekezdésében a ,,gyermek;joléti”
szOvegrész helyébe a ,,csalad- és gyermekjoléti” szoveg,

c) 51/A. § (1) bekezdésében a ,,csaladsegitd és” szovegrész helyébe a ,.csalad- és”
szoveg,

d) 60. § (2) bekezdésében, 64. § (1) bekezdésében, 69. § (1) bekezdés a) pontjdban a
»gyermekjoléti szolgalatot” szovegrész helyébe a ,csalad- és gyermekjoléti szolgalatot,
amennyiben az atmeneti gondozast hatoésagi intézkedés elézte meg, a csalad- és gyermekjoléti
kozpontot” szoveg,

e) 73/A. § (1) bekezdésében a ,teljes korii” szovegrész helyébe a ,sziikség szerinti”
szoveg,

7 89. § (3) bekezdésében az ,,A csaladgondozas” szovegrész helyébe az ,,Az (1)
bekezdés szerinti feladatok ellatasa” szoveg,



A tervezetben foglaltak nem titkr6zik a miniszter végleges allaspontjat.

- 18-

g) 90. § (3) bekezdésében a ,,gyermekjoléti szolgalattal” szovegrész helyébe a ,,csalad-
¢€s gyermekjoléti kozponttal” szbveg,

h) 101. § (2) bekezdés e) pontjaban, 102. § (5) bekezdés d) pontjaban, 104. § (3)
bekezdés b) pontjdban, 106. § (2) bekezdés d) pontjaban, 107. § (3) bekezdés b) pontjaban,
113. § (3) bekezdés e) pontjdban, 117. § (2) bekezdésében, 120. § (2) bekezdés ¢) pontjaban,
121. § (3) bekezdés b) pontjaban, 123. § (4) bekezdés c) pontjdban a gyermekjoléti
szolgalatot” sz6vegrész helyébe a ,,csalad- és gyermekjoléti kbzpontot” szoveg,

i) 139. § (1) bekezdésében a ,,gyermekjoléti szolgalat csalddgondozodja” szévegrész
helyébe a ,,csalad- és gyermekjoléti kzpont esetmenedzsere” szoveg,

j) 142. § (1) bekezdésében a ,,csaladgondozok™ szovegrész helyébe a ,,csalad- és
gyermekjoléti szolgalat és k6zpont munkatarsai” szoveg

1ép.
13.§
Hatalyat veszti az NMr.
a) 4/A. § (2a) bekezdésében az ,egyszemélyes gyermekjoléti szolgaltatas és”
szOvegrész,

b) 4/B. §-a,

¢) 36. § (3) bekezdés c) pontja,

d) 53. § (1) bekezdésében a ,,csaladgondozd” szovegrész,

e) 87. §-t megeldzo alcimében az ,, , a csaladgondozas™ szévegrész.

2. A személyes gondoskoddst nyujto szocidlis elldatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (X1
24.) SZCSM rendelet modositdsa

14.§

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999.
(XI. 24.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban: Ir.) 21. §-a a kovetkezd (7) bekezdéssel egésziil
ki:

»(7) Ha a szenvedélybetegek nappali ellatasat igényl6 személy nem rendelkezik az (1)
bekezdés szerinti szakvéleménnyel, a szolgaltatds részére a kérelem benytjtisatdl szamitott
harom honapig atmeneti jelleggel szakvélemény hidnyaban is biztosithato.”

15. §
Az Ir. a kovetkez6 25. §-sal egésziil ki:
»23. § Az egyes szocialis €s gyermekjoléti targyu miniszteri rendeletek médositasarol
52016 .../2015. (.....) EMMI rendelet hatalybalépésekor szenvedélybetegek nappali ellatdsaban

részesiilé személy szamdara az ellatds a hatdlybalépést6l szamitott harom hénapig nyujthato
szakvélemény hidnyaban.”

16. §
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Az 1Ir.

a) 19. §-aban a ,kidllitott igazolas” szévegrészek helycbe a ,késziilt értékeld adatlap”
szoveg,

b) 21. § (1) bekezdésében a ,pszichiatriai betegek nappali” szévegrész helyébe a
»pszichiatriai és szenvedélybetegek nappali” szoveg
1ép.

3. A személyes gondoskodast nyijto szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet médositasa

17.§

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
miuikddésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. §-a a
kovetkezd (2) bekezdéssel egésziil ki, egyidejlileg a § jelenlegi szovegének jeldlése (1)
bekezdésre modosul:

»(2) Az Szt. 64. §-a, valamint a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol
s2016 1997. évi XXXI. térvény 39-40/A. §-a szerinti szolgéltatasra a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl
¢s mitkodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet szabalyait is alkalmazni kell.
A szolgaltatds nyujtasanak szakmai modszereit a szocidl- és nyugdijpolitikdért felelds
miniszter az altala irdnyitott minisztérium honlapjan kézzéteszi.”

18.§

Az R. 4. §-a a kovetkezd (2) bekezdéssel egésziil ki, egyidejileg a § jelenlegi
szovegének jeldlése (1) bekezdésre mddosul:

»(2) Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas esetében ki kell alakitani

a) legalabb egy olyan helyiséget, ahol csak a szolgaltatast nydjtéo szakember és a
segitséget 1gényld személy, csalad vagy csoport tartézkodik, és folyamatosan biztositottak a
bizalmas beszélgetés koriilményei,

b) varakozohelyiséget,

¢) az adminisztracios ¢és ligyintézési tevékenységhez kiilon helyiséget, ha tobb
munkatarsat foglalkoztatnak, és nem 4&ll valamennyi munkatirs szdméra 6nélld helyiség
rendelkezésre.”

19. §
Az R. 5. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
(A szocidlis szolgaltatonak rendelkeznie kell)

,»a) szolgaltatdi nyilvantartasba torténo bejegyzéssel,”
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20. §
(1) AzR. 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»(1) Az ellatdsban részesilé személyekkel kozvetleniil foglalkozd, személyes
gondoskodast végz6 személyek

a) legalabb otven szazalékanak szakképzettnek kell lennie alapszolgaltatas esetén, a
b)-c) pont kivételével,

b) legalabb nyolcvan szazalékanak szakképzettnek kell lennie nappali ellatds és
bentlakésos intézményi ellatds esetén,

¢) szaz szadzalékanak szakképzettnek kell lennie csalddsegités és gyermekjoléti
szolgaltatds esetében, valamint a hazi segitségnytjtas keretében személyi gondozast
végzoknek.”

(2) Az R. 6. § (2) bekezdése a kovetkezé mondattal egésziil ki:

»A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas szakmai 1étszamnormait a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 1.
szamu melléklete tartalmazza.”

(3) Az R. 6. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(5) A személyes gondoskodast nyjté szocidlis intézményben foglalkoztatottaknak az
adott munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési minimumeldirdsait a 3. szdmu melléklet
tartalmazza. A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatds képesitési minimumeldirasait a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. szdmu melléklete tartalmazza. A munkakér betoltéséhez sziikséges képesitési
eldirasok alol — ide nem értve a vezetd beosztasu, megbizasi vagy munkakérii személyeket,
valamint a csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas keretében foglalkoztatott és a hazi
segitségnyljtas keretében személyi gondozast végzd személyeket — a munkaltatéi jogkor
gyakorldja hatarozott idére, de legfeljebb 6t évre felmentést adhat, ha

a) a munkakort betdlteni kivand személy a képesités megszerzése érdekében mar
oktatdsban vesz részt, vagy

b) az adott munkakor betoltésére nem all rendelkezésre a képesitési eldirdsoknak
megfeleld személy, és a munkakort betdlteni kivand személy vallalja a sziikséges képesités
megszerzését.”

(4) Az R. 6. § (6) bekezdés c) pontja helyébe a kiovetkezd rendelkezés 1ép:

(Szocidlis szakvizsga letételére koteles - az dllamhadztartds mitkédési rendjérdl szolo
kormanyrendelet szerinti gazdasdgi vezetd kivételével -)

»¢) a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast nyujté intézmény, szolgaltatd
vezetdje, magasabb vezetdje, illetve”

21.§



A tervezetben foglaltak nem titkrdzik a miniszter végleges allaspontjat.

-21-

Az R. a kovetkezd 19/B. §-sal egésziil ki:

,»19/B. § Ha az intézmény, szolgaltato a csalad- és gyermekjoléti szolgélat, valamint a
csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatait is ellatja, biztositani kell a kiilon szakmai
egységkeént torténd mukodést.”

22. §
(1) Az R. 25. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(3) Az Szt. 63. § (3) és (4) bekezdése szerinti, a kézponti koltségvetésrol szold
térvényben meghatarozott tamogatasra jogositd tevékenységeket és résztevékenységeket az 5.
szamu melléklet tartalmazza.”

(2) Az R. 25. §-a a kovetkezo (3a) bekezdéssel egésziil ki:

»(3a) Hazi segitségnyujtas keretében csak szocidlis segités tevékenység nem nyujthato.
A kizérdlag szocialis segitésben részesiil6 ellatottak szama nem haladhatja meg az Osszes
ellatott 50%-at.”

23.§
Az R. 27. § (3)-(5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

,»(3) A hazi segitségnyujtas keretében kizardlag szocialis segités tevékenység — segitd
munkakorben — a személyi jovedelemadorol szold torvényben meghatdrozott szocialis
gondoz6i dijban részesitheté tarsadalmi gondozo alkalmazasaval, kozérdekii oOnkéntes
tevékenység keretében, kozfoglalkoztatotti jogviszonyban allé személyek vagy szocilis
szovetkezet igénybevételével is nyujthato.

(4) A (3) bekezdés szerinti esetben a hazi segitségnyljtast biztositd szolgéltatdo 100
oras képzést szervez a feladatellatds megkezdése el6tt azon segité munkakorben
foglalkoztatni kivant személyek részére, akik a szocidlis gondozé munkakérre a 3. szdmu
mellékletben elbirt szakképesitéssel nem rendelkeznek. A képzés célja az idds személyekkel
végzett segitd tevékenységre valo felkészités, ennek keretében érzékenyités, kommunikacid,
problémakezelés, valamint a kompetencia-hatarok kijel6lése a szocialis segités ¢és a személyi
gondozas kozott. A képzésen valo részvételt — a résztvevok 4ltal alairt dokumentumon — az
intézményvezetd igazolja.

(5) A szocialis gondozo és a segitd munkakorben foglalkoztatott napi tevékenységérol
az 5. szamu melléklet szerinti tevékenységnaplot vezeti, ellatottanként, az 5. szdmui melléklet
szerinti tevékenységeken belili résztevékenységek megnevezéseinek feltiintetésével. A
tevékenységnaplét a szolgalat vezetdje havonta irja ala.”

24. §

Az R. akovetkezd 39/E. §-sal egészill ki:
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»39/E. § A szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter az altala iranyitott
minisztérium honlapjan a tdimogatd szolgaltatas miikodéséhez kapcsolddd szakmai ajanlast
tesz kozzé.”

25. §
Az R. a IIl. Fejezetet megeldzden a kovetkezd 39/M. §-sal egésziil ki:

»39/M. § A szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter az altala iranyitott
minisztérium honlapjan a kozosségi ellatdsok miikddéséhez kapcsoldodd szakmai ajanlast tesz
kozzé.”

26. §
Az R. 110/B. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) A komplex sziikségletfelmérés eredménye mas fenntarté altal biztositott
tamogatott lakhatds igénybevételekor is felhasznalhato az (1) bekezdésben meghatarozott
iddtartamon beliil, kivéve, ha az igénybevevonek a szolgaltatast megalapozo koriilményeiben
tortént valtozas indokolja a komplex sziikségletfelmérés ismételt elvégzését.”

27. §
(1) Az R. 110/E. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Tamogatott lakhatas kialakitasara az a lakas alkalmas, amely

a) 12 négyzetmétert meghaladd alapteriileti lakészobaval, f6zohelyiséggel (ennek
hidnydban tovabbi, legalabb 4 négyzetméter alapteriiletli, a fézést lehetévé tevd, onallo
szelldzésii lakotérrel, térboviilettel), fiirdShelyiséggel és WC-vel,

b) kézmiivesitettséggel (legalabb villany- és vizellatassal),

¢) melegviz-ellatassal, és

d) egyedi fiitési moddal
rendelkezik.

(2) Az R. 110/E. §-a a kovetkezd (3)-(4) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Az Szt. 75. § (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti esetben egy lakdszobaban, az
Szt. 75. § (2) bekezdés c) pontja szerinti esetben egy lakdsban legfeljebb két személy
helyezhet? el.

(4) A kozmiivesitettség szempontjabdl az (1) bekezdésnek megfeleld az a lakas is,
amely a kornyezettudatossag €s a fenntarthatésdg érdekében alternativ modszerekkel (pl.
napelem, geotermikus energia) biztositja a villany- és vizellatast.”

28.§

Az R. a kovetkezd 118. §-sal egésziil ki:
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»118. § Az egyes szocialis és gyermekjoléti targy miniszteri rendeletek modositasarol
sz010 .../2015. (.....) EMMI rendelettel hazi segitségnyujtasra megéallapitott,

a) az ecllatdsban részesiild személyekkel kozvetlentil foglalkozd, személyes
gondoskodast végzd személyek szakképzettségi aranyara, valamint a személyi gondozas soran
a szocidlis gondozdk Ilétszdmdra vonatkozd szabalynak 2016. december 31-éig kell
megfelelni,

b) a munkakor betoltéséhez szlikséges képesitési el6irasok aloli felmentési szabalyok
kizarasat megelozben felmentésben részesiilt személyek a felmentésben megjeldlt idépontig
szakképzettnek mindsiilnek, ha 2016. januar 1-jén a képesités megszerzése érdekében
képzésben vesznek részt.”

29. §
(1) Az R. 2. szdmu melléklete a 4. melléklet szerint modosul.

(2) Az R. 5. szdmu melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

30. §

Az R.

a) 5/B. §-aban a ,,szabalyzat” szovegrész helyébe a ,,szabalyzat egyhazi és nem allami
fenntartok esetében” szoveg,

b) 8/B. §-dban a ,,gyermekjoléti” szovegrész helyébe a ,csalad- és gyermekjoléti”
szoveg,

¢) 19/A. § (3) és (7) bekezdésében a ,csaladsegitést” szovegrész helyébe a
»csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast” szoveg,

d) 25. § (1) bekezdésében a ,,gondozasi forma” szovegrész helyébe a ,,szolgaltatas”
szoveg,

e) 25. § (2) bekezdésében a ,hdzigondozo feladatai ellatdsa soran segitséget nyjt”
szovegrész helyébe a ,,hazi segitségnyujtas hozzajarul” széveg,

S 39/H. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,,csaladsegitd szolgalat, a” szévegrész helyébe a
,csalad- és” szoveg,

g) 100. § (1) bekezdés c¢) pontjaban, 104/A. § (2) bekezdés c¢) pontjdban a
»csaladsegitd” szovegrész helyébe a ,,csalad- és gyermekjoléti” szoveg,

h) 110/B. § (2) bekezdésében az ,,elvégzésére” szévegrész helyébe az ,elvégzésére a
Hivatal részérdl” széveg

1ép.
31. 8

Hatalyat veszti az R.
a) 5/B. § g) pontja,

b) 5/D. §-a,

c) 21. § (3) bekezdése,
d) 28. § (5) bekezdése,
e) II. Fejezet 4. Cime,



A tervezetben foglaltak nem titkr6zik a miniszter végleges allaspontjat.

-4 -

f) 2. szamu melléklet 1. rész 3. pontja és Kiegészitd szabalyok 13. pontja,
g) 3. szamu melléklet S. pontja,
h) 7. szamu melléklete.

4. A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulo szocidlis raszorultsag
vizsgadlatanak és igazoldsanak részletes szabalyairdl szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet
modositasa

32.§

(1) A gondozési sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis
raszorultsag vizsgalatanak és igazoldsinak részletes szabalyairdl sz6lo 36/2007. (XII. 22.)
SZMM rendelet (a tovabbiakban: Gszr.) 3. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés

1ép:

»(2) A gondozasi sziikséglet vizsgélata és igazolasa a 3. szdmu melléklet szerinti
értékeld adatlapon torténik. Az értékeld adatlap masolati példanyat a vizsgélat elvégzését
kovetden at kell adni az igénylonek €s torvényes képviseldjének.”

(2) A Gsazr. 3. §-a a kovetkezo (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Az értékeld adatlap hatalya hatarozatlan ideig fennall, azzal, hogy az Szt. 63. § (7)
bekezdés a) pontja szerinti esetben a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell
végezni.”

33.§
A Gszr. a kovetkez6 3/A. §-sal egésziil ki:

»3/A. § (1) Az Szt. 63. § (5) bekezdésének alkalmazasaban
a) személyi gondozas a 3. szdmui melléklet szerinti 1. vagy II. fokozatban indokolt,
b) szocialis segités a 3. szamu melléklet szerinti 1. vagy II. fokozatban indokolt,
valamint 0. fokozatban akkor indokolt, ha az ellatast igényld
ba) egyediil ¢€l,
...bb) nyolcvanadik életévét betoltotte, vagy
bc) hetvenedik életévét betdltotte és lakdhelye kozmiives vizellatas vagy flités
nélkiili.

(2) Az Szt. 68/A. § (3) bekezdése szerinti 4 6rat meghaladd gondozasi sziikséglet I11.
fokozat esetén 4ll fenn.”

34.§
A Gszr. 4. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1¢p:
»(4) Az (1) bekezdés szerinti koriilmények fennallasa esetén a gondozasi sziikséglet

mértékét nem kell a 3. szdmu melléklet szerinti értékeld adatlap alapjan vizsgalni, azonban a
gondozasi sziikségletet megalapozd egyeb koriilmények fennallasat az adatlapon jel6ini kell.”
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35.§
A Gszr. 5. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»d. § A gondozési sziikséglet vizsgalata eredményének feliilvizsgalatara iranyuld
kérelemhez mellékelni kell a kito1tott értékeld adatlap masolati példanyat.”

36. §

A Gszr. 6. §-a a kovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Az Szt. 136. § (7) bekezdése szerinti feltlvizsgalat sordn az egyes szocidlis és
gyermekjoléti tdrgyu miniszteri rendeletek modositasardl szold .../2015. (....) EMMI
rendelettel megallapitott szabalyokat alkalmazni kell.

37.8§

A Gszr. 3. szamu melléklete helyébe a 6. melleklet 18p.
38.§

A Gszr. 1. § b) pontjaban a ,,(4)-(7)” szovegrész helyébe az ,,(5)-(7)” szoveg 1ép.
39.§

Hatalyat veszti a Gszr. 4. szamu melléklete.

5. Zaro rendelkezések

40. §

(1) Ez a rendelet — a (2) bekezdés szerinti kivétellel — a kihirdetését kovetd harmadik
napon Iép hatalyba.

(2) Az 1-15.§,a 16. § b) pontja és a 17-31. § 2016. januar 1-jén 1ép hatalyba.
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1. melléklet a .../2015. (......) EMMI rendelethez

Az NMr. 1. szamu melléklet I. rész 1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

L Ellatas | Munkakor/f6

1. Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds

a) Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

3 0 csaladsegito és a folott intézményvezetd 116

4000 £6 - teleptilés/k6z6s hivatalhoz csaladsegitd (gondozotti 1étszam legfeljebb 25 csalad) 116
tartozod telepiilések - lakossdgszamara
vetitve, de minimum 1 f6

b) Csalad- és gyermekjoléti kdzpont

intézményvezetd 116
4000 £6 - teleptilés/k6z6s hivatalhoz csaladsegitd (gondozotti létszam legfeljebb 25 csalad) 1f6
tartozo telepiilések - lakossagszamara
vetitve, de minimum 1 {6
7000 f6 jaras lakossagszamara vetitve, de esetmenedzser/tanicsadd 166

minimum 3 6

10 000 £6 jaras lakossagszamara vetitve szocidlis asszisztens (ajanlott 1étszam) 0,5 {6
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2. melléklet a .../2015. (......) EMMI rendelethez

1. Az NMr. 2. szamu melléklet 1. Rész 1. pont 1. alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

I Ellatasi forma Vezet6i beosztas Keépesités

1. Csaldd- és gyermekjoléti magasabb vezetd/vezetd felséfoku szocialis alapvégzettség', okleveles
szolgalat és csalad- és pszicholdgus, pszichopedagogus,
gyermekjoléti kézpont mentalhigiénés szakember, szocidlpolitikus-

kozgazdasz, okleveles szocidlis munkas,
okleveles szocidlpolitikus, szocialis menedzser,
viselkedéselemz6

gyermek- és ifjisdgvédelmi tanacsado, jogi
szakokleveles csaladvédelmi tanacsado,
szocialis igazgatasszervezd oklevéllel
rendelkez6: 6vodapedagdgus, tanito, tanar,
nevel6tanar, pedagogus, pedagdgiai eléado,
gybgypedagogus, védénd, teologus, hittanar,
hittantanar, jogasz, igazgatasszervezd,

szocialis menedzser oklevéllel rendelkez6:
pedagogus, védéné

2. Az NMr. 2. szami melléklet II. Rész I. pont 1. alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

| Ellatasi forma Intézményi munkakér Képesités
1. Csalad- és gyermekjoléti csaladsegité felséfoka szocidlis alapvégzettség, okleveles
szolgalat pszichologus, pszichopedagdgus,

mentalhigiénés szakember, felekezeti szocialis
munkas, viselkedéselemzd,

okleveles szocialis munkds, okleveles
szocialpolitikus,

csaladterapids konzultans, kognitiv- és
viselkedésterapias konzultans

gyermek- és ifjisagvédelmi tanacsado
oklevéllel rendelkez6: dvodapedagdgus, tanito,
tanar, nevelStanar, pedagogus, pedagdgiai
eléadd, gydgypedagdgus, védénd,

teologus, hittanar, hittantanar

Felséfoku szocidlis alapvégzettség: altalanos szocidlis munkas, szocialis munkds, szocidlis szervezd, szocidlpolitikus,
szocidlpedagogus.
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felséfoka szocialis alapvégzettség, okleveles
1/a. Csalad- és gyermekjoléti esetmenedzser pszichologus, pszichopedagdgus,
kézpont mentalhigiénés szakember, gyermekvédelmi

pszicho-patronus, viselkedéselemz6, okleveles
szocialis munkas, okleveles szocialpolitikus,
szociolbgus,

csaladterapias konzultans, kognitiv- és
viselkedésterapias konzultans,

gyermek- és ifjisagvédelmi tanacsadd oklevéllel
rendelkezd: dvodapedagdgus, tanitd, tanar,
nevel6tanar, pedagogus, pedagdgiai eléado,
gyogypedagdgus, védond, teoldgus, hittanar,
hittantanar

gyogypedagdgus, fejlesztépedagdgus,
pedagdgus
szocialpolitikus,
szocialpolitikus-
kozgazdasz, okleveles
szocialis munkas,
szocialpedagogus,
szocialgerontologus,
kozosségi szocidlis
munkas, szociologus,
igazgatasszervez0-
szocialis igazgatasi
szakirany, jogész,
teologus, pasztoralis
tanacsado,
humaneréforras
menedzser,
humaénszervezd,
mentalhigiénés
szakember,
addiktologiai
konzultans,
addiktologiai
szakpszichologus, jogi
szakokleveles
csaladvédelmi
tanacsado,
népmiiveld,
miivel6désszerveza,
miivelddési
menedzser,
andragogus,
okleveles pszichologus, pszichiater,
pszichopedagdgus,
csaladterapias konzultans, kognitiv- és
viselkedésterapias konzultans,
viselkedéselemz6

tanacsado

szupervizor, mediator,
gyermekvédelmi psziho-patronus
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szocialis asszisztens

szocialis asszisztens (OKJ),

pedagodgiai asszisztens (OKJ),
gyogypedagdgus asszisztens (OKJ),
mentalhigiénés asszisztens (OKJ),

szocidlis, gyermek- €s ifjisagvédelmi ligyintéz6
(OK))

szocialis segité (OKJ)

szociokulturalis animéator (OKJ)

foglalkoztatas szervezd (OKJ)



3. melléklet a .../2015. (......) EMMI rendelethez

., 7. szamu melléklet a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelethez

ESETNAPLO

A) Adatlap

1. Nyilvéntartdsba vétel kelte:

2. Az ellatast igénybe vevé neve:

2.1 Sziiletési helye, ideje:

2.2 Lakéhelye®:

2.3 Tartézkoddsi helye, ott-tartézkod4s minSsége:

2.4 Allampolgarsaga, kiilfoldi dllampolgér esetén Magyarorszégon val6 tartézkodésdnak jogeime:
2.4 Csaladi 4llapota’:

2.5 Legmagasabb iskolai végzettsége:

2.6 Gazdasdgi aktivitisa®:

2.7 Gyermekeinek neve, sziiletési helye, ideje:

2.8 Az egyiittmiikodési megéllapodds megkotésének idSpontja:

2.9 Az egyiittmiikodési megdllapodds megszi{inésének idGpontja:

3. Csalddsegits neve:

B) Belsé tartalom

1. A probléma definiciéja:

1.1 Elsédleges (hozott) probléma tipusa5:
+  Eletvitel
*  Csalddi, kapcsolati (csalddon beliili bantalmazds, kapcsolati erdszak)
*  Lelki-mentilis
*  Gyermeknevelési

! Esetnapl6t kell minden olyan esetben vezetni, amikor a szakmai tevékenység az elsé interji kapcsdn tett
intézkedéssel nem zérhat6 le.

2 Az elltdst igénybe vevé dllandé bejelentett lakésa.
3 Meg kell jeldlni, hogy az ellatdst igénybe vevd hazastdrsi/élettrsi kapcsolatban él, vagy egyedilills.
* Itt kell megjelolni az ellatdst igénybe vevd munkahelyét, illetve inaktiv keresd vagy nyugdijas stituszat.

> A statisztikai adatszolgdltatdssal megegyez$ problématipusonként kell regisztralni. A megfeleld aldhdzandd.
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*  Anyagi

*  Foglalkoztatassal kapcsolatos

*  Egészségkdrosodis kovetkezménye
»  Ugyintézéshez segitségkérés

*  Informécidkérés

* Egyéb, éspedig:

2. Cselekvési terv:

az ellatdst igénybe vevd aldirdsa

3. Intézkedések:

csalddsegitd aldfrasa

Ellen&rzé személy neve:
Ellen6rzés id6pontja:

ellen6rzé személy aldirdsa



A tervezetben foglaltak nem tiikrozik a miniszter végleges allaspontjat.

-32 -

4. melléklet a .../2015. (......) EMMI rendelethez

1. Az R. 2. szamt melléklet I. rész 2. pontja helyébe a kdvetkezo6 rendelkezés 1€p:

.,2. Hazi segitségnytjtas
a) hazi segitségnyujtis keretében végzett személyi gondozas sordn ellatottak szama
szerint (5 ellatottra vetitve)

- szocialis gondozé 116
b) 10 vagy tobb fdallasu szocidlis gondoz6 esetén
- vezetd gondozd 16~

1. Az R. 2. szama melléklet 1. rész 1. pontjaban a ,,fore vetitve” szovegrész helyébe a ,,f6
felett” szoveg 1ép.

2. Az R. 2. szamu melleklet II. rész 1. pont F) alpontjaban az ,,5-7 f6 ellatott” szdvegrész
helyébe a ,,7 fos csoportonként” széveg 1ép.

3. Az R. 2. szamt melléklet II. rész 2. pont D) alpontjaban a ,férohelyenként” szdvegrész
helyébe a ,.féréhelyre vetitve” szoveg 1ép.

4. Az R. 2. szamu melléklet Kiegészit6 szabalyok 3. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

,»3. Hazi segitségnyujtas keretében nyujtott személyi gondozas esetén a szocidlis gondozdk
szamat a szolgaltatas nyjtasara iranyulé megallapodasok szama alapjan kell meghatarozni.”

5. Az R. 2. szamu melléklet Kiegészit6 szabalyok 4. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

»4 A létszdmigényt — ha a létszamnorma ellatotti szamra vagy féréhelyekre vetitve van
meghatdrozva -~ fOben kell meghatarozni, a kerekités 4ltalanos szabalyanak
figyelembevételével.”

6. Az R. 2. szamu melléklet Kiegészit6 szabalyok 10. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»10. Mikodés megkezdésekor szakositott ellatdsok esetében — a drogbetegeket ellatd
intézmény, a hajléktalanok atmeneti intézményei és a lakdotthon kivételével — harom hénapig
legalabb az alabbi személyi feltételekkel kell rendelkezni:

- intézményvezetd 116
- apolo, gondozo munkakor 516
- szocialis, mentalhigiénés munkatars napi 2 ora

- orvos bejegyzés szerinti féréhelyre vetitett 1étszam
- a melléklet tobbi munkakérére megéallapitott 1étszam a férShelyek betsitottségének aranyaban

A miikédés megkezdésének idopontjat kovetd harmadik honap végétdl — valamennyi
szakositott ellatds esetében valamennyi munkakorre vonatkozdan — a létszdmot a bet6ltott
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féréhelyekkel ardnyosan kell biztositani. A 1étszam teljesitését a miikodést engedélyezd
szervnek be kell jelenteni. A bejelentéshez csatolni kell a fenntartonak vagy — ha az
alkalmazottakat a bentlakdsos intézmény foglalkoztatja — a bentlakdsos intézménynek és azon
személyeknek, akikkel a jogszabalyban eldirt kotelezé 1étszamfeltételeket teljesitik, az
egybehangzo6 nyilatkozatat, amelyben kijelentik, hogy az adott munkakérre el6irt kotelezd
létszamfeltételek teljesitése érdekében kozalkalmazotti jogviszonyt, munkaviszonyt, illetve
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyt létesitettek, valamint a szakképesitést bizonyito
okirat masolatat.”
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5. melléklet a .../2015. (... ...) EMMI rendelethez

3. szamul melléklet az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelethez

I. Tevékenységnaplo hdzi segitségnyujtishoz

AZ IOt TBVE: et

Sorszam | Datum Az elvégzett Az elvégzett Az elvégzett Az ellatott
résztevékenység résztevékenység résztevékenységre alairasa
megnevezése besorolasa* forditott id6
szocialis | személyi | (6ra/perctdl ora/percig, és
segités gondozas iddtartam)
a szocialis gondozd/segitd aldirasa a szolgalat vezetdjének alairdsa

*A megfeleld oszlopban X jellel jelolendd.

II. A hazi segitségnyiijtds tevékenységei és résztevékenységei

Szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartdsaban valo kozremiikodés korében:

- takaritds a lakds életvitelszerlien hasznélt helyiségeiben (halészobaban, fiird6szobaban,
konyhaban és illemhelyiségben)

- mosas

- vasalds

A haztartési tevékenységben vald kozremiikodeés korében:
- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében)
- segitségnyljtas ételkészitésben €s az étkezeés eldkészitésében
- mosogatas
- ruhajavitas
- kozkutrol, furtk(trdl vizhordas
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- tiizeld behordasa kalyhdhoz, egyedi flités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)

- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata el6tt

- kisérés

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban

Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltézés segitése
Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vevovel segitd kapesolat kialakitasa és fenntartasa korében:
- informAacidnyu;jtas, tanacsadas és mentalis tdimogatas
- csaladdal, ismerdsdkkel valo kapcsolattartas segitése
- az egészség meglrzésére iranyuld aktiv szabadidos tevékenységben vald kézremikodés
- igyintézés az elltott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:

- mosdatas

- fiirdetés

- 6ltoztetés

- 4gyazas, agyhuzés

- inkontinens beteg ellatdsa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

- haj, arcszdrzet apolas

- szaj, fog €s protézis apolas

- kérémapolas, bdrapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

- mozgatas agyban

- decubitus megeldzés

- feliileti sebkezelés

- gyogyszer kivaltasa

- gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

- vérnyomas ¢s vércukor mérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszk6zok beszerzésében vald kozremiikodés,

- kényelmi és gydgyaszati segédeszk6zok hasznalatanak betanitasa, karbantartasaban vald
segitségnyujtas

- a haziorvos irdsos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valod
kompetencia hatéraig)



6. melleklet a .../2015. (.....

) EMMI rendelethez

., 3. szamu melleklet a 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelethez

Személyes adatok
Név:

Sziiletési hely, id6:
Lakcim:

Ertékel6 adatlap

Tarvényes képviseldjének neve, elérhetosége:

MEROTABLA
Tevékenység, Ertékeljen 0-4 pont kizott Intézmény-
funkcié (a pontérték a sziikséges segitség mértékével emelkedik) vezetd

Térbeli-id6beni 0: mindig, mindenkor térben, id6ben, személyeket illetden
tajékozodas tajékozott

1: esetenként segitségre, tajékoztatasra szorul

2: részleges segitségre, tajékoztatasra szorul

3: gyakran tajékozatlan

4: térben-id6ben tijékozatlan
Helyzetnek 0: mindig, mindenkor a helyzetnek megfelel6en viselkedik
megfelel 1: esetenként bonyolultabb helyzetekben segitségre szorul
viselkedés 2: gyakran az adott helyzetnek nem megfeleléen viselkedik

3: nem megfelel viselkedése gyakran kellemetlenséget okoz,

reakcidja nem kiszamithato - viselkedési kockazat

4: nem képes az adott helyzetnek megfeleléen viselkedni
Etkezés 0: 6nmagat kiszolgalja, 6nalldan étkezik

1: felszolgalast igényel, de 6nalldoan étkezik

2: felszolgalast és evieszkéz tisztitasdhoz segitséget igényel

3: felszolgalas és elfogyasztashoz részbeni segitséget igényel

4: teljes segitséget igényel az étel elfogyasztisahoz
Oltozkodés 0: nem igényel segitséget

1: 6nalléan végzi, de a megfeleld ruhanemiik kivalasztasahoz

segitséget igényel

2: egyes ruhadarabok felvételében igényel segitséget

3: jelentls segitséget igényel az o6ltozk6désben, megfeleld

oltozet kivalasztasaban

4: 6ltoztetés, vetkdzés minden szakaszaban segitségre szorul
Tisztalkodas 0: sziikségleteit felmérve 6nalldan végzi
(személyi higiéné | 1: sziikségleteit felismeri, bizonyos feladatokhoz segitséget
biztositdsa) igényel

2: sziikségleteit felismeri, tisztalkodni csak segitséggel tud

3: részlegesen ismeri fel sziikségleteit, segitséget igényel

4: nem ismeri fel sziikségleteit, tisztalkodni 6nalléan nem képes
WC hasznalat 0: onalld WC hasznalatban, §ltozkédésben, higiénés feladatait

ellatja

1: onalléan hasznalja WC-t, de 6ltézkodésben és vagy higiénés

feladatokban ellenérizni kell

2: onalléan hasznalja WC-t, de 6ltézkddésben és vagy higiénés

feladatokban segiteni kell

3: segitséget igényel WC hasznalatban, 6ltozkodésben, higiénés

feladatok elvégzéséhez

4: segitséggel sem képes WC hasznalatra, 6ltézksdésre, higiénés

feladatok elvégzésére
Kontinencia 0: vizeletét, székletét tartani képes

Orveos
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1: 5nalldan pelenkat cserél, elvégzi a higiénés feladatait

2: pelenka cserében, oOltézkédésben ¢€s vagy higiénés
feladatokban alkalmanként segitséget igényel

3: rendszeres segitséget igényel pelenka
6ltozkodésben, higiénés feladatok elvégzésében

4. inkontinens, teljes ellatdsra szorul

cserében,

Kommunikécio
Képes-¢
megfogalmazni,
elmondani a
panaszat, megérti-e
amit mondanak
neki

0: kifejez6készsége, beszédértése jo

1: kommunikacidban iddszakosan segitségre szorul
2: beszédértése, érthetdsége megromlott

3:  kommunikacidéra csak segédeszkdzzel
metakommunikéaciora képes

4: kommunikécidra nem képes

vagy csak

TerapiakGvetés
Rabizhatd-e az
elirt gyogyszerek
adagolasa, szedése

0: az orvos utasitasait, eldirt gydgyszeres terapiat betartja
1: gyogyszerelésben segitséget igényel, utasitdsokat betartja
2: elrendelt terapiat tartja, segitséggel tudja tartani
utasitasokat
3: elrendelt terapiat, utasitasokat ellendrzés mellett tartja

: gyogyszer bevétele csak gondozoi ellendrzéssel

az

Helyzetvaéltoztatas

: 8nalidan

: 6nalléan, segédeszkdz hasznalataval
: esetenként segitséggel

: gyakran segitséggel

: nem képes

Helyvaltoztatas

: 6nalldéan

: segédeszkdz hasznalataval, segitséget esetenként igényel
: segédeszkdz hasznalataval, gyakran csak segitséggel
: nem képes

Eletvezetési
képesség
(feliigyelet igénye)

: 6nalléan
: esetenkénti tanacsadas, részfeladatra betanithatd
: szemeélyes szitkségletei ellatasaban segitségre szorul
személyes  sziikségletei ellatdsdban  gyakran
rendszeresen segitségre szorul, belatasi képessége hianyzik
4: allando 24 6rés feliigyelet

4
0
1
2
3
4
0
1: segédeszkdz 6nalld haszndlataval
2
3
4
0
1
2
3

vagy

Latas

0: jol 1at, szemiliveg hasznalata nélkiil

1: j61 1at, szemiiveg hasznalataval

2: szemiiveg hasznalatara szorul, de elutasitja azt

3: szemiveg haszndlataval sem kielégitd a latasa (pl: halyog,
érbetegség)

4: nem lat

Hallas

0: ol hall, atlagos hanger6 mellett

: atlagos hangerd mellett idénkénti hallasproblémai vannak

: hallokésziilék hasznalatara szorul

: van hallokésziiléke, de nem képes hasznalni vagy elutasitja
: nem hall

—

W N

Fokozat:

Intézményvezetd és az orvos 4ltal adott dsszes pontszam

ERTEKELES

Fokozat

Ertékelés

Pontszam Jellemz6k

Tevékenységeit
elvégzi

0-19
tartasara korlatozodik.

Egyes
tevékenységekben

20-35

Az egyén a vizsgalt tevékenységeket el tudja végezni. A
szolgaltatds a szocidlis és egészségi allapot szinten

Az egyén egyes tevékenységekben hetente tObbszor
segitségre szorul vagy figyelmet, irdnyitast igényel.
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segitségre szoruld

Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi

IL. ’Re’:szleges , 36-43 rendszeres segitségre szorul vagy napi szintll kontrolit
segitségre szoruld g
igényel.
. ‘o Az egyén teljes ellatidsra, folyamatos gondozasra,
III. Teljes ellatdsra 44-56 apolasra szorul, intenziv odafigyelést és gyakori

szoruld

beavatkozast igényel.

Az irdnyad6 gondozasi sziikséglet:

0-19: 1 6rat el nem €rd
20-27 pont: napi 1 6ra
28-35 pont: napi 2 6ra
36-39 pont: napi 3 ora
40-43 pont: napi 4 6ra
44 ponttdl: napi 4 6rat meghaladd

Az igényld napi gondozasi sziikséglete':

1 6rat el nem érd

1 ora

2 ora

3 6ra

4 Ora

4 6rat meghalado vagy

a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapul6 szocidlis raszorultsag vizsgalatanak és
igazolasanak részletes szabdlyair6l szolé miniszteri rendelet 4. § (1) bekezdésének ...............
pontja/alpontja szerinti egyéb koriilmények allnak fenn

A vizsgalat eredménye alapjan fennallé napi gondozasi sziikséglet szerint’:

» szocidlis segités

» személyi gondozas

» idosotthoni elhelyezés
nytijthatd.

Datum:

A gondozasi szlikséglet feliilvizsgalatat az intézmény fenntart6jatol lehet kérni.

! a megfelelt aldhuzand6
? a megfeleld alahtizando, a szociélis segités és a személyi gondozas egyiittesen is jelélhetd
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Feliilvizsgalat

Az igényl6 napi gondozési sziikséglete®:

1 6réat el nem érd

1 6ra

2 bra

3 6ra

4 bra

4 orat meghalado vagy

a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsdg vizsgélatanak és
igazolasdnak részletes szabalyairdl sz6l6 miniszteri rendelet 4. § (1) bekezdésének ...............
pontja/alpontja szerinti egyéb koérillmények allnak fenn

A vizsgalat eredménye alapjan fennalld napi gondozési sziikséglet szerint*:

» szocialis segités

> személyi gondozas

» id6sotthoni elhelyezés
nyujthato.

Datum:

* a megfeleld alahiizando
* a megfelel$ alahuzando, a szocidlis segités és a személyi gondozas egyiittesen is jelolhetd



EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA

SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATASOK FOOSZTALYA

GYAKRAN ISMETELT KERDESEK
A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatids integralasa, csalad- és gyermekjoléti
szolgélatok, valamint csalad és gyermekjoléti kozpontok kialakitasa

2016. januar 1-jét6l a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy
szervezeti és szakmai egységben - miikodhet: telepiilési szinten a csaldd- és
gyermekjoléti szolgalat, jardsi szinten a csaldd- és gyermekjoléti kozpont keretében.
Mindkét szolgaltatas tovabbra is 6nkormanyzati feladat marad.

Az 1ij intézmeények altal elladtand6 csalddsegités feladatait tovabbra is a szocialis igazgatasrol
és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IIl. torvény (a tovabbiakban: Szt.), a gyermekjoléti
szolgalat és kozpont feladatait pedig a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) tartalmazza. A két térvény szakmai
végrehajtasi rendelete 2015. év 6szén jelenik meg.

Az 1yj feladatmegosztas fokozott egylittmiik6dés kialakitasat koveteli meg a szolgalatok és a
kozpontok kozott, valamint a kézpontok részérél szakmai tamogatis nyujtisat irja el6 a
Gyvt. a szolgalatok iranyaba.

Tekintettel arra, hogy csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas 2016. januar 1-jétol
kizardlag egy szolgiltaté keretében miikddtethetd, eddig az iddpontig sziikséges az iij
szabalyok szerint feladatellatasi kotelezettséggel biré onkormanyzatoknak létrehozniuk
az 0j intézményeket, vagy a sziikséges atalakitasokat elvégezniiik.

Az EMMI Szocidlis és Gvermekijoléti Szolgaltatasok Fdosztalya felé folyamatosan
érkeznek kérdések fentiekkel kapcsolatban, a kézérdeklédésre tekintettel hoztuk létre a
GYIK feliiletet, mely folyamatos bdviilésével segitséset jelenthet a szakmai szamara.

. Kérdés: Mely jogszabalyokban talalhaték meg a valtozasok? Mikortol kell alkalmazni
az 0j eldirasokat?

Vilasz:

A véltozasokat az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu térvények modositasardl sz616
2015. évi CXXXIIIL. torvény tartalmazza, a vonatkozé rendelkezések szakaszosan lépnek
hatdlyba: egy résziikk 2015. augusztus 1. napjaval 1épett, a tovabbiak 2016. januar 1. napjan
lépnek hatdlyba.

. Kérdés: Milyen médon viltozik az 6nkormanyzatok feladatellatasi kotelezettsége?
Vilasz:






A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat, illetve kozpont a jelenlegi csaladsegités és gyermekjoléti
szolgaltatds bazisan, annak erGforrasai hatékonyabb elosztasaval, kitelezé onkormanyzati
feladatként jon létre.

Az integréltan létrejovo szolgaltatas telepiilés szinten elérhetd kotelezd szolgaltatas lesz, az

ellatando teriilet nagysaga (jaras/telepiilés) szerint differencialt szolgaltatasi tartalommal.

Altalanossagban az 0ij feladatmegosztas a kovetkez6k szerint alakul:

e a telepiilési  Onkorményzatok  feladatkérében ~marad a  lakéhely  szintii
minimumszolgaltatasok, altalanos segitdé feladatok biztositasa. Ko6z6s Onkormanyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgaltatast a kozos
hivatalhoz tartoz6 valamennyi telepiilésen;

e a hatosagi feladatokhoz kapcsolddd, gyermekek védelmére iranyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgaltatisok biztositasa a jarasszékhelyek telepiilési
onkormanyzataihoz keriil. A jarasszékhely telepiilésen miikdd6 szolgaltatod illetékességi
teriilete a hatosdgi feladatokhoz kapcsolodd szolgaltatisok, valamint a specialis
szolgaltatdsok vonatkozasaban kiterjed a jarast alkoto telepiilések lakossagara. A fovarosi
keriileteknek a jovdben is biztositaniuk kell a gyermek;joléti szolgaltatasokat.

A csaladsegités biztositdsdnak Szt.-beli szabalyai modosulnak 2016. januar 1-jét6l,
csaladsegités biztositdsara az a telepiilési 6nkorményzat kételes, amely polgarmesteri hivatalt
miikodtet, vagy a kozos dnkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen van.

Szt. 86. § (1) bekezdés a) pont:

., 86. § (1) A telepiilési onkormdnyzat kiteles biztositani

a) a csaladsegitest, ha polgarmesteri hivatalt miikodtet vagy a kézos dnkormanyzati hivatal
székhelye a telepiilésen van,”

A gyermekjoléti szolgaltatas és a gyermekjoléti kozpont biztositasanak Gyvt.-beli szabalyai

modosulnak 2016. januér 1-jétol:

e polgarmesteri hivatalt miikodtetd telepiilési 6nkormanyzat és a kozds Onkorményzati
hivatal székhelye szerinti telepiilési Onkormanyzat lakossagszamtol fiiggetleniil koteles
gyermekjoléti szolgalatot miikodtetni.

e a jarasszékhely telepiilés, a fOvarosban a f6vérosi keriileti 6nkormanyzat €és a megyei joga
varos lakossagszamtol fiiggetleniil koteles gyermekjoléti kozpontot miikddtetni;

Gwt. 94. § (2a), (4) bekezdeés:

,94. §

(2a) Polgdarmesteri hivatalt mikodteto telepiilési énkormanyzat, a kézds dnkormanyzati
hivatal székhelye szerinti telepiilési dnkormdnyzat, a fovarosban a févdirosi keriileti
Onkormanyzat, illetve a févarosi dnkormanyzat dltal kézvetleniil igazgatott teriilet
tekintetében a fovarosi onkormanyzat lakossdagszamtol fiiggetlentil kiteles gyermekjoléti
szolgdlatot miikodtetni. A kézés Onkormanyzati  hivatal székhelye szerinti telepiilési
onkormanyzat altal miikodtetett gyermekjoléti  szolgdlat  ellatasi teriilete a kézos
onkormdnyzati hivatalhoz tartozo telepiilések lakossdagara terjed ki.

(4) A jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a févarosi keriileti onkormdnyzat és a megyei jogu
varos lakossagszamtol  fiiggetleniil  koteles gyermekjoléti  kozpontot miikodtetni. A
Jjardsszékhely telepiilésen mitk6dG gyermekjoléti kdzpont ellatdsi teriilete a jards lakossdgadra
terjed ki.”






3. Kérdés: Milyen feladatai vannak a telepiilési Onkormanyzatnak az atalakitissal
kapcsolatban?
Vilasz:
Tekintettel arra, hogy csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatdis 2016. januar 1-jétdl
kizarolag egy szolgaltaté keretében miikodtethetd, eddig az id6pontig szikséges az j
szabalyok szerint feladatellatasi kotelezettséggel biré 6nkormanyzatoknak létrehozniuk az 1j
intézményeket, vagy a sziikséges atalakitasokat elvégezniiik. Ennek érdekében a telepiilési
onkormdnyzatoknak 2015. oktéber 31-éig feliil kell vizsgalniuk a csaladsegités, illetve a
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasanak modjat, szervezeti kereteit és az e
feladatok biztositasara kétott ellatasi szerzodést.
Az ellatasi szerz6dések vonatkozasaban kiemelendd, hogy a Gyvt. 2016. januar 1-jétél mar
nem engedi a gyermekjoléti kozpont feladatainak egyhazi fenntartéval és nem allami
fenntartoval kotott ellatasi szerzédés utjan torténd biztositasat, ezért erre a feladatellatas
megszervezésekor figyelemmel kell lenni. Ugyanakkor tovabbra is lehetséges a mas telepiilési
onkormanyzattal kotott ellatasi szerz6dés, vagy tarsulas utjan torténé feladatellatds mind a
szolgalat, mind a kdzpont feladatai vonatkozasaban. A szolgalat vonatkozasaban tarsuldsos
feladatellatas esetében figyelemmel kell lenni arra, hogy nem lehet a k6zos hivatalok egységét
megbontani.
A telepiilési dnkorményzatoknak 2015. november 30-aig kell donteniiik a feladatellatas 0j
rendelkezéseknek megfeleld biztositdsa modjardl, és ezen idSpontig kérelmezniiik kell a
szolgaltatéi nyilvantartidsba bejegyzett adatok modositasat. Ha a fenntarté a kérelmet
hataridben benyujtja, az eljaras befejezéséig ngy kell tekinteni, mintha a kérelmezett
adatmoédositas jogerdsen be lenne jegyezve a szolgaltat6i nyilvantartasba.

A fenti feladatokon til a jaraskozpont telepiilési dnkorményzatdnak, valamint a fovarosi
keriileti 6nkorményzatoknak a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében biztositandd
feladatok ellatds4t megalapozando fel kell mérni az illetékességi teriileten azt, hogy egyrészt a
hatésagi feladatokhoz kapcsolodd tevékenység, valamint a specidlis szolgéaltatasok biztositisa
milyen eréforrasok biztositasat igényli és milyen mdodon szervezhet6 meg a kozfeladat ellatas.

4. Kérdés: Lehet tovabbra is tarsuliasos formaban megszervezni az ellatast?
Vilasz:
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatai a jov6ben is ellathatéak tdrsulas keretében,
azonban figyelembe kell venni az ellatasi teriiletre vonatkozo térvényi szintii szabalyokat.

5. Kérdés: A jaraskozpont telepiilési onkormanyzatanak milyen médon kell ellitni a
csalad- és gyermekjoléti szolgilat, illetve a csalidd- és gyermekjoléti kozpont feladatait?
Egy intézmény keretében, kiilon intézményt kell 1étrehozni?

Vilasz:

A jaraskozpont telepiilési onkormanyzatanak 6nallé szakmai egységben kell a csaldd- és
gyermekjoléti szolgalat és a csaldd- és gyermekjoléti kozpont feladatait biztositania. A
jaraskozpont telepiilési Onkorményzatinak egy miikodési engedélye lesz a két feladat
ellatasra.

Az 6nallé szakmai egység biztositdsa torténhet 6ndlld intézményben, illetve mas intézmény
szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo intézményegységként. (1d. 6. kérdés). Fontos, hogy a
munkarend meghatdrozdsa a fenntarté és az intézményvezetd feladata, amit a szakmai és
szervezeti szabélyzat és a szakmai program rogzit.






6. Kérdés: A csalad- és gyermekjoléti szolgilat miikodhet-e mas szocialis

alapszolgaltatassal, szakositott szocidlis ellatassal, vagy gyermekjoléti alapellatassal
integraltan egy intézmény keretében?

Valasz:

A szolgaltatds megszervezhet6 6nallo, illetve integralt szervezeti forméban.

Példaul a csaldd és gyermekjoléti szolgalat 6nalld intézményként egy szakmai egységben egy
intézményvezetével milkddhet egy vagy tobb telephelyen is, és miikodhet egy szakmai
egységként szakmai egység vezet§jével példaul egy integralt szocidlis intézményben, ahol a
tobbi szakmai egység mas szociélis-, gyermekjoléti-, egészségiigyi-, koznevelési szolgaltatast
nyujt.

. Kérdés: A csalad- és gyermekjoléti kozpont miikodhet-e mas szocilis
alapszolgaltatassal, szakositott szocidlis ellatassal, vagy gyermekjoléti alapellitassal
integraltan egy intézmény keretében?

Vilasz:

A szolgaltatas megszervezhet6 6nallo, illetve integralt szervezeti formaban.

. Kérdés: Mi a teendé abban az esetben, ha az onkorminyzat nem Aallami, egyhazi
fenntartéval kotott ellatisi szerzddés keretében biztositotta a csaladsegitést, a
gyermekjodléti szolgaltatast és a gyermekjoléti kozpont feladatait?

Vilasz:

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
2016. januar 1-jét8]l méar nem engedi a gyermekjoléti kozpont feladatainak egyhazi
fenntartoval és nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés tjan torténd biztositdsat,
ezért erre a feladatellatds megszervezésekor figyelemmel kell lenni. Ugyanakkor tovabbra is
lehetséges a mads telepiilési onkormanyzattal kotott ellatasi szerzodés, vagy tarsulds utjan
torténd feladatellatds mind a szolgalat, mind a kzpont feladatai vonatkozasaban. A szolgalat
vonatkozdsaban tarsuldsos feladatellatas esetében figyelemmel kell lenni arra, hogy nem lehet
a kozos hivatalok egységét megbontani.

Az Szt. lehetOséget ad arra, hogy a csaladsegités keretében nyujtott szolgéltatisokat részben
vagy egészben Kkiilsé szervezet biztositsa.(Szt. 122/4. — 122/C. § Az intézményi szolgadltatdsok
ellatasa intézményen kiviili szervezet dltal).

A Gyvt. ezt a lehetdséget nem rogziti, azonban nem is tiltja a gyermekjoléti szolgaltatas
vonatkozasaban.

. Kérdés: Mi a teend6 abban az esetben, ha a csaladsegités vagy a gyermekjoléti
szolgaltatas koziil csak egy egyik szolgaltatist litta el sajit intézménye wtjan az
onkormanyzat, a masik szolgaltatast ellatasi szerzddéssel biztositotta?

Viélasz:

Mivel 2016. januar 1-t6l a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds egy intézmény
keretében, csaldd- és gyermekjoléti szolgalatként kell miilkodjon, igy dontenie kell az
onkormanyzatoknak, hogy sajat intézménye Utjan, vagy ellatasi szerzOdéssel biztositja a
jovoben a feladatellatast, de megosztani nem lehet.






10. Kérdés: Donthet-e uigy egy kozos hivatal, vagy onillo hivatal, aki eddig tarsulasos
formaban biztositotta a csaliddsegitést, illetve a gyermekjoléti szolgaltatist, hogy a
jovoben dnalléan, sajit fenntartasaban kivanja a szolgaltatasokat miikodtetni?

Valasz:

A ko6z6s hivatal, vagy az o©nalld6 hivatal, aki eddig tirsulasos forméban biztositotta a
csaladsegitést, illetve a gyermekjoléti szolgaltatast, donthet igy, hogy a valtozasokat kovetden
onalloan, sajat fenntartasaban latja el nevezett szolgaltatasokat.

Ebben az esetben azonban az Szt. és a Gyvt., valamint végrehajtisi rendeleteik altal
meghatarozott, fenntartokra vonatkozé szabalyokat be kell tartani, valamint a fenntartokra
vonatkozo kotelezettségeknek eleget kell tenni.

11. Kérdés: Mi a teendé abban az esetben, ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
feladatainak ellatisat tdrsulisos formaban kivanjik az érintett onkormanyzatok
megszervezni, azonban a tarsulast alkoto telepiilések

a) kozos hivatal hatarat atlépik

b) jaras hatarat atlépik?
Vilasz:
Amennyiben az érintett 6nkormanyzatok a csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatainak
ellatasat Onkormanyzati tarsulas keretében kivanjak megszervezni, arra oly mddon is
lehetdség van, ha kiilonboz6 jarasok illetékességi teriiletén helyezkednek el.

Amennyiben csalad- és gyermekjoléti szolgalat tarsuldsos formaban keriil megszervezésre és
két jarasban is fennall illetékességi teriilet, akkor a jogszabalyi kotelezettségeket és egyéb
egylittmiikdésbol fakado kotelmeket mindkét jaraskozpont felé teljesiteni kell.

Amennyiben csalad- és gyermekjoléti szolgalat tarsuldsos formaban keriil megszervezésre és
tobb 6nallé vagy kozos hivatalt is lefed az ellatasi teriilet, akkor allami tAmogatésra a tarsulds
gesztora jogosult, azonban az 4llami tdmogatas mértékét igy Kell szamolni, mintha kiilon
alapegységek (6nall6 hivatal,illetve kdzos hivatal) utdn jar6 tAmogatast 6sszegeznénk.

2015. évi C. torvény Magyarorszag 2016. évi kiltségvetésérdl 2. szamii melléklet 111.3.a)
pont:

A tamogatdsra az 6nallé polgdrmesteri hivatalt miikédtetd, illetve a kézos onkormanyzati
hivatal székhelye szerinti 6nkormanyzat jogosult. Ez utobbi esetben a tdmogatds igényldje a
tamogatdsbol a kézds onkormdnyzati hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilés feladat-
ellatasat biztositja.

Tamogatds nyujthato a fentiek szerint meghatdrozott telepiilési onkormanyzatoknak a Gyvt.
szerinti elldtasi teriileten kiviili telepiilések elldtasahoz is, figyelembe véve azon jogszabdlyi
rendelkezést, hogy - kozds hivatalhoz tartozo telepiilés esetén - a kozos hivatalhoz tartozoé
valamennyi telepiilést ugyanannak a szolgalatnak kell ellatnia. Ebben az esetben a tdmogatds
megallapitasa az ellatott

onallo polgarmesteri hivatallal rendelkezé 6nkormanyzatonként és

kozos hivatalonként

kiilon-kiilon torténik, a tamogatds igényldje ezek egyiittes Osszegére jogosult. Ebben az
esetben az elldtdst nem sajat maga biztosito onkormanyzat a tdmogatdsra nem jogosult.”

12. Kérdés: Hol kaphatok informaciét arrél, hogy mely telepiilések tartoznak egy jarasba?
Vilasz:






A f6varosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a jarasi (févarosi keriileti) hivatalokrol
szolo 66/2015. (III. 30.) Korm. rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza a jarasi hivatalok
székhelyeit és illetékességi teriiletét.

13. Kérdés: Hol kaphatok informaciét arrél, hogy melyek a kedvezményezett jarasok?
Valasz:
A kedvezményezett jarasok besorolasardl szold 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet 2. és 3.
szamu melléklete tartalmazza a kedvezményezett jarasok listajat.

14. Kérdés: Miért a csaliad- és gyermekjoléti kozpont fogja 2018 januar 1-tél az iskolai és
ovodai szocialis segité tevékenységet végezni?
Valasz:
Az 6vodai €s iskolai szocidlis segités (kozismertebb nevén dvodai és iskolai szocidlis munka)
szakmai tartalma, mélysége, id6tartama eltér a gyermekjoléti szolgalatok altal jelenleg a
koznevelési intézményben végzett tevékenységtdl, s e feladat ellatasszervezése jarasi szinten
tud hatékonyan megvaldsulni.

15. Kérdés: Mi lesz a prevencioval? Ez hova Keriil? Ki finanszirozza?

Vilasz:

Az 1y feladatmegosztds azt jelenti, hogy a telepilléseken dolgozé csaladgondozdok
leterheltsége csokken a hatosagi tevékenységhez kapcsolodd csaladgondozoi feladatok
megsziinésével, igy tobb id6 jut csalddlatogatasra és a csaladok mindennapjaiban val6 segité
jellegli jelenlétre: készségfejlesztésre, kozosségfejlesztésre, csoportmunkara. A helyi
prevencids feladatok ellatasa a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok feladata (2016.01.01.-t61
hatdlyos Szt. 64. § (4) bekezdés d) pont, Gyvt. 39. § (2) bekezdés d) pont) tovabbra is.

16. Kérdés: Hol fogja munkajat végezni a jarasi kozpont csalaidgondozdja? Kell-e részére
helyet, infrastruktirat biztositanunk?
Vilasz:
A csalad- és gyermekjoléti kozpont munkatarsa a hatésagi tevékenységhez kapcsolodd/illetve
egyeb specidlis feladatai ellatdsa sordn jelenik meg a jaras illetékességi teriiletéhez tartozd
telepiileseken, mely telepiilések csalad- és gyermekjoléti szolgalatainak adott esetben helyet
és infrastruktirdt kell biztositania részére. A hely és infrastruktira biztositasarol a
jaraskozpontnak és az érintett telepiilési onkormanyzatnak megallapodast kell kotni.

17. Kérdés: Egységes intézmény (gyermekjolét, csaladsegités) esetén az eddig két
szervezeti egységben dolgozé munkatirsak (csalddsegités csalidgondozoja, illetve
gyermekjoléti szolgaltatas csaladgondozdja) feladatai valtozni fognak?

Valasz:

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds korabban kiilon szervezeti, illetve szakmai
egységben miikodott, azonban 2016. januar 1-t6l egy kozds intézményben kell a
fenntartoknak tovabbmiikodtetniiik a két szolgaltatast. A gyakorlatban ez valdban azt jelenti,
hogy minden csaladgondoz6 feladata ugyanaz, de nem zarja ki, hogy a munkaltatd/vezetd a
szakemberek specidlis tuddsanak, készségeinek megfeleléen, a magasabb fokd hatékonysag
érdekében ettdl eltér feladatelosztas mellett dontson.






18. Kérdés: Viltozik-e a dokumentacio, vagy az eddigieket is lehet hasznalni? Terveznek-e
egységes nyomtatvanyokat kiadni?
Valasz:
A megjuld szolgéltatds kapcsdn véarhatéan egységesitésre, illetve egyszerisitésre keriil a
dokumentécio, melyek a végrehajtdsi rendelet mellékletét fogjak képezni.

19. Kérdés: Terveznek-e valtoztatast a jelzdrendszer miikodésével kapcsolatban?
Valasz:
Az Szt. és a Gyvt. médositasa alapjan 2016. januar 1-t6l a csaladsegités és a gyermekjoléti
szolgéltatas integralt szervezeti keretben, Osszehangolt szakmai tartalommal — csaldd és
gyermekjoléti szolgalat (telepiilési szint) — valamint, kiterjesztett feladat ellatassal és er6sebb
kompetencidkkal — csalad és gyermekjoléti kozpont (jarasi szint) milkédik. Mindebb8l a
JjelzOrendszeri munka 9sszehangolasa és megerGsitése is kovetkezik, ill. elengedhetetlen.

20. Kérdés: Jelenleg 5 f6 csaladgondozé latja el a csaladsegitést és gyermekjoléti
szolgaltatast az eddigi eléirasoknak megfeleléen. A tervezett atalakitisok utdn
szolgilatunknal 2 f6 csalidgondozé maradhat. Hogyan valésulnak meg a kotelezéen
eldirt feladatok, mint példaul: prevencié, kozosségfejlesztés, csoportfoglalkozasok,
Klubozas, taboroztatis, mert az adminisztraciés feladatok eddig is sok iddt vettek
igénybe?

Vilasz:

A pontos szakmai létszam az Oszi végrehajtasi rendeletekben keriil szabalyozasra. A
Magyarorszag 2016. évi koltségvetésérol szolo 2015. évi C. térvényben a finanszirozés
szempontjabol szamitott 1étszdm szerepel, amely nem keverend6 Ossze a szakmai 1étszimmal.
A hatosagi tevékenységhez kapcsolodd feladatok jarask6zponthoz torténd delegilasa
kovetkeztében a telepiilési szinten dolgozd csaladgondozok leterheltsége csokken, igy tobb
1d0 marad prevenciora, kozosségfejlesztésre és egyéb feladatokra.

21. Kérdés: Azokon a telepiiléseken, ahol eddig csalddsegitésnek nem kellett miikodnie,
viszont egy foallisban dolgozé gyermekjéléti szolgalat feladatait ellaté csalidgondozé
van, milyen médon lesz megszervezve a csaladsegités?

Valasz:

A térvénymodositds okdn minden telepiilési 6nkormanyzatnak kell csalad és gyermekjoléti
szolgélatot miikodtetni 2016. januar 01-t61. A telepiilési 6nkormanyzat dont a feladat ellatas
modjarol mind a csaladsegités, mind a gyermekjoléti szolgéltatds esetében. A jogszabaly
egyertelmiien meghatdrozza a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgéltatas korébe tartozd
feladatokat, amelyeket el kell latni.

fgy valéban elképzelhetd, hogy a csaladdsegitést az a személy fogja végezni, aki eddig a
gyermekjoléti szolgaltatast is végezte.

22. Kérdés: A feladat- és hatiskorvaltozasok miatt, a gyermekjéléti szolgilat iigyfelei
szamira erdteljes ellitidscsokkenés varhaté - a helyben, kozvetleniil igénybe veheté
szolgaltatasok (pszicholégus, jogisz, feliigyelt kapcsolattartis stb.) csak a jarasi
székhelyen lesznek elérhetdek?






Vilasz:

A specidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférést a jaras telepiilésein jelentkezd igényeknek
megfelelden kell biztositani. Ez nem jelenti azt, hogy fizikailag kizarélag jaraskozpontban
lesz a feladatellatas, sziikség szerint helybe kell vinni bizonyos szolgaltatasokat.

Fel kell mérni azt, hogy adott jarasban milyen modon oldhatdé meg a szakemberek és az
igénybevevok kozlekedtetése (falu- és tanyagondnoki szolgaltatas, szolgalati gépjarmii, egyéb
kozosségi kozlekedési megoldas, stb.). Szamos kozlekedési kapacitas jelenleg is
rendelkezésre all, azonban 6sszehangoldsuk nem tortént meg. A jaraskozpont feladata, hogy
attekintse ezen modozatokat és kezdeményezzen esetleg valtoztatisokat, amennyiben a
szlikségletek ezt indokoljak.

Az, hogy a kozpont kotelez6 feladata a specialis szolgaltatasok biztositasa, nem jelenti azt,
hogy a csalad- és gyermekjoléti szolgalat fenntartdja ezt onként vallalt feladatként nem
nyyjthatja. Ugyantigy, ahogy barmilyen 6nként vallalt feladatot nyujthat egy 6nkormanyzat,
ha ez az alapfeladatai ellatasat nem veszélyezteti, ugyanlgy akar tanacsadasokat is biztosithat
a lakossdg, a raszorulok és ezaltal a csaladsegités, vagy a gyermekjoléti szolgaltatas
igyfelkorének is.

23. Kérdés: Szakmailag megkérddjelezheté, hogy a csaladot kozvetleniil nem ismeré
szakember, hogyan tud majd hiteles szocialis diagnozist késziteni.
Vilasz:
A torvényi szintll szabalyozéson til a végrehajtasi rendeletek fognak tovabbi pontositd
rendelkezéseket €s részletszabalyokat tartalmazni.
Az Szt. 64. § (4) bekezdés 1j, 2016. januar 1-jét6l hatalyos h) pontja a kovetkezOkrol
rendelkezik:
,»1) a jarasszékhely telepiilésen miikodo csaladsegitést ellatd szolgaltatonak a csalad szocialis
helyzetének 4atfogd vizsgalata alapjan igénybe venni javasolt szocialis szolgaltatdsokat
meghatdrozo, a szolgéltatast nyujtod szolgaltatora - a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén -
kotelezo szocidlis diagnodzis készitését azzal, hogy a feladat ellatisdba bevonhatja a nem
Jjarasszékhely telepiilésen miik6do csalddsegitést ellatd szolgaltatot.”
Ennek tekintetében a szocidlis diagnozis készitése egységes protokoll alapjan végzett,
tobbdimenzids allapot és helyzetfeltarast jelent, amelyet ahogy a jogszabaly sz6 szerint irja,
nem feltétlen a jarasi kozpont Onéalldan végez, hanem bevonhatja a nem jarasszékhely
telepiilésen miikddoé szolgalatot.
Egyrészt a szakmai végrehajtasi rendeletek, masrészt modszertani utmutaté fogja pontosan
tisztazni a kotelezd, tovabba az ajanlott eljarasrendet, amelyet a jarasi kozpontok és a
szolgalatok kozti egylittmiikddési megallapodasban egyedi helyzetnek megfeleléen lehet
tovabb alakitani.






Csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat

2016-ban varhato fizetend6 személyi juttatas Gsszesen: 2 380 200.-

2015. szeptember 30. napjaig dologi kiadasok: 375 525.-

irodaszer 27 069.-
munkaruha 15 748.-

internet 80 840.-
telefon 93 856.-
aramdij 22 932.-
gazdij 134 686.-
vizdij 394.-

Osszesen: 375 525.-
2014. évben fizetett miikodési hozzdjarulas: 2 839 408.-
A 2015. évi C. térvény Magyarorszag 2016. évi kdzponti koltségvetésérdl 2. melléklete

alapjan az Egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatok tdmogatdsinak Osszege
3 000 000.-Ft/szamitott 1étszam/év.






