JEGYZOKONYV

Késziilt: Farmos Kozség Onkorméanyzat Képvisel-testiiletének 2019. janudr 24-én 7:30 Srai
kezdettel tartott rendkiviili tilésén.

1/2019. (I.24.) szami képviselé-testiileti hatiarozat
Napirendi pontrdl, jegyzokonyv-vezet6rol, hitelesit6rol

2/2019. (1.24.) szamu képviseld-testiileti hatdrozat

Kiegyenlitd = bérrendezési alap tdmogatdsdra vonatkozé
pélyazatrol
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Horvéth Laszl6 polgdrmester
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Kasza Tamads képviseld
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Vincze Tamads képviseld
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Aliné dr. Kolldr Katalin jegyz6 i,




JEGYZOKONYV

Késziilt: Farmos Ko6zség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2019. januar 24-én 7:30 érai
kezdettel tartott rendkiviili tilésén.

Az iilés helye: Kozséghdza Tandcskoz6 terme
Jelen vannak: Horvéth L4szl6 polgdrmester,

Bojti Kérolyné alpolgarmester,
Kasza Tamas,

Kollar Ferenc,

To6th Szilvia képvisel

Tavollétét jelezte: Cseh-Fehér Agnes
Vincze Tamas képviseld

Tanacskozdsi joggal jelen van: Alin€ dr. Kollar Katalin jegyz6

Horvath Laszlé polgarmester: Koszonti az tilésen megjelenteket. Megallapitja, hogy az iilés
hatarozatképes. JegyzOkonyvvezetonek felkéri Varga Adriennt, jegyzOkonyv-hitelesitének
Kasza Tamas képviselot.

Napirendi pont:

1./ Kiegyenlité bérrendezési alap tamogatasara vonatkozo palyazat
El6add: Horvath Lészl6 polgdrmester

Horvath Laszlé polgarmester: Kéri, aki egyetért a jegyz6konyv-vezetére, hitelesitére és a
napirendi pontra tett javaslattal, kézfelemeléssel jelezze.

Megillapitja, hogy a testiilet a javaslatot 5 igen szavazattal, ellenszavazat, tarté6zkodas nélkiil
elfogadta.

1/2019. (1.24.) szamu képviselo-testiileti hatarozat
Napirendi pontrél, jegyzékonyv-vezetérol, hitelesitorol

Farmos Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a
napirendi pontra, jegyzOkOnyv-vezetére ¢€s jegyzOkonyv-
hitelesitOre tett javaslatot elfogadta.

Napirend:

1./ Kiegyenlit6 bérrendezési alap timogatasara vonatkozo palyazat
Eléadé: Horvdth Lasz16 polgdrmester

Horviath Laszlé polgarmester: A rendkiviili testiileti iilést azért kellett &sszehivni, mert
holnapig van hatdridé arra, hogy az illetményalap megemelése érdekében pélydzaton
induljanak.



Javaslatként egy koztes megolddst mondana, hogy nem a legalsé és nem a legfelsébb hatar
legyen megcélozva, 49.765 Ft-ot javasol, ami pontosan a szdmtani kézepe az alsé és felsd
hatarértéknek. Ez 0sszességében 4.787.393 Ft-ot jelent a 9,62-es szorzdval.

Aliné dr. Kollar Katalin jegyz6: Meg még beszorozva a munkaltatéi terhekkel.

Horvith L4szl6 polgirmester: Atadja a szt a jegyzé asszonynak, hogy ha még van
hozzaflizni val6ja, kiegésziteni valéja az anyaghoz, tegye meg.

Aliné dr. Kolldr Katalin jegyzé: Az elSterjesztésben mindent leirt, ami lényeges, illetve a
Beliigyminiszt€rium 4ltal megvélaszolt gyakori kérdésekben is sok olyan kérdés, ami
felmeriilhet, megvalaszoldsra keriilt. Annyi a lényeg, hogy van egy olyan szabdly, amire
kitérd vélaszt attak a Belligyminisztériumtdl is, hogy ezt jovore is tartani kell-e, tdimogatés
ide, vagy oda, mert ugye a ami koltségvetési torvényben meghatdrozott, az nem lehet
kevesebb, €s ha analdgidval kiterjesztik, akkor elméletileg ez sem lehetne kevesebb jovore,
tehdt tigy kell meghatdrozni, hogy jovore is meg lehessen adni, akkor is, ha nem adnak r4
tamogatdst. Ezt lehet kompenzélni az eltéritések, meg az egyéb bérjellegii juttatdsoknak a
mérséklésével jovo évben, hogy beleférjenek a koltségvetésbe, de 6 nem feltétleniil a felsd
értékhatdrhoz kozeli értéket gondolna idedlisnak, mert az is benne van a pélydzattal
kapcsolatos kérdésekre adott kézponti védlaszban, hogy ha a 7.696.000 Ft-ot nem toltik ki az
illetményalap emeléssel, egyéb bérjellegii juttatdsokra pl. eltéritésekre is fel lehet hasznélni,
tehat ezzel a koltségvetési keretet, amit fel lehet hasznalni, kiterjesztik. Mindenképpen el kell
érni az emeléssel az illetményalapnak legaldbb 46.380 Ft-ot.

Horvath L4szl6 polgdrmester: Most még tjabb bizonytalansdg, hogy lesz még egy vilasztds
kozben, ez még fokozza szerinte, hogy teljes a s6tétbemenetel.

Bojti Karolyné alpolgarmester: Amennyiben a polgdrmester ur 4ltal javasolt sszeget
elfogadjdk, akkor az eléri-e bérminimumot a dolgozék tobbségében, vagy mi az ardny?

Aliné dr. Kolldr Katalin jegyz6: Megkozelitoleg a fele mér eléri, de tulajdonképpen a zome
még az 53.150 Ft-tal sem €rné el, annyira alacsonyan vannak a szorzék. A kozépfoku
végzettségliek koziil 1 fének érné el, aki mar nyugdij el6tt van pdr évvel, és a felsdfoki
végzettségliek érnék el a garantdlt bérminimumot, illetve haladndk meg.

Bojti Karolyné alpolgdrmester: A kompenzéldst ezentdl is megadja az dllam, ami a
bérminimumhoz kell? Vagy ez akkor elveszik?

Aliné dr. Kolldr Katalin jegyzé: Ez tigy miikodik, hogy van a nagy kalap, ami le van osztva,
ugyanligy kerekiteni kell a garantalt bérminimumra ezutédn is, csak igy a pélydzati pénzbdl
lehet megoldani a kerekitést €s nem a nagy kalapbdl, és a nagy kalapbdl tébbet tudnak
eltéritésre forditani, igy kompenzalva azokat, akik effektive nem érzékelik a hatdsit ennek az
emelésnek.

Bojti Karolyné alpolgdrmester: Ezt azért kérdezte, mert miért ne lehetne megadni a
maximumot a dolgozdk részére, ha egyszer arra lehetéség van? Tehdt azzal jobban, vagy
rosszabbul jarndnak, az a kérdés?

Aliné dr. Kollar Katalin jegyzd: A koztisztviseloknek béreinek a nagy része még igy is
kerekitésre keriilne. Az a félelme, hogy jovére, ha esetleg nem lesz ilyen tdmogatds, akkor is



tartani kell ezt az illetményalapot, és akkor ez mér gy sok lenne tdmogatds nélkiil. Azt
beszélgették a pénziigyi vezet6 fOtandcsos asszonnyal is, hogy biztonsigosabb egy
alacsonyabb ért€k megaddsa, mert egyéb tton, pl. eltéritéssel is lehet az illetményeket emelni.

Kolldr Ferenc képviselé: Rovidnek talélta az idét a felkésziilésre, de gondolkodott rajta, és a
kérdés valaszok voltak azok amik elgondolkodtattk, €s hajlik arra, amit az alpolgdrmester
asszony mondott, hogy a maximumban kezdett el gondolkodni, mert erre az évre megadtik,
¢s a kérdések valaszok kozott a koltségvetési illetményalap azt mondtdk, hogy ezt a
lehet6ségét 2019-es €vi koltségvetési évre vonatkoztatjak (7. kérdés), ez 2020-ra nem
érvényes, mert az a koltségvetési térvényben szabdlyozott, és amit a Képviseld-testiilet dont,
az csak egy €vre sz0l, tehdt (igy értelmezte, hogy erre az évre sz6l. Akkor pedig azt mondja,
hogy legyen a maximum, mert egy forint sem maradjon ott az dllamnak, mert azt is irtak,
hogy ez a 11 millidrd Ft az 6sszes onkormédnyzat maximélis igényét fedezi. Ugy értelmezte
ezt, hogy nédlunk azért maradt ennyi pénz, mert ritka az az onkorményzat, ahol kevés a
diplomds, tehdt nagyon sok helyre fel sem vesznek csak diplomdsokat az 6nkorményzathoz,
az pedig magaban viseli a magasabb alapot, meg 4ltaldban mivel a diplomat nyelvvizsgéhoz
kotik, a nyelvvizsga pétlékokat is, és ott felhasznaljék azt. Rdaddsul a mi telepiilésiink a
legalacsonyabb adGeré kategéridba tartozik, és ezért is van az, hogy itt alacsonyak nagyon a
bérek. O, ha egy €vre, akkor egy évre, de a maximumot megadn4, és a kovetkezd évben a
kovetkez0 évi koltségvetési torvény utdn gondolkodna, mert neki az jott ki ebbdl, hogy az
illetményalap ugyantigy 38.500 Ft, ettél egy évre eltérhetnek az nkormdnyzatok, tehat neki
ez jott le a kérdések vdlaszokb6l. Azért mondta, hogy kevés volt az idé, éjszaka volt, amikor
megnyitotta az anyagot, €s nem volt ideje, hogy egy-két telefont megejtsen ezzel
kapcsolatban. Hajlik arra, hogy most nem kozepelnék meg, mert akkor mindig ott maradna,
vagy nem kérnék a 7.696.000 Ft-ot, hanem csak 5 milli6 valamennyit, vagy mds egyéb
bérjellegii rendszeren kellene gondolkodni, vagy pedig az egyik tobbet kap, a masik pedig
kevesebbet, mert azt is ki lehet belble hozni.

Aliné dr. Kollir Katalin jegyzé: A pélydzatndl nincs az, hogy ennyire meg annyira
palyéznak, ha pélyaznak, akkor a 7.696.000 Ft-ot kapjdk meg, €s ha kevesebbre adjik meg az
illetmény alapot, akkor van a teljesitményalapu eltérités, amirél a munkaltaté, a jegyzé dont
minden évben, és arra is felhasznélhaté ez, tehdt akkor az is lenne, ami egyébként is, és annél
is szabadabb tdgabb tér van a kompenzaldsra azoknak, akik kozépfoku végzettségiiek.

Kollir Ferenc képviselé: Itt mindenkinek kevesebb a bére, mint egy varosi
onkormdnyzatndl. Azt mondtak, hogy személyenként 800.000 Ft, akkor 6 azt adna.

Horvath Laszlé polgarmester: Tetszik, amit mondanak, neki is az volt az elsé elképzelése,
hogy amit most ide adnak, azt fogadjdk el, és jovére pedig ki tudja, hogy mi lesz. Ot a
helyben t6rténdé szdmolgatdsok, aggodalmak tették Gvatosabbd, de mellé 4ll a maximadlis
Osszegnek.

Kollar Ferenc képviselé: Minden vélaszukban azt irjak, hogy erre az egy évre szdl.

Aliné dr. Kollar Katalin jegyz6: A pénz erre az egy évre szdl, igen. A pélyazat jovore lesz-e
vagy nem, azt nem lehet tudni. Azért nem emelik soha az illetmény alapot, mert kevesebb
utdna mdr nem lehet. Nehogy tigy legyen, hogy utdna mar nem lehet kevesebb.

Kolldr Ferenc képvisel: A testiilet nem azt emeli, az dllami megmarad, azt nem is emelik,
azt majd jovore eldontik, hogy emelik-e vagy sem, bér ez tisztességtelenség, mert minek az



olyan bértdbla, ahol a palyakezdé legalacsonyabb végzettségii 1-estél a legmagasabb
végzettségll 15-0sig mindenkinek ugyanaz a bére, ez nem bértdbla, ez nevetséges, kozrohej
targya, nem csak itt, a kozalkalmazottaknal is ugyanez van. O maximélisat adna mindenkinek.

Bijti Karolyné alpolgdrmester: Azt gondolja, hogy igy elégedettebbek lesznek a dolgozék
is, mert ebbdl mindenki egyformén részesedik ardnyban, még hogyha egyéb mds bérjellegii

kiaddsra forditjdk, akkor az mér jelenthet bizonyos fajta egyik masik dolgozéndl, és ebbdl had
részesiiljon mindenki, €s ha véletleniil tigy adédik, hogy meg kell, hogy maradjon, akkor csak
maradjon meg, igy is alacsonyak a bérek, azutdn majd kigazdalkodjak.

Aliné dr. Kollir Katalin jegyzé: Osszehasonlitasként nézegette, hogy mds telepiiléseken pl.
Pécelen és Aszédon 50.000 Ft az illetményalap, amik nagyobb telepiilések, mint Farmos.

Bojti Kdrolyné alpolgarmester: Az nem baj, dolgozni ott sem kell tbbet.

Kasza Tamds képvisel6: Tdmogatja a maximalis 6sszeget. Ha megnézik a tobbi telepiiléssel
szemben, az itteni onkormdnyzat akdr veszélybe is lehet, mivel akkora a kiilénbség a
bérekben, akdr megvan a lehetéség arra, hogy a dolgozdk tovabb 4llnak innen.

Horvith Laszl6 polgdrmester: Ilyenkor, amikor munkaeré probléma van, szembesiilnek
vele, hogy kornyezd telepiiléseken magasabbak a bérek.

Kollar Ferenc képviseld: Azt tartja a legjobbnak, hogy amit a palydzat lehetévé tesz
maximalisan, mindenki megkaphassa.

Tobb kérdés, hozzdszdlas nem volt.

Horvith LaszI6 polgdrmester: Kéri, aki tdmogatja azt, hogy a maximalis dsszegii 53150 Ft
illetménylap emelésre nyijtsak be a palyazatot, kézfelemeléssel jelezze.

Megallapitja, hogy a testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat, tartézkodds nélkiil az aldbbi
hatdrozatot hozta:

2/2019. (1.24.) szamii képvisel§-testiileti hatarozat
Kiegyenlité bérrendezési alap tdmogatisiara vonatkozé
palyazatrol

Farmos Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete gy
hatdroz, hogy a Beliigyminisztérium 4ltal Kiegyenlitd
bérrendezési alap tdmogatdsra pélyazatot nydjt be, €s vallalja,
hogy az illetményalapot a Kvtv-ben rogzitett mértékéhez képest
emelt Osszegben, azaz 53.150 Forintban dllapitja meg a 2019.
évre vonatkozéan (2019. januédr 1-jétél kezdddben), valamint
felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges intézkedések
megtételére.

A Képviseld-testiilet nyilatkozik, hogy 2018. jdlius 1-jén a
koltségvetési  torvényben  meghatdrozott  illetményalapot
alkalmazta az 6nkorményzat.

A KépviselS-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a 2019. évi
koltségvetési rendelet tervezetének elkészitésekor a jelen



hatdrozatban  meghatdrozott illetményalap alapulvételével
kalkuldlja a koztisztviselok illetményét.
Felel6s: Horvath Lészl6 polgdrmester/Aliné dr. Kollar Katalin

jegyzd
Hatérid6: 2019. januar 25./2019. februdr 12.

Tobb kérdés, hozzdsz6ldas nem volt.

Horvath Laszlé polgdrmester: Az iilést bezarja.

Kmf.
Horvath Laszlé lme dr. Kgﬁgr Kata in X
polgérmester jegyzd
Kglsza Tama 3 Tf

jkv. hitelesitd



Farmos Kozségi Onkormanyzat 1 °

Polgarmestere napirendi pont

Eloterjesztés

Késziilt: Farmos Koézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2019. janudr 24-i rendkiviili testiileti
tilésére.

Napirend: Kiegyenlité bérrendezési alap timogatasra vonatkozé palyazat

Eléterjeszté: Horvath Laszl6 polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A belligyminiszter pdlydzatot hirdet a Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo
2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 3. melléklet 1. 12. pontja szerinti kiegyenlitd bérrendezési
alap tdmogatdsra, melyhez kapcsoléddan a megjelent palyézati kiirdst az eldterjesztés mellékleteként
megkiildém.
A telepiilés adderd-képessége alapjdn a kiegészitd tdmogatds fajlagos Osszege szempontjabdl a
legmagasabb kategéridba esiink, ami 800 000 Ft/fé/év. A teljes megpdlydzhaté tdmogatdsi Osszeg a
kiegészitd tdmogatds fajlagos Osszege €s az elismert hivatali 1€tszam (9,62) szorzata, azaz 7 696 000 Ft.
Az igénylés feltételeként a telepiilési onkormdnyzatnak véllalnia kell, hogy az illetményalapot 2019.
évre vonatkozdan (2019. janudr 1-jét6l kezdédden) a Kvtv-ben rogzitetthez képest legaldbb 20 %-kal
emelt 6sszegben, azaz legaldbb 46 380 Forintban allapitja meg. Az illetményalap jelenleg 38 650 Ft.
A pélydzat ugy mikodik, hogy sikeres pdlydzads esetén a teljes tdmogatdsi Osszeget megkapja az
onkormdnyzat, amelyet elsdsorban az illetményalap emelésére sziikséges kolteni, de az onkorményzat
dontése alapjan esetlegesen fennmaradd tdmogatdsi Osszeg felhaszndlhatd a rendszeres bérjellegl
kifizetésekre (pl.eltérités).
Amennyiben a minimdlisan meghatdrozott 46 380 Forintban keriil megjelolésre az illetményalap, az
csak az alapilletmények emelését, valamint az ahhoz kapcsolédé munkéltatéi terheket szamitva
4 074 600 Forint keriilne erre a célra felhaszndldsra a tdmogatdsi 0sszegbOl. A tdmogatdsi Osszeget
maximalisan kihaszndlva az alapilletmény maximadlis 6sszege 53 150 Ft. lehetne, ami 7 643 160 Forint
tdmogatdsi 0sszeg felhaszndldsat eredményezné.
Ezek a szdmitdsok az egyes koztisztviselOkre irdnyadd besorolds szerinti szorzék és az illetményalap
szorzataként jottek létre 11 hénappal szamldlva, ndvelve a munkéltatdi terhekkel. A szdmitdsok nem
tartalmazzdk az illetményalap fiiggvényében véltozé nyelvpétlékokat, illetdleg a vezetd pétlékot,
tekintettel arra, hogy a nyelvp6tlék két személyt, a vezetdi potlék pedig csak egy személyt érint.

Hatdrozati javaslat:
Farmos K6zség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete igy hatdroz, hogy a Beliigyminisztérium ltal

Kiegyenlitd bérrendezési alap tdmogatdsra palydzatot nyujt be, €s vallalja, hogy az illetményalapot a
Kvtv-ben rogzitett mértékéhez képest emelt 6sszegben, azaz .... Forintban éllapitja meg a 2019. évre



vonatkozéan (2019. janudr 1-jét6l kezdddden), valamint felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges
intézkedések megtételére.

A Képviselo-testiilet nyilatkozik, hogy 2018. julius 1-jén a koltségvetési torvényben meghatdrozott
illetményalapot alkalmazta az 6nkorményzat.

A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy a 2019. évi koltségvetési rendelet tervezetének
elkészitésekor a jelen hatdrozatban meghatdrozott illetményalap alapulvételével kalkuldlja a
koztisztviselok illetményét.

Felelos: Horvath Laszl6 polgdrmester/Aliné dr. Kollar Katalin jegyz6

Hatéarid6: 2019. janudr 25./2019. februar 12.

Farmos, 2018. janudr 22.

Horvath Laszlé s.k.
polgarmester
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PALYAZATI KIIRAS

2019.

A beliigyminiszter palyazatot hirdet a Magyarorszdg 2019. évi kozponti koltségvetésérdl szold
2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 3. melléklet I. 12. pont szerinti

Kiegyvenlité bérrendezési alap tAmogatasra,

6sszhangban
- az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torveny (a tovabbiakban: Aht.),
a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. tdrvény
az allamhaztartasrdl sz616 t6rvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.)
rendelkezéseivel.

1. A pélydzat célja

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 132. § alapjan az illetményalap
Osszegét évente az allami koltségvetésrol szolé torvény éllapitjia meg ugy, hogy az nem lehet
alacsonyabb, mint az eldz6 évi illetményalap. A Kvtv. 60. § (1) bekezdése szerint az illetményalap
2019. évre 38 650 forintban keriilt meghatarozésra.

A Kvtv. 60. § (6) bekezdése rogziti, hogy a helyi onkormanyzat képvisel6-testiilete rendeletben a
2019. évben a hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselék vonatkozasaban magasabb Osszegben
allapithatja meg az illetményalapot.

A palyazat keretében lehetdség nyilik a szerényebb anyagi helyzetil telepiilési onkormanyzatok’
szdmara is, hogy a koztisztviseloi bérek rendezése érdekében a hivatalokban foglalkoztatott
kéztisztviseldk illetménye megemelésre keriiljon.

2, Keretisszeg

A Kvtv. 3. melléklet 1. 12. pontja szerinti KiegyenlitG bérrendezési alap jogcimen a palyazati célra
11 000,0 milli6 forint 4ll rendelkezésre.

3. Palydzék kore

Palyazatot a Kvtv. 2. melléklet 1. 1. a) pontja alapjan tamogatdsra jogosult, 38 000 forintot meg nem
haladé egy lakosra jutd adderd-képességgel rendelkezd, 6nkormanyzati hivatalt fenntarto telepiilési

onkormanyzatok nyujthatnak be.

A tdmogatés a Kvtv. 2. melléklet I. 1. a) pontja szerinti elismert hivatali létszam utdn vehetd igénybe.



A palyaz6 dnkormanyzat adoerd-képességét o Kvtv. 2. melléklet Kiegészitd szabalyok, 1. c) pontja
szerint kell figyelembe venni.

Az igénylés feltételeként a telepiilési Snkorményzatnak véllalnia kell, hogy az illetményalapot 2019.
évre vonatkozdan (2019. janudr 1-jét6l kezd6dGen) a Kvtv.-ben rogzitetthez képest legalabb 20%-kal
emelt Osszegben, azaz legaldbb 46 380 forintban allapitja meg. Sajét hataskdrben ennél magasabb
Osszeg is megaltapithatd, amely azonban tovéabbi allami tdmogatéas biztosit4sat nem eredményczi.

4. A tamogatds formaja

A pélyézat keretében vissza nem téritend6 koltségvetési tamogatas igényethetd.

5. A tamogatis mértéke

Az egy lakosra jutd adderd-képességtol fiiggd, differencialt tamogatas fajlagos dsszegei a kdvetkezok:

Egy ‘“‘“’“’k{l‘:i‘; pcte: O-kePesséy | iessszitd thmogatds fajlagos bsszege
" 20000 forint vagy kevesebb 800 000 forint/f/év

20 001- 25 000 forint kozdtt 760 000 forint/fo/év

25 001 - 27 500 forint kézott 720 000 forint/f/év

27 501 - 30 000 forint kbzott 680 000 forint/fd/év

30 001 - 32 500 forint kdzott 640 000 forint/fo/év

32 501 - 35 000 forint kdzott 560 000 forint/fé/év

35 001 - 38 000 forint kozott 480 000 forint/fo/év

Ha 2018. julius 1-jén a hivatalban alkalmazott illetményalap a Kvtv. 60. § (1) bekezdésében szerepld
Osszeg
a) 110%-at nem haladta meg, (igy a tablazat szerinti fajlagos 6sszeg igényelheto,
b) az a) pont szerinti mértéket meghaladta, de a 120%-4t nem érte el, Gigy a tablazat szerinti fajlagos
Osszeg 75%-a igényelhetd,
c) 120%-at elérte vagy meghaladta, ugy a tablazat szerinti fajlagos 6sszeg 50%-a igényelhetd.

6. Palyazatok benyujtdsa
A pélyazati adatlap és a tovabbi dokumentumok benyijtasa elektronikus uton az ebr42 énkormanyzati

informacids rendszeren (a tovabbiakban: cbrd2 rendszer) keresztiil, az erre a célra kialakitott palyazati
felilleten torténik.

A palyazati adatlapot és a tovabbi benyujtandé dokumentumokat papir alapon a Kincstér tertiletileg
illetékes Igazgatdsaga (a tovabbiakban: Igazgatdsag) részére postai uton valdé megkiildéssel vagy az
Igazgatésagon személyesen torténd leadéssal lehet benyujtani egy eredeti és egy hitelesitett masolati
példanyban.

A benyujtasi hataridét megtartottnak kell tekinteni, ha a helyi 6nkormanyzat legkésébb az alabb
megjeldlt hatdrnapokon elektronikusan lezarta a pélyazati adatlapot az ebr42 rendszerben, illetve a
palyédzatot a tovabbi sziikséges dokumentumokat postéra adta, vagy az Igazgatosagon szemelyesen
leadta. A kiz4rdlag papir alapon benyujtott tAmogatasi igény érvénytelen.

A palyézati adatlap lezarasanak és benyujtasinak hatérideje:
— elektronikus rogzités lezarasa: 2019. januar 25.

~ papir alapon tdrténd benyujtas: 2019. janudr 28. (az elektronikus rogzités lezarasat kdvetd
munkanap).



A hatéarid6k elmulasztasa jogveszto.

7. Benydjtandé dokumentumok

A benyujtott palyazatnak tartalmaznia kell:

Benyujtds maddja
.. , I= elektronikusan,
Benyujtando dokumentumok P=papir alapon,
EP= elektronikusan €s papir
alapon is
1 Az ebrd2 rendszerben kitbltott palydzati Adatlap EP
" | (kinyomtatva, alairva, bélyegzdvel ellatva) )
A pélyazat benytjtasirdl szolo képviseld-testiileti vagy
kozgyillési hatdrozat hitelesitett masolata, amely
) lartalmazza azt is, hogy az Onkormdanyzat viéllalja az EP
* | illetményalap a Kvtv-ben rogzitetthez képest legalabb
20%-kal emelt Gsszegben, azaz legalabb 46 380 forintban
torténd megallapitasat 2019. évre

8. Hianypétlas

A palyazatok szabalyszeriiségi, formai ¢s tartalmi feliilvizsgalatat, » sziikséges hianypotlast az
Igazgatdsag az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

Amennyiben a feliilvizsgilat sordn megéallapitast nyer, hogy a palyazat a kiirdsnak nem felel meg, az
Igazgat6sag hidnypotlas keretében felszolitja a Palyazot a hibas palyazat kijavitasara.

Ha a Péalyazo a hianypotlasnak nem tesz cleget, vagy azt nem megfeleléen teljesiti, és emiatt a
palyazat az elbirdlasra jogosult szervnek nem tovabbithaté, a palyazatot — a masolati példany
megtartasaval —, az ok megjeldlésével az Igazgatdsdg visszakildi a Palyazonak é€s egyuttal értesiti,
hogy palyazata érvénytelen.

Az Igazgatdsag a papir alapon beérkezett — a palyazati kiirasnak megfeleld — palyazatok egy eredeti
példanyét a hidnypotlas lezarultat kdvetden, véleményével egyiitt 2019. februdr 15-ig tovabbitja a
helyi dnkormanyzatokért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) részére.

Ha a miniszter a palyazat vizsgalata sordn tovabbi tdjékoztatast vagy dokumentumok megkiildését
tartja szitkségesnek, azt a miniszter felhivasara a felhivastol szdmitott 5 napon beliil a miniszter
részére az Igazgatdsag utjan torténd benyujtassal teljesiti.

9. Palydzat elbirdldsa, dontés

A miniszteri dontés hatdrideje: 2019. februar 28.

A palydzatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kbzzétételre keriilnek.

A palyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, és kifogds benyujtasara sincs lehetéség.

10.Déntésrol vald értesités



A miniszter dontésérdl a nyertes Palyazé (a tovabbiakban: Kedvezményezett) elektronikus tamogatdi
okiratban értesiil a dontést kdvetd S munkanapon beliil az ebr42 rendszeren keresztiil.

A tamogatasban nem részesiilt Paly4zé levélben értesiil a palyazat elutasitasardl.

11. TAmogatés folyésitdsa

A miniszter a tdmogatdi okiratok 10. pont szerinti elfogadasat koévetd S5 munkanapon beliil
utalvanyozza a tamogatast. A tamogatast a Kincstdr az utalvanyozast kovetden soron Kiviil,
el6finanszirozas keretében, egy 6sszegben folydsitja.

12.Tamogatés felhasznalasa

A tamogatas az 6nkormanyzati hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldk 2019. ¢vi januwar-november
havi illetménye és az ahhoz kapcsolddo szocidlis hozzajarulasi ad6 kifizetésére fordithatd.

A tamogatast a Kedvezményezett 2019. december 31-éig hasznalhatja fel.

A fenti hataridét kovetéen felhasznalt tamogatas Osszege jogosulatlanul igénybe vett tamogatasnak
mindsiil. A jogosulatlanul felhasznalt tAmogatasrészt vissza kell fizetni a kdzponti koltségvetésbe.

A tdmogatés felett 2 Kedvezményezett rendelkezik, és felelés annak jogszerii felhasznalasaért.

13.A tamogatas elszamolasa ¢s ellendrzése
A Kedvezményezett a tAmogatas felhaszndlasarol elkiilénitett, naprakész nyilvantartast vezet.

A Kedvezményezett a tamogatds fcthasznélasardl targyév december 31-ei fordulénappal, az éves
koltségvetési beszamold keretében ¢és rendje szerint szamol el.

A tamogatas felhasznalasat az éves koltségvetési beszamold lezdrdsat kdvetden a Kincstar ellendrzi
sajat, erre a tamogatasra kialakitott ellendrzési szempontok szerint.

A tamogatas palyazati kifrdsban nem részletezett kérdéseit az Aht., az Avr. és a tamogatdi okirat
tartalmazza.

A padlydzok, a pdlyazati kilrdssal és a tdmogatds felhaszndlasdval kapesolatos szakmai kérdéseikkel a
Beliigyminisgtérium Onkormdnyzati Gazdasdgi Fiosztdlydhoz (titkarsag: ogfldbm.gov.hu, illetékes
munkatdrsak: Szedlak Adrienn adrienn.szedlak{@bm.gov. hy, Gyurcsina Attila
attila. gyurcsina@bm. gov.hu) fordulhatnak.




A Kkiegyenlit6 bérrendezési alappal kapcsolatban
gyakran ismételt kérdések (GYIK)

A kiegyenlité bérrendezési alap bemutatasa:

A kozszolgalati tisztviselokrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény 132. § alapjdn az illetményalap
osszegét évente az dllami koltségvetésrdl szol6 torvény dllapitja meg gy, hogy az nem lehet
alacsonyabb, mint az el6z6 évi illetményalap. A Kvtv. 60. § (1) bekezdése szerint az illetményalap
2019. évre 38 650 forintban keriilt meghatdrozasra.

A Kvtv. 60. § (6) bekezdése rogziti, hogy a helyi 6nkormdnyzat képvisel6-testiilete rendeletben a
2019. évben a hivatalndl foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozdsidban magasabb osszegben
allapithatja meg az illetményalapot.

A pilyazat keretében lehetdség nyilik a szerényebb anyagi helyzetl telepiilési 6nkormanyzatok
szdmdra is, hogy a koztisztviseléi bérek rendezése érdekében a hivatalokban foglalkoztatott
koztisztviseldk illetménye megemelésre keriiljon.

Palyazatot a Kvtv. 2. melléklet L. 1. a) pontja alapjan tdmogatésra jogosult, 38 000 forintot meg nem
halad6é egy lakosra juté adder6-képességgel rendelkezd, onkormdanyzati hivatalt fenntart6 telepiilési
onkormdanyzatok nyijthatnak be.

A tdmogatds a Kvtv. 2. melléklet I. 1. a) pontja szerinti elismert hivatali l€tszdm utan vehet6 igénybe.

A pélyazé onkormdnyzat adéerd-képességét a Kvtv. 2. melléklet Kiegészitd szabélyok, 1. c¢) pontja
szerint kell figyelembe venni.

Az igénylés feltételeként a teleplilési onkormanyzatnak véllalnia kell, hogy az illetményalapot 2019.
évre vonatkozéan (2019. janudr 1-jét6l kezdddden) a Kvtv.-ben rogzitetthez képest legaldbb 20%-kal
emelt Osszegben, azaz legaldbb 46 380 forintban allapitja meg. Sajat hatdskorben ennél magasabb
osszeg is megallapithatd, amely azonban tovabbi dllami tdimogatés biztositasat nem eredményezi.

A palyazat keretében vissza nem téritend6 koltségvetési timogatds igényelhetd.

A palyazati adatlap és a tovabbi dokumentumok benyijtdsa elektronikus dton az ebr42 nkorményzati
informdacids rendszeren (a tovabbiakban: ebr42 rendszer) keresztiil, az erre a célra kialakitott paly4zati
feliileten torténik.

A pdlyézati adatlap lezdrasanak €s benyujtdsdanak hatdrideie:

— elektronikus rogzités lezarasa: 2019. januar 25.

— papir alapon torténé benyujtds: 2019. januar 28. (az elektronikus rogzités lezdrdsit kovetd
munkanap).

A hataridok elmulasztdsa jogvesztd.



II. A tamogatds igénylésével kapcsolatban a Beliigyminisztériumba érkezett
leggyakoribb kérdések:

. Azon onkormanyzatok, amelyek a koltségvetési torvénynél magasabb illetményalapot
allapitanak meg, illetve személyi illetménnyel foglalkoztatjadk a dolgozdkat
palyazhatnak-e?

Igen, a palyazat ezen Onkormanyzatok esetében is benyujthaté.

2. Amennyiben az onkormanyzat rendeletben nem rendelkezett az illetményalaprol, mivel
a koltségvetési torvényben meghatarozott illetményalapot alkalmazza, tgy milyen
dokumentumok feltoltése sziikséges?

Ilyen esetben jeloljék meg a koltségvetési rendelet szamadt, illetve a meghozandé és az ebrd?2
rendszerbe feltdltendd hatdrozatot egészitsék ki azzal, hogy a koltségvetési torvényben
meghatérozott illetményalapot alkalmaztdk 2018. jalius 1-jén.

A palyazat benyujtasahoz sziikséges a palyazat benyujtasardl szolé képviselo-testiileti
vagy kozgyilési hatdrozat hitelesitett masolata. A megemelt illetményalappal
kapcsolatos rendelet feltoltése is sziikséges?

Nem, kizardlag a palyazat benyujtdsarol és legalabb a pdlydzati kifrdsban meghatarozott
Osszegll illetményalap vdllaldsardl sz6l6 képviseld-testiileti vagy kozgyilési hatdrozat
hitelesitett masolatat sziikséges feltolteni, a megemelt illetményalappal kapcsolatos rendelet
késoébb is meghozhatd, azonban figyelni kell arra, hogy e rendelet visszamendleges hatalyu
legyen, 2019. janudr 1-el dllapitsa meg a megemelt illetményalapot. Arra vonatkozdan nincs
eldirds, hogy a 2019. évi illetményalaprdl kiilon rendelet keriil megalkotdsra, vagy azt majd a
2019. évi koltségvetési rendelet tartalmazza majd.

4. A palyazat benyidjtasaval kapcsolatos képviselo-testiileti vagy kozgyiilési hatdrozat
hitelesitett masolata elegendd, ha a hianypoétlas keretében keriil benyujtasra?

Nem, ezen hatdrozatot a palyazat lezdrdsakor mar be kell nyujtani, sziikség esetén javasolt
rendkiviili testiileti iilés dsszehivésa.

Ko6zos hivatalt fenntarté onkormanyzatok esetén kizarolag a székhely onkormanyzat
képviselé-testiileti hatarozatanak hitelesitett masolatat kell feltolteni a palyazat
benytjtasarol, vagy a kozos hivatalt fenntarté onkormanyzatok képviseld-testiileti
hatarozatanak hitelesitett masolatait is?

Ko6z0s hivatalt fenntarté 6nkorményzatok esetén minden Onkormdnyzat képviseld-testiileti
hatdrozatanak hitelesitett mdsolatat fel kell tolteni a palydzat benyujtdsardl, mivel a kozos
hivatalt az érintett Snkorményzatok egyiittesen tartjak fent.

6. A tamogatas elszamolasa személyenként fog torténni?
A tadmogatds felhaszndldsdnak ellendrzéséhez kiilon elszdmolds benyijtdsdra nem lesz

sziikség, az a 2019. évi beszdmolo feliilvizsgalatdval egyidejiileg keriil ellendrzésre, amelynek
alapjat a kozpontositott illetmény-szamfejté rendszer (KIRA) adatai képezik. A KIRA



10.

11.

12,

13.

rendszerbol az kertil ellendrzésre, hogy 2019. janudr [-jét0]l az illetményalap legaldbb az
elvart mértékben megemelésre keriilt-e.

Amennyiben a képviselé-testiilet rendeletében 2019. évre vonatkozéan megemeli az
illetményalapot, ezen illetményalap marad 2020. évben is, vagy vissza kell dllni a
koltségvetési torvényben szabalyozott illetményalapra?

A pélyézati konstrukcid a 2019. évi koltségvetési évre vonatkozik. A 2020. évi illetményalap
meghatdrozdsa majd a 2020. évi koltségvetési torvény szabdlyozdsi korébe tartozik.

Amennyiben az elismert hivatali 1étszam és a ténylegesen foglalkoztatott 1étszam eltér
egymastol, igy a tamogatas felhasznilasa, elszamolasa sordan az utébbit sziikséges
figyelembe venni?

A 6. pontban foglaltakra tekintettel az elszdmolds soran a feliilvizsgdlatra nem személyenként
keriil sor. Az ellendrzés alapvetden arra irdnyul, hogy az dnkormdnyzat &ltal véllalt 20%-os
illetményalap emelés megtortént-e. FOszabdly szerint az elismert hivatali létszdmot kell
figyelembe venni a tdmogatds elszdmoldsa sordn.

Sikeres palyazat esetén is van lehetoség arra, hogy a dolgozok illetményeltéritésben vagy
személyi illetményben részesiiljenek?

Igen, a sikeres pédlydzds nem befolydsolja a munkéltat6i jogkor gyakorléjanak erre irdnyuld
jogosultsagat, lehetdségét.

Amennyiben az onkormanyzat vallalja a palyazat benyijtasdhoz sziikséges feltételt
(illetményalap 20%-0s emelése), azonban a palydzat elutasitasra Keriil, gy van-e
lehetéség az illetményalap mértékének visszaallitasara, illetve felmeriil-e visszafizetési
kotelezettség?

A Kvtv. alapjan rendelkezésre 4ll6 11,0 milliard forintos eldirdnyzat az eldzetes
modellszdmitdsok alapjdn valamennyi jogos igényre fedezetet biztosit. A jogszerlen igényt
benyujté dnkorményzat esetében nincs tovdbbi mérlegelési szempont.

Mi a teendé, amennyiben a palyazat keretében végrehajtott illetményalap emeléssel a
dolgozdk bére nem éri el a 2019. évi garantalt bérminimumot?

Ilyen esetben a garantalt bérminimumra emelést sziikséges biztositani, azonban ahogy a 6.
pontban emlitésre keriilt, az elszdmolds nem személyenként torténik.

A dolgozok részére 2019. évben kifizetett bér dsszege teljes egészében figyelembe vehetd,
vagy annak csak bizonyos hanyada szamolhato el a palyazat terhére?

Nincs olyan kitétel a palydzati kifrdsban, hogy a kifizetett bér bizonyos hdnyada lenne csak
elszdmolhaté a tdmogatds terhére.

Kizarélag alapilletmény emelésére vagy pl.: illetménykiegészités, eltérités, pétlékok,
jutalom, stb. megallapitasara is felhasznalhaté a tamogatas?
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A tdmogatds célja elsddlegesen az illetményalap emelése, vagyis a rendszeres jellegii
bérjuttatdsok emelése. Elszdmoldsra vonatkozé kritériumokat 14sd 6. pontnal.

Amennyiben a tamogatasi osszeg fedezetet biztosit az illetményalap 20%-os emelésénél
magasabb mérték megallapitasiara, tovabba amennyiben az illetményalap emelését
kovetéen esetlegesen még fennmaradd tadmogatasi Osszegbél az onkormanyzat a 13.
pontban jelzett példak valamelyikére szeretné azt felhasznalni, igy van-e erre lehetéség?

Igen. Az Onkorményzat a sikeres pdlydzat esetén elnyert Osszeget teljes mértékben
felhasznélhatja a koztisztviseli bérek emelésére. Az illetményalap emelése meghaladhatja a
20%-ot, és az onkormdnyzat dontése alapjan az esetlegesen fennmaradé tdmogatdsi Osszeg
felhaszndlhat$ a rendszeres bérjellegli kifizetésekre.

A pélyazati adatlap 2. b) pontjaban mely rendelet feltiintetése sziikséges?

A pélyazati adatlap 2. b) pontjdban azon rendelet feltlintetése sziikséges, amely tartalmazza a
2018. julius 1-jén hatdlyos, az Onkormdnyzatnél alkalmazott illetményalapot. Ha ez a térvényi
mértéktol nem tér el, €s nincs rendeleti szinten szabdlyozva lasd 2. pontban leirtakat.

Amennyiben az onkormanyzat rendeletében 2019. évre vonatkozéan megemeli az
illetményalapot, ezen illetményalapot kotelezé-e 2020. évben is megtartani, vagy vissza
lehet allni a koltségvetési torvényben szabalyozott illetményalapra?

A 7. pontban foglaltakra tekintettel, illetve arra, hogy az O©nkorméanyzat a palyazat
benyujtdsdval 2019. évre vonatkozéan vdlilalja, hogy a 2019. évi koztisztviseloi
illetményalapot megemeli (legaldbb 20%-os mértékben), a 2020. évi illetményalap
meghatdrozdsidt nem befolydsolja. A kozszolgélati tisztviselokrél sz6lo 2011. évi CXCIX.
torvény 132. §-a alapjdn az illetményalap Gsszegét évente az allami koltségvetésrol sz616
torvény allapitja meg ugy, hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az el6z6 €vi illetményalap.
Az egyéb, kovetkezd évre/évekre vonatkozd kérdések a jovo évi koltségvetés tervezés
targykorébe tartoznak.

Az illetményalap emelésérél sz6l6 onkormanyzati rendeletet meddig kell megalkotni?
Kozos hivatalhoz tartoz6 oOnkormanyzatok esetén, elég kizardlag a székhely
onkormanyzatnak meghozni ezen rendeletet, vagy sziikséges a kozos hivatalt fenntarté
osszes onkormanyzatnak rendeletet alkotnia?

Az illetményalap emelésérdl sz616 Snkormdanyzati rendeletet javasolt a koltségvetési rendelet
megalkotdsdval egyidejlileg, legkésdbb 2019. marcius 15-ig megalkotni, a palydzatokrél sz616
dontés ekkorra mar ismert lesz. Az illetményalap emelésérél sz616 6nkormanyzati rendeletet
k6z0s hivatalt fenntarté onkormanyzatok esetén, a k6zos hivatal koltségvetési rendeletének
megalkotdsakor alkalmazott gyakorlat szerint kell megalkotni.



